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{STITUTO NAZIGNALE PER LASSICURAZIONE
CONTRO GU INFERTUNI SUIL LAVORO

Durc On Line

[P

brtunia Nagionale Pravidernts Seciete

Numero Protocollo |INPS_8945058| Data richiesta

15M12/2017

Scadenza validita

14/04/2018

Denominazione/ragione sociale

LR.E.S.8. SOC. COOP. AR.L.

Codice fiscale

02226800379

Sede legale

ViA OBERDAN 29 BOLOGNA BO 40126

Con il presente Documento si dichiara che il soggetio sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

LN.P.S.
LLN.ALL.

Il Documento ha validita di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dell'interrogazione degli archivi dell'INPS, dellINAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita delledilizia.
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COMUNICAZIONE
(al sensl degli arit. 2 e 3 def D.M. 19.04.2000, n. 145 e deli’art. 3 della Legge 13 agosto 2018, n. 136)

La sottoscritta MARISA ANCONELLI, nata a BOLOGNA il 04/05/1966, residente in via
CRESPI, n. 37 2 BOLOGNA Prov. BOLOGNA Codice Fiscale NCNMRS66E44A944B
in qualitd di Legale Rappresentante (presidente) della ditta IRESS SOC. COOP. con sede

legale in BOLOGNA, VIA OBERDAN N. 29 - 40126

C.F./P.I.V.A. 02226800379

dichiara, in riferimento al Servizio di supporto attivitd di programmazione e redazione Nuovo
Piano Zona 2017-2020 CIG Z7D22598A4

e di impegnarsi al rigoroso rispetto degli obblighi di cui alla legge 136/2010 sulla
tracciabilita dei flussi finanziari in tutti | pagamenti relativi all'appalto in oggetto;
e che i pagamenti dovranno essere effettuati tramite bonifico sul seguente conto:
BANCA: Banca Etica- Filiale di Bari

coordinate IBAN (International Bank Account Number) (lungo 27 cifre)

IBAN, codice. Cod. controlio CIN: AB! CAB n.conto
_nazione internazionale < =
2 lettere 2 numeri 1 lattera |5 num 5num 12 caratteri
T 75 %) 05018 04000 000011573672

Intestato a: |.R.E.S.S., CODICE FISCALE (P.IVA) 02226800379

e dichiara espressamente che il conto sopra indicato & un conto corrente dedicato {non in
via esclusiva) alle commesse pubbliche, ai sensi e per effetto dellart. 3, comma 1, della
Legge 13 agosto 2010, n. 136

» che la/le persona/e delegata/e ad operare sul conto corrente dedicato, ai sensi
dellart. 3, comma 7, della Legge 13 agosto 2010, n. 136 &:

COGNOME NOME CODICE FISCALE

Anconelli Marisa NCNMRSG6E44A944B

Bologna, 27-02-2018
Marisa Anconelli, Iress soc. coop.
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Via Obiordint, 3F  Bidegina.

Oggetto: autocertificazione possesso requisiti art.80

La sottoscritta MARISA ANCONELLI, nata a BOLOGNA il 04/05/1966, residente in via CRESPI, n.
37 a BOLOGNA Prov. BOLOGNA

in qualita diLegale Rappresentantedella ditta IRESS SOC. COOP.con sede legale in BOLOGNA, VIA
OBERDAN N. 29

C.F./P.1.V.A. 02226800379
CONSAPEVOLE

consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci, nonché delle conseguenze amministrative di decadenza dai benefici
eventualmente conseguiti al provvedimento emanato

DICHIARA

che I'Impresa non si trova in alcuna delle situazioni di esclusione di cui all'art. 80 del D.Lgs..
n.50/2016 e, in particolare:

- che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, con
continuitd aziendale, o altrasituazione equivalente secondo la legislazione del Paese di stabilimento, e
che non sono in corso procedimenti per ladichiarazione di una di tali situazioni;

- che i soggetti di cui all'art.80 comma 3 del D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i., attualmente in carica sono i
seguenti:

Marisa Anconelli nata a Bologna il 04/05/1966 residente a Bologna (BO) in Via G. Crespi, 37 - 40129
Carica: Presidentenominata il 01/06/2017 in carica fino al 30/04/2020

Alessandro Martelli nato a Bologna il 6/6/1968, residente aCasalecchio di Reno (Bo), in Via Isonzo n°®
59. Carica: vicePresidente nominato il 01/06/2017 in carica fino al30/04/2020

Rossella Piccinini nata a Suzzara (MN) i1 01/03/1971, residente a Reggio Emilia via Caravaggio n. 4 —
42122, Carica: consigliere nominata il 01/06/2017 in carica fino al 30/04/2020;

- che nei confronti dei soggetti sopra richiamati non sono state pronunciate sentenze definitive di
condanna o emessi decretipenali di condanna divenuti irrevocabili o sentenze di applicazione della
pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., peruno dei reati di cui all'art. 80, comma 1, del D.Lgs.
n.50/2016 e s.m.1.;

- che nell’anno antecedente al rilascio della presente domanda non & cessato dalla carica alcun soggetto
di cui all'art.80,comma 3, del D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i.;

- che nell'anno antecedente la data di sottoscrizione della presente dichiarazione non si & verificata
alcuna operazionesocietaria riconducibile a cessione/affitto, incorporazione o fusione societaria;

- che I'impresa non si trova in una delle situazioni di cui all'art. 80 comma 5 lett. a), c), d), ed e) del D.
Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.

- che I'Tmpresa non ha prodotto nella presente procedura documentazione o dichiarazioni non veritiere,
ai sensi dell'art. 80comma 5 lett. f bis) del D. Igs. n. 50/2016 e s.m.i.

- che I'lmpresa rientra tra le Micro, Piccole ¢ Medie Imprese secondo i parametri fissati dalla
raccomandazione dellaCommissione europea 2003/361/CE del 6 maggio 2003;

- che I'Impresa, nell'anno antecedente la sottoscrizione della presente dichiarazione non ha violato il
divieto di intestazionefiduciaria posto dall'art. 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55 o qualora violato in
un periodo antecedente, la violazione éstata comunque rimossa;

- che, con riferimento ai soggetti di cui all'art.80 comma 3 del D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i. sopra indicati,
non sussistono cause didecadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del D. Lgs. n.

IRESS Soc. Coop. Via Oberdan, 29 40126 Bologna
Tel/tax 051-237985 e-mail segreieriv@iress.it
C.F. e P 02226800379 Sede Legale Bologna
Iser. Trib, 1-12-1980 = Iscr. Albo Coop. A154461
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159/2011 o di un tentativo di infiltrazionemafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo
decreto (resta fermo quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, €92, commi 2 e 3, del D. Lgs. n.
159/2011, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioniantimafia);
- che 1'Tmpresa non ha commesso gravi violazioni, ai sensi dell’art. 48 bis commi 1 e 2bis del DPR n.
602/1973definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o
dei contributi previdenzialisecondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui & stabilita;

- che nei confronti dell'lmpresa non risulta l'iscrizione nel casellario informatico tenuto
dall'Osservatorio del’ANAC per averpresentato false dichiarazioni o falsa documentazione in merito a
requisiti e condizioni rilevanti per la parecipazione aprocedure di gara, per l'affidamento dei
subappalti o ai finj del rilascio dell'attestazione di qualificazione;

- che I'Impresa non ha commesso violazioni gravi in materia contributiva e previdenziale, ovvero
ostative al rilascio delDURC di cui al decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30
gennaio 2015, ovvero delle certificazionirilasciate dagli enti previdenziali di riferimento non aderenti
al sistema dello sportello unico previdenziale;

- che, ai sensi delle disposizioni di cui alla Legge n. 68/1999, questa Impresa 2 in regola con le norme
che disciplinano ildirittoal lavoro dei disabili e ha un numero di dipendenti pari a 2 unita;

- che nei confronti deil'lmpresa non & stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art.9,comma
2,lettera c) del D. Lgs. n.231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione compresi i provvedimentiinterdittivi di cui all'articolo 14 del D.Lgs. 9 aprile 2008
n.81;

- che i soggetti attualmente in carica di cui all'art.80 comma 3 del D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i sopra
indicati non sono stativittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale
aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto leggel3 maggio 1991 n.152, convertito, con
modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203 o, pur essendo stati vittime deisurrichiamati reati,
hanno denunciato i fatti all'Autoritd giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4,
primocomma, della legge 24 novembre 1981, n. 689.

Bologna, 27 febbraio 2018

Marisa Anconelli
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¥ Portate desll amuist deda Pubtdica Unrministrazicne

Mercato Elettronico della P.A. - Trattativa con un unico Operatore Economico

OFFERTA RELATIVA A:

Numero Trattativa

417835

Descrizione

supporto attivita di programmazione e redazione nuovo
piano di zona 2017 - 2020

Tipologia di trattativa

Affidamento diretto (art. 36, ¢. 2, lett. A, D.Lgs. 50/2016)

CIG

Z7D22598A4

cup

Non inserito

AMMINISTRAZIONE RICHIEDENTE

Nome Ente COMUNE DI TROIA
Codice Fiscale Ente 80003490713
Nome Ufficio UFFICIO ECONOMATO
ez Ui T
Telefono / FAX Ufficio 0881978406 / 0881978405
Codice univoco ufficio per Fatturazione Elettronica MRLIAO

Punto Ordinante

ANTONELLA TORTORELLA / CF:TRTNNL65M63L447Z

Firmatari del Contratto

ANTONELLA TORTORELLA / CF:-TRTNNLE65MG63L447Z

FORNITORE

Ragione Sociale LR.E.S.S. SOC. COOP.
Partita IVA Impresa 02226800379
Cadice Fiscale Impresa 02226800379
- VIA OBERDAN N. 29
Indirizzo Sede Legale 40126 BOLOGNA (BO)
Telefono / Fax 051237985 / 051237985

PEC Registro Imprese

SEGRETERIA_IRESS@PEC.IT

Tipologia impresa

Societa Cooperativa

Numero di iscrizione al Registro Imprese /

Nome e Nr iscrizione Albo Professionale J222CR00378
1o0211556 0000
Provincia sede Regi§tro Imprese / BO
Albo Professionale
INAIL: Codice Ditta / Sede di Competenza 004477839/85 / BOLOGNA
INPS: Matricola aziendale 1307558247
Posizioni Assicurative Territoriali - P.A.T. numero 48203472

Data Creazione Documento di Offerta; 28/02/2018 09.57 44
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Portae e a tl defla Prbbiien A tr.

PEC Ufficio Agenzia Entrate competente al rilascio
attestazione regolarita pagamenti imposte e tasse:

CCNL applicato / Settore STUD! PROFESSIONALI / STUDI PROFESSIONALI

Legge 136/2010: dati rilasciati dal Fornitore ai fini della tracciabilita dei Mussi finanziari

SERVIZ]

IBAN Conto dedicato (L 136/2010} (*) IT92J0501804000000000157367
Soggetti delegati ad operare sul conto (*) Marisa Anconelli C.F - NCNMRS66E44A944B

{*) salvo diversa indicazione da parte del Fomilore da comunicare entro 4 giomni dalla ricezione del documento di Stipula

DATI DELL'OFFERTA

Identificativo univoco dell'offerta 223024
Offerta sottoscritta da MARISA ANCONELLI
Email di contatto ROSSELLA.PICCININI@IRESS.IT
L'offerta & irrevocabile fino al 02/09/2018 18:00

OGGETTO Di FORNITURA (1 di 1)

Bando Servizi di Informazione, Comunicazione e Marketing
Categoria SERVIZI
Descrizione Oggetto di Fornitura Servizi di Informazione, Comunicazione e Marketing
Quantita richiesta 1
PARAMETRO RICHIESTO VALORE OFFERTO

VALORE DELL'OFFERTA ECONOMICA

Modalita di definizione dell'Offerta Prezzo acorpo  {Importo da ribassare: 13.600,00 EURO)
Valore dell'Offerta 13.500,00 EURO
Oneri di Sicurezza non oggetto di ribasso e non compresi nell'Offerta: 0 {Euro)

Costi di Sicurezza aziendali concernenti {'adempimento della disposizione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro
di cui all'art.85, comma 10, del D.Lgs. n.50/2016, compresi nell'Offerta: 200,00 (Euro)

INFORMAZIONI DI CONSEGNA E FATTURAZIONE

Dati di Consegna VIA REG.MARGHERITA,80 TROIA - 71029 (FG) PUGLIA
Aliquota IVA di fatturazione: 22%
Dati e Aliquote di Fatturazione Indirizzo di fatturazione: VIA REG.MARGHERITA,80 TROIA - 71029
(FG) PUGLIA
Termini di Pagamento 30 GG Data Accertamento Conformita Merci / Servizi

Data Creazione Documento di Offerta: 28/02/2018 09.57.44 Pagina 2di 3
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Poraie e armiizu dela Pubbhica Lmminisazicae

Dichiarazione necessaria per la partecipazione alla Trattativa Diretta resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 46,47 e

76 del d.P.R. n.445/2000

Il Fornitore & pienamente a conoscenza di quanto previsto dalle Regole del Sistema di e-Procurement della Pubblica
Amministrazione relativamente alla procedura di acquisto mediante Richiesta di Offerta (artt. 46 e 50).

Il presente documento costituisce una proposta contrattuale rivolta al Punto Ordinante dellAmministrazione
richiedente ai sensi dell'art. 1329 del codice civile, che rimane pertanto valida, efficace ed irrevocabile sino fino alla
data sopra indicata ("L'Offerta & irrevocabile fino al®).

Il Fornitore dichiara di aver preso piena conoscenza della documentazione predisposta ed inviata dal Punto Ordinante
in allegato alla Richiesta di Offerta, prendendo atto e sottoscrivendo per accettazione unitamente al presente
documento, ai sensi di quanto previsto dall'art. 53 delle Regole del Sistema di e-Procurement della Pubblica
Amministrazione, che il relativo Contratto sara regolato dalle Condizioni Generali di Contratto applicabili al/ai Benefi
Servizio/i offerto/i, nonché dalle eventuali Condizioni particolari di Contratto predisposte e inviate dal Punto Crdinante,
cbbligandosi, in caso di aggiudicazione, ad osservarle in ogni loro parte.

Il Fornitore dichiara che per questa impresa nulla osta ai fini dell'art. 10 Legge n.575 del 31 maggio 1965, e
successive modifiche ex art. 9 D.P.R. n. 252 del 3giugno 1998;

Il Fornitore & consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione, I
Impresa verra esclusa dalla procedura per la quale & rilasciata, o, se risultata aggiudicataria, decadra dalla
aggiudicazione medesima la quale verra annullata efo revocata, e I'Amministrazione titolare della presente Trattativa
diretta escute I'eventuale cauzione provvisoria; inoltre, qualora la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione fosse accertata dopo la stipula, questa potra essere risolta di diritto dalla Amministrazione titolare della
presente Richiesta di Offerta ai sensi dell'art. 1456 cod. civ.

Per quanto non espressamente indicato si rinvia a quanto disposto dalle Regole del Sistema di e-Procurement della
Pubblica Amministrazione; al Contratto sara in ogni caso applicabile la disciplina generale e speciale che regolamenta
gli acquisti della Pubblica Amministrazione.

Il Farnitore dichiara che non sussiste la causa interdittiva di cui all'art. 53, comma 16-ter, del D.Igs. n. 165/2001 nei
confronti della stazione appaltante e/o della Committente;

Il Fornitore ha preso piena conoscenza del “Patto di Integrita”, eventualmente predisposto dalla Stazione appaltante
e/o dalla Committente, allegato alla richiesta di offerta, accettando le clausole ivi contenute e si impegna a rispettarne
le prescrizioni;

Il presente Documento di Offerta & esente da registrazione ai sensi del Testo Unico del 22/12/1986 n. 917, art. 6 e s.
m.i., salvo che in caso d'uso ovvero ove diversamente e preventivamente esplicitato dall' Amministrazione nelle
Condizioni Particolari di Fornitura della Richiesta di Offerta;

QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE

Data Creazione Documento di Offerta: 28/02/2018 09.57.44 Pagina 3 di 3
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IRESS
Istituto regionale emiliano-romagnolo per i
servizi sociali e sanitari, la ricerca applicata
e la formazione - soc. coop.

Curriculum sintetico

Presidente Marisa Anconellf
Vicepresidente Alessandro Martelli

Aggiornato a Febbraio 2018

IRESS Soc. Coop. Viu Oberdan, 29 40126 Bologna
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Presentazione

IRESS & stato fondato nel 1980, quale ideale proseguimento dell'esperienza
condotta da IRESS/Scuola di Servizio Sociale, che negli anni precedenti aveva
sviluppato sperimentazioni didattiche e di ricerca nell’ambito dei servizi sociali.

In un trentennio IRESS ha ampliato il proprio campo di interessi articolando le
proprie attivita nei settori della ricerca, della formazione e della documentazione, in
ambito sia nazionale che internazionale.

Attualmente, svolge attivita di ricerca nel campo delle politiche sociali
considerate a partire dai nuovi e mutati bisogni emergenti in una societd complessa
cui i sistemi di welfare sono chiamati a dare risposte.

Parallelamente ha condotto numerose iniziative di formazione, rivolte
principalmente alle Pubbliche Amministrazioni e al terzo settore.

I materiali raccolti tramite le attivita di ricerca e formazione contribuiscono ad
arricchire la dotazione del Centro di documentazione che attualmente puo offrire
un vasto patrimonio librario e documentale in consultazione. IRESS ha pubblicato
numerosi volumi e cura la redazione della rivista Autonomie Locali e Servizi Sociali -
Vademecum a schede, edita da Il Mulino.

Nel corso della sua esperienza nel campo degli studi sui servizi alla persona e sui
sistemi di welfare, Iress ha condotto diverse azioni di ricerca e formazione che hanno
riguardato I'applicazione della legge 328/2000 e della legge emiliano romagnola di
istituzione del sistema integrato di interventi e servizi sociali (legge n. 2/2003 e le
successive modifiche del 2016). In particolare, e stato approfondito il tema della
programmazione zonale, dei modelli di governance e della valutazione nell'ottica della
realizzazione di un welfare municipale e comunitario, che prevede il concorso di tutte
le risorse della comunita locale, pubbliche, private, formali, informali.

Con particolare riferimento alle politiche per I'infanzia, I'adolescenza, la famiglia,
Iress ha svolto molteplici analisi, iniziative formative e seminariali seguendo
I'evoiuzione, il consolidamento dei servizi educativi per la prima infanzia, con
particolare riferimento ai servizi socio-educativi 0-6, per il sostegno alla genitorialita,
nonché i servizi socio-assistenziali e sanitari rivolti a minori e famiglie.

Inoltre, con riferimento alla tematica dell'esclusione sociale/poverta, I'Istituto
vanta una lunga esperienza relativa al territorio emiliano-romagnolo. Iress fa parte
inoltre da diversi anni della consulta per l'esclusione sociale e la poverta del comune
di Bologna.

Infine, attraverso la rivista “Autonomie locali e servizi sociali”, IIstituto ha
monitorato e documentato il mutamento delle politiche sociali nazionali, regionali e
locali, sia in ambito normativo-regolamentare, sia in quello operativo-professionale,
rispetto a differenti tematiche.

Dal 2014 Iress & stato accreditato presso I'Ordine degli Assistenti sociali
dell’Emilia-Romagna come ente che programma e organizza percorsi/eventi formativi
che possono interessare anche agli Assistenti Sociali secondo progetti formativi
rispondenti ai requisiti del Regolamento per la Formazione Continua

Dal 2016 Iress e stato accreditato dalla Fondazione ‘Con i bambini’ come Ente di
ricerca per la valutazione di impatto dei progetti a contrasto della poverta minorile.

2 4
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Iress & iscritto alla piattaforma Intercenter e alla piattaforma nazionale del
mercato elettronico MEPA.
Nel MEPA Iress ¢ abilitato nelle seguenti tre categorie:

Servizi di supporto specialistico
Gestione e organizzazione grandi eventi
Servizi informazione, comunicazione, marketing

COMITATO SCIENTIFICO |

Guido Franchi Scarselli, professore aggregato di Diritto dei servizi sociali
presso la Facoltd di Scienze della formazione, Universitd di Bologna e
ricercatore presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche, Facoltd di
Giurisprudenza, Universita di Bologna

Flavia Franzoni, gia docente a contratto di Organizzazione dei servizi social
presso la Facolta di Scienze Politiche, Universita di Bologna

Graziella Giovannini, sociologa dell'educazione, gid docente presso la Facoltd
di Scienze Politiche, Universita di Bologna

Giorgio Gosetti docente di Sociologia del lavoro e delf'organizzazione, presso
I'Universita di Verona

Paolo Zurla, ordinario di Sociologia presso la Facoltd di Scienze Politiche,
Universita di Bologna
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L'attivita di ricerca dell'IRESS, pur muovendosi in un ampio raggio di interessi, si
& rivolta con continuita ad alcuni settori.

Uno dei campi di indagine privilegiato & stato quello delle “politiche sociali” e,
pit in specifico, della programmazione, organizzazione e valutazione dei servizi sociali
ampiamente intesi (sociali, sanitari, educativi); tutto cid ponendo particolare
attenzione al complesso problema dell'equita e fruibilitd dei servizi decentrati,
allintroduzione delle nuove tecnologie, al'emergere di nuove professioni, alle
tematiche della qualita e valutazione dei servizi pubblici.

Le attivita di ricerca hanno consentito di approfondire, sia da un punto di vista
teorico-concettuale che pratico-operativo, le diverse declinazioni del welfare
nell'attuale contesto nazionale (es. comunitario, generativo, aziendale), nonché le
diverse forme di coilaborazione tra servizi pubblici e privati (soprattutto nel settore
non profit).

Negli ultimi anni un‘attenzione particolare & stata rivolta ad alcuni temi:
I'esclusione sociale e la poverta, la programmazione degli interventi e dei servizi
territoriali, i modelli di governance, lo sviluppo di comunitd/lavoro di comunitd, i
processi di riordino istituzionale e il conferimento dei servizi sociali, le famiglie,
I'infanzia, I'immigrazione, le organizzazioni di Terzo settore.

Azioni di ricerca e di consulenza in corso (a febbraio 2018):

» Indagine quali-quantitativa per definire le motivazioni refative alla mancata
iscrizione dei bambini in eta 0-3 anni ai servizi educativi per l'infanzia nel
territorio della provincia di Ravenna e per costruire una mappa dei bisogni
educativi e organizzativi delle famiglie con figli in etd 0-3 anni, Comune di
Ravenna, 2018.

» Progetto di accompagnamento per l'elaborazione del Piano di zona triennale
dell'lUnione Comuni modenesi Area Nord (Provincia di Modena). Attraverso lo
strumento del gruppo di lavoro e il coinvolgimento dei professionisti sociali e
sanitari, nonché degli amministratori locali, si definiscono contenuti e processi
per la realizzazione di un percorso di programmazione partecipata nel distretto
di Mirandola (2016, 2017, 2017-2018).

» Progetto di ricerca e consulenza “Proposte per il Nido Mast: unopportunita per
la citta’; azioni di accompagnamento al percorso di valutazione della qualit
pedagogica del Nido aziendale Must di Bologna, nell'ambito del percorso
promosso dalle linee guida regionali di per la valutazione della qualita
pedagogica, nonché alla definizione di indicatori di qualita gestionale e di azioni
seminariali finalizzate a consolidare il ruolo del nido aziendale entro il sistema
di welfare cittadino, 2014-2015; 2015-2016, 2016-2017; 2017-2018.

» Azioni di ricerca valutativa di impatto nell'ambito del progetto "“7riangolo
virtuoso” presentato dal Forum solidarieta - CSV di Parma con il contributo
della Fondazione Cariparma — Lotta alla poverta. Il progetto opera nell'ambito
delle poverta del territorio mettendo in relazione i bisogni primari delle persone
in difficolta con il bisogno di integrazione sociale che le stesse hanno e con Ia
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necessita di restituire alla comunita parte dell'aiuto ricevuto: si configura quindi
un sistema che da un lato garantisce la cura di chi si trova in criticita socio-
economica e dall'altro cerca di scongiurare la cronicizzazione offrendo occasioni
di re-inserimento sociale e lavorativo e, soprattutto, di ristabilire un equilibrio
tra il ricevere e il dare (progetto approvato a luglio 2017), 2017-2018

Progetto “Educativa di casa- Trame educative per nuove comunita” con
capofila Cooperativa sociale Il Quadrifoglio in partenariato con soggetti
pubblici, del Terzo settore e della Scuola della Citta Metropolitana di Bologna,
finanziato dal Fondo per il contrasto alla poverta minorile - Bando 0-6,
promosso dalla Fondazione “Con i bambini”. Anni 2017-2018, 2018-2019,
2019-2020. Nell'ambito del progetto Iress ha il ruolo di Valutatore di impatto
(in quanto soggetto accreditato dalla Fondazione)

Progetto “File the gap” con capofila Istituto Comprensivo Statale IC1
Intercomunale Ravenna-Cervia in partenariato con soggetti pubblici del Terzo
settore e della Scuola, finanziato dal Fondo per il contrasto alla povertd
minorile - Bando 0-6, promosso dalla Fondazione “Con i bambini”. Anni 2017-
2018, 2018-2019, 2019-2020. Nell'ambito del progetto Iress ha il ruolo di
Valutatore di impatto (in quanto soggetto accreditato dalla Fondazione).

Nell‘ultimo decennio sono state condotte numerose ricerche fra cui:

>
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Progetto di ricerca e consulenza "Tracce dif innovazione sociale per la citta di
Bologna: 5 studi di caso. ASP citta di Bologna nel welfare locale”. La ricerca si
colloca nell'ambito di un approfondimento voluto da ASP Citta di Bologna
nell’ambito del Bilancio sociale 2017.

Indagine qualitativa rivolta ai cittadini del comune di Modena finalizzata a
raccogliere opinioni, rappresentazioni, proposte operative in tema di
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro (effettuazione di focus group), per
conto del Comune di Modena, 2016.

Indagine qualitativa rivolta alle famiglie con figli 0-3 anni residenti a Modena
finalizzata a raccogliere le valutazioni dei genitori con figli 0-3 anni sull'offerta
di servizi comunali per la prima infanzia, a sondare la propensione al nido o ad
altri tipi di servizi ‘meno strutturati’; a cogliere i cambiamenti nelle richieste
delle famiglie per ripensare I'attuale offerta di servizi per la fascia 0-3 anni, per
conto del Comune di Modena, 2015.

Servizio di accompagnamento al funzionamento del Coordinamento pedagogico
provinciale (Cpp) di Ravenna per I'anno 2015: tale servizio si esplica in attivita
di facilitazione de! lavoro del gruppo di professionisti, di organizzazione degli
incontri di coordinamento, di programmazione di attivita formative e
seminariali, di analisi dei bisogni della popolazione di riferimento (bambini e
famiglie), di produzione di reportistica sulle attivita condotte. I tutto tenendo
in relazione le attivita di questo gruppo di lavoro con [a rete la rete formale dei
servizi (Enti locali, scuole, Regione, Asl), 2015-2016, 2016-2017.

Progetto di ricerca-valutativa “percorso valutativo della sperimentazione del
programma di sostegno per linclusione attiva (‘nuova social card’)”, per conto
del Comune di Bologna, 2014-2015.



Progetto di formazione-laboratoriale e di ricerca-azione “Il caregiver familiare
nel distretto di Riccione”, rivolto ad operatori e tecnici del distretto di Riccione
(degli Enti locali e dell’Ausl), sui bisogni deicare giver famigliari che si occupano
di disabili, finalizzato ad individuare piste di lavoro per la programmazione
zonale del distretto, 2015.

Progetto di analisi valutativa della programmazione locale sociale e socio-
sanitaria della Regione Emilia-Romagna; azioni di accompagnamento a tecnici
e funzionari dell’Assessorato alle politiche sociali nelianalisi dei Piani di zona
regionali, di studi e ricerche, nonché atti normativi regionali al fine di
sistematizzare ed individuare nuovi orientamenti in tema di programmazione
sociale e socio-sanitaria, 2015.

Progetto di ricerca finalizzato alla realizzazione di 12 studi di caso relativi
all'analisi del sistema dei servizi per I'infanzia e I'adolescenza e la famiglia nelle
15 Cittd riservatarie della legge 285/1997. La ricerca-azione prevede, in
particolare, la costruzione, somministrazione del nomenclatore sulle politiche
per linfanzia e l'adolescenza (in collaborazione con il gruppo tecnico
dellTstituto degli Innocenti di Firenze) e la realizzazione di azioni empiriche—
focus group e interviste, in 12 Citta riservatarie: Milano, Venezia, Genova,
Firenze, Roma, Napoli, Taranto, Brindisi, Reggio Calabria, Palermo, Catania,
Cagliari. L'azione di ricerca é finalizzata alla redazione della Relazione al
Ministero delle politiche sociali sulle politiche in atto nelle Citta riservatarie ex
legge 285/1997, 2014-2015.

Progetto di ricerca "Le motivazioni dei ritiri e delle rinunce dal nido da parte
delle famiglie. Una indagine a livello provinciale”, azione di ricerca-azione
rivolta ad operatori degli Enti local, del Terzo seltore, alle famiglie della
Provincia di Bologna, per conto della Conferenza territoriale socio-sanitaria,
2014-2015.

"Pol.L.S. - Politiche per I'Inciusione Sociale” in Associazione temporanea di
scopo con la cooperativa sociale Escoop di Mola di Bari, di cui Iress & stato
mandatario (Awiso n. 2/2012 "P.O. PUGLIA 2007 — 2013 Fondo Sociale
Europeo 20071T051P0005 ASSE VII CAPACITA’ ISTITUZIONALE, Progetto per
la ricerca e il monitoraggio delle politiche di inclusione sociale”). Svolta una
ricerca-azione a livello regionale su tendenze e risposte del sistema di servizi,
finalizzata aila definizione di policy implication per implementare azioni a
contrasto deila poverta e dell'impoverimento nella Regione Pugiia, 2013-2014.
Azioni di valutazioni nell'ambito del progetto “Acero — Accoglienza e lavord'. Si
tratta di un progetto di inserimento lavorativo e accoglienza in strutture di
persone in misure alternative al carcere; al suc interno Iress ha effettuato il
monitoraggio e la valutazione finale delle azioni svolte in Emilia-Romagna in
sinergia con i Tavoli locali dell'esecuzione penale esterna composti da referenti
dei servizi sociali UEPE/Prap, servizi sociali dei Comuni, referenti delia
formazione professionale e di organizzazioni del territorio. L'azione & stata
effettuata per conto del PRAP -Ufficio Esecuzione penale esterna, 2013-2014.
Realizzazione di una ricerca su “Diritti dei bambini e adolescenti nei Comuni
emiliani colpiti dal sisma”, per conto di Save the Children Italia Onlus, 2012.



v

Percorso di approfondirmento ed evoluzione di un progetto volto allautonomia
di persone disabili, per conto del Comune di Bologna, gennaio-aprile 2012.
Attivita di monitoraggio e valutazione dei Programmi finalizzati al contrasto
aella poverta e dell'esclusione sociale - Piani di Zona 2006-2007-2008 e dei
piani attuativi 2010 area esclusione sociale e poverta della Regione Emilia-
Romagna, per conto della Regione Emilia-Romagna - servizio politiche per
I'Accoglienza e I'Integrazione sociale, svolte nel 2009, 2010, 2011. L'attivita &
confluita in due rapporti di ricerca: "La poverta e l'esclusione sociale in Emilia-
Romagna. Lettura e analisi dei programmi di contrasto di poverta ed esclusione
sociale. Anni 2006, 2007 e 2008", dicembre 2010; “La poverts e l'esclusione
sociale in Emilia-Romagna. lettura e analisi dei programmi di contrasto di
poverta ed esclusione sociale. Anno 20107 dicembre 2011.
"Poverts e cittadinanza: sulla strada per [linclusione”, indagine quali-
quantitativa sugli sportelli di avvocato di strada presenti in Emilia-Romagna.
Lindagine & stata svolta per conto del Centro servizi per il volontariato di
Bologna — A.S.Vo, 2011-2012.
Sportelli sociali e servizio sociale territoriale. Percorso formativo per il
miglioramento dei processi intra-organizzativi di accesso ai servizi sociali e
socio-sanitari da parte del cittadino, per conto dell’Azienda consortile Insieme
del Distretto di Casalecchio di Reno (BO), maggio-luglio 2011.

"HANDICAP IN-FORMA. Reti virtuose, servizi e informazioni per i diritti delfe
persone con disabilitd", percorso di formazione con operatori dell'area disabilita
dei servizi sociali, sanitari della scuola e supporto all'implementazione del sito
provinciale sulla disabilita per conto della Provincia di Cremona, 2011;
Monitoraggio e aggiornamento dei dati sullarea disabilita e minori allinterno
dell'Osservatorio provinciale per le politiche sociali, dal 1999 al 2010;

Progetto Europeo “COMPARES — Compétences, Partenariat, Réseaux” 2009 —
2011, in partenariato con Francia e Slovacchia. Il progetto ha come obiettivo la
produzione di un modulo formativo per operatori sociali, in una logica di un
partenariato di rete. In particolare IRESS ha [a responsabilita scientifica per la
strutturazione del modulo e dei suoi contenuti, Programma europeo di
educazione e formazione per tutto l'arco della vita LEONARDO DA VINCI, 2009-
2011

Indagine sul personale impegnato in progetti di promozione dei diritti dei
bambini e dei ragazzi e di ambito extrascolastico a liveilo regionale, per conto
della Regione Emilia Romagna (Osservatorio infanzia e adolescenza), 2011.

“Azioni di supporto alla valutazione della programmazione provinciale e
distrettuale in ambito sociale, sociosanitario e sanitario: definizione di un
sistema di valutazione dei Piani di Zona per la Salute e il benessere sociale in
grado di analizzare i processi di programmazione”’, per conto della Provincia di
Bologna, 2010
Nell'ambito delle “Azioni di supporto alla programmazione servizi 0-3-anni” una
ricerca-azione in tema di programmazione e scelte gestionali per conto della
Provincia di Bologna. "Scefte politiche e prassi operative locali nei servizi
educativi per la prima infanzia’, a cura di Iress, 2010-2011.
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"Progetto Europa S. P.A. Strumenti di Partecipazione Attiva nell'Europa del 21°
secolo (VS/2008/0598) Pari opportunita per tutti e tutte e lotta alle
discriminazioni motori di inclusione sociale”. In particolare le attivitd di Iress
miravano a migliorare il livello di partecipazione delle persone in povertd, a
sensibilizzare le organizzazioni che lavorano con/per i poveri e le istituzioni
nazionali e locali sull'importanza di questa partecipazione, studiando insieme le
modalita pil idonee per attuare il MAC/inclusione per quanto concerne ‘/3
partecipazione di tutte le parti in causa, persone in povertd incluse”,
Commissione europea — Direzione generale occupazione, affari sociali, pari
opportunita, 2009-2010.

Attivita di accompagnamento e supporto al Centro per le famiglie di Bologna
per la definizione di una Carta dei servizi, Asp Irides, 2009-2010;

Consulenza tecnico-scientifica alla Regione Emifia Romagna per la definizione
di un metodo di monitoraggio e valulazione della programmazione sociale e
soclo-sanitaria in aftuazione di quanto previsto dal PSSR 2008/2010. In
particolare, si sono effettuate le seguenti azioni: a) analisi di tutti i Profili di
comunita e loro raccordo con gli Atti di indirizzo e coordinamento triennali
elaborati per la programmazione 2009/2011, b) realizzazione di un
monitoraggio su tutti gli sportelli sociali attivi in Regione, c) lettura/analisi di
tutti i Piani di zona per la salute e il benessere sociale 2009/2011. Azione in
continuita con |'attivita svolta in precedenza di consulenza tecnico-scientifica
per la definizione di linee guida (e relativi strumenti) per I'elaborazione dei
Piani di zona 2008/2010; 2009-2010;

Consulenza tecnico-scientifica alla Regione Emilia Romagna per l'elaborazione
di un metodo di monitoraggio e valutazione della programmazione sociale e
socio-sanitaria relativa al triennio 2005/2007 (anno 2007); e, in continuita con
I'anno 2007, consulenza tecnico-scientifico per la definizione di linee guida (e
relativi strumenti) per |'elaborazione dei Piani di zona 2008/2010 (anno 2008);

» Supporto tecnico/organizzativo all' Ufficio di Piano del Distretto di Casalecchio di

Reno per il processo programmatorio € la predisposizione dei Piani di zona
(triennali e attuativi). Dal 2006 al 2011;

Progetto di consulenza sugli assetti e i servizi innovativi in area disagio adulto e
immigrazione del Comune di Bologna al’ASP Poveri Vergognosi di Bologna
(2009);

Progetto di consulenza "L'evoluzione in atto nel’ASP Giovanni XXIII: strategie
di cambiamento e percorsi di supporto allinnovazione” (cittd di Bologna)
(2009);

Partecipazione al salone della Pubblica Amministrazione di Rimini (EuroP.A.)
per lorganizzazione di seminari e percorsi guidati rivolti a studenti sulla
cittadinanza (politiche sociali, welfare state, comunicazione sociale) (2009);
Collaborazione con I‘Osservatorio politiche sociali — area disabilitd - della
Provincia di Cremona per lo studio e il monitoraggio del fenomeno disabilita
con particolare attenzione a/fintegrazione degii alunni disabili. — 2008;

Progetto di ricerca per la modellizzazione dei servizi (per la prima infanzia)
afferenti al settore educativo della Cooperativa CADIAI — 2008/2009

:
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Progetto relativo ai servizi educativi e a sostegno della genitorialitd — ricerca e
qualita dei servizi per conto del Comune di Casalecchio di Reno ~ 2008;
Progetto di ricerca e formazione “Levoluzione in atto nellASP Opera Pia dei
Poveri Vergognosi, strategie di cambiamento e percorsi a supporto
dellinnovazione dei servizi in area Adulti” - 2008

Elaborazione e analisi dei dati relativi ai servizi educativi 0-3 anni per conto
della Provincia di Bologna — Settore Servizi alla persona e alla Comunitd —
2008,

Supporto tecnico-scientifico alla Provincia di Bologna — Settore Servizi alla
persona e alla Comunita — per la definizione di strumenti di programmazione
nell'ambito dei Piani di zona; in particolare nell'elaborazione del Profilo di
Comunita (III parte) della Provincia di Bologna — anno 2008

Realizzazione di “progetti di intervento a supporto delle lavoratrici e dei
lavoratori atipici sul territorio del Comune di Riminl’ — 2008;

Partecipazione al progetto europeo Street (strategie europee e territori) in
tema di strategie di comunicazione sull‘esclusione sociale nel quale Iress ha
svolto azioni di valutazione, per conto della Commissione Europea, Direzione
generale Occupazione Affari Sociali e Pari Opportunita — 2008

"Farniglie e servizi educativi nel Comune di Riccione: soddisfazione, aspettative
ed esigenze” per conto del Comune di Riccione — Settore Pubblica Istruzione -
2007;

"Rapporto sulla non autosufficienza nella Provincia di Modena” nell'ambito del
progetto Osservatorio Politiche Sociali Provincia di Modena, commissicnato
dall’Amministrazione provinciale di Modena, Assessorato alla Sanit3, Politiche
sociali e delle Famiglie, Associazionismo e Volontariato - 2007;

Partecipazione al salone della comunicazione pubblica e dei servizi al cittadino
(COM-P.A.) in quanto referenti per I'organizzazione di seminari sui temi relativi
alle politiche sociali e organizzatori di percorsi di approfondimento rivolti alla
scuola su welfare state, non profft, globalizzazione e istituzioni internazionali,
Europa, istituzioni e processi di allargamento (2001-2007);

Partecipazione a COM-Lab, promosso dall’Associazione italiana della
comunicazione pubbilica e istituzionale (2008, 2009, 2010);

Attivita di consulenza all’Amministrazione provinciale di Bologna nell'ambito del
rinnovo delfAccordo provinciale sulllntegrazione scolastica degli alunni in
situazione di handicap e nell'ambito di azioni di contrasto del disagio scolastico
(2007},

Progettazione e conduzione di un gruppo di lavoro di livello regionale
finalizzato all’analisi delle pratiche pubbliche e private di lotta alla poverta in
particolare dal punto di vista delle modalita di presa in carico e di dimissione
dai servizi, e individuazione di percorsi di miglioramento in termini di efficacia e
di efficienza dei servizi offerti, per conto della Regione Emilia-Romagna,
servizio politiche per I'Accoglienza e I'Integrazione sociale, anno 2007. Gli esiti
dellanalisi sono confluiti nel rapporto: "La povertd in Emilia-Romagna.
monitorare I fenomeno, osservare le prese in carico. Gli esiti del percorso di
analisi del gruppo di lavoro su poverts ed esclusione sociale in Emilia-

Romagna’, giugno 2007,
£
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Partecipazione al progetto Equal "Pegaso: processi plurali di rete per
linclusione dei detenuti”. Tress ha realizzato azioni di ricerca e azioni di
consulenza all'attivita dei Comitati locali dei territori coinvolti, 2007.
Partecipazione al progetto SIID 2 — Servizio Itinerante Inserimento Donne,
progetto FSE nel quale Iress ha svolto I'attivita di ricerca iniziale relativa alla
mappatura delle organizzazioni del privato sociale che svolgono attivitd
destinate a donne in condizione di estrema povertd (prosecuzione del progetto
SIID 1) (2007-2008).
Progetto di ricerca su/ fenomeno della poverta nel distretto sud est” per conto
del Comune di Comacchio, 2007-2008

"Ricerca valutativa sufle politiche provinciali della formazione e del lavoro e
acquisizione di servizi di consulenza gestionale”, progetto di analisi e
valutazione degli interventi formativi per conto della Provincia di Forii-Cesena
(2002/2007).
Partecipazione al progetto Equal Palms (Percorsi di accompagnamento al
lavoro per i minori stranieri non accompagnati) nel quale Iress si & occupato
della predisposizione delle linee guida per I'inserimento lavorativo di minori non
accompagnati - 2007
Realizzazione studio per la realizzazione di un albergo popolare a Bologna,
svolto per conto del Comune e dell'Opera pia dei Poveri Vergognosi di Bologna
-~ 2006/2007
Partecipazione al progetto SIID - Servizio Itinerante Inserimento Donne,
progetto FSE nel quale Iress svolge lattivita di ricerca iniziale relativa alla
mappatura delle organizzazioni del privato sociale che svolgono attivita
destinate a donne in condizione di estrema poverta (2006-2007).
Progetto per la costruzione e Iapplicazione di un sistema di monitoraggio e di
valutazione dei Centri Servizi per il Volontariato della regione Emilia-Romagna
per conto del Comitato di Gestione Fondo Speciale per il Volontariato (Emilia-
Romagna) (2003-2006).
Monitoraggio e aggiornamento de/ dati sullarea disabilits e minori all'interno
dell'‘Osservatorio provinciale per le politiche sociali, per conto della Provincia di
Cremona dal 1999 al 2011.
Realizzazione dellindagine ‘La povertd in Emilia-Romagna: misurare i
fenomeno, monitorare azioni di contrasto”, progetto di analisi in materia di
lotta alla poverta ed esclusione sociale svolto per conto della Regione Emilia-
Romagna — 2005/2007.
Progetto FORREST (Forum reti e risorse per l'economia sociale e il territorio).
In collaborazione con il Forum regionale dell’Emilia-Romagna I'IRESS ha svolto
per conto della Regione Emilia-Romagna (FSE) un progetto integrato di ricerca
e formazione con I'obiettivo di creare sistemi di comunicazione e interazione fra
I diversi soggetti del Terzo settore e fra questi e gli interlocutori pubblici.
Lindagine & stata pubblicata: “Il Forum del Terzo settore in Emilia-Romagna.
Alla ricerca di rappresentanza”, ed. F. Angeli, 2005.
Realizzazione dell"Indagine sulle nuove poverta e sul disagio sociale adulto nel
distretto sud est”per conto del Comune di Comacchio, 2005.

r. )
IRESS



11

v

Ricerca sul valore aggiunto dellintegrazione lavorativa rispetto ai lavoratori in
condizione di svantaggio e alla qualita dei servizi erogati, realizzata per conto
della coop. sociale “La Strada di Piazza Grande” (Bologna), 2005.

"Ambra fra innovazione del mercato e valori tradizionali: il punto di vista dei
protagonisti”, per conto di Ambra, cooperativa sociale di Reggio Emilia, 2005. II
rapporto di ricerca & contenuto nel volume “Sentieri d'Ambra. Dieci anni di
esperienza sociale dei cooperatori di Ambra”, dicembre 2005, Press and Web
Edizioni.

Ricerca sulla partecipazione politica delle donne allinterno dello Spi-Cgil, per
conto del Sindacato pensionati — Cgil Provincia di Bologna. Pubblicazione a cura
dello Spi-Cgil, 2005.

Progetlo per la realizzazione di un osservatorio strutturato per il monitoraggio
e lindividuazione della situazione socio-economica delle famiglie nel Comune dj
Ravenna per conto del Comune di Ravenna, 2004/2005.

"Realizzazione di una ricerca-azione su servizi educativi e bisogni delle famiglie
con minori (0-14 anni)” per conto della Provincia di Ravenna. Pubblicazione a
cura della Provincia, 2004-2005.

"Consulenza finalizzata alla realizzazione del progetto per la mappatura e
lanalisi dei dati statistici relativi alla domanda e all'offerta di servizi educativi e
scolastici per la fascia 0-14 anni” per conto del Comune di Ravenna — area
servizi per l'infanzia e istruzione, 2004.

Progetto di ricerca ed analisi degli interventi di lotta alla poverts e all'esclusione
sociale attivati in sede locale attraverso la realizzazione dei progetti di cui al
DPCM 15/12/2000 per conto della Regione Emilia-Romagna, 2004.

Ausilio: la Coop. Adriatica nella rete territoriale della solidariets, progetto di
ricerca per conto di Coop. Adriatica. L'indagine é stata pubblicata: “Ausilio nella
rete della solidarieta”, ed. Il Mulino, 2004.

Formazione e politiche formative: qualita e valutazione, progetto provinciale
(FSE) di analisi e valutazione degli interventi formativi realizzati dalla Provincia
di Forli-Cesena. 2002-2003

Esclusione sociale: rappresentazioni degli attori e modalita di implementazione
degli interventi in Emilia-Romagna, progetto di ricerca per conto della Regione
Emilia-Romagna finalizzata ad indagare I'area dell‘esclusione sociale all'interno
dei Piani di zona (2006);

Lapproccio afla Sicurezza — Progetto integrato allo sviluppo della sensibilits alla
sicurezza. Nell'ambito del progetto regionale, IRESS, in collaborazione con due
enti di formazione, Enfap e Cofimp, ha realizzato un‘indagine avente come
oggetto I'analisi della percezione dei bisogni di sicurezza da parte dei giovani.
Aggiornamento annuale dei dati quanti-qualitativi relativi alla disabilita nella
provincia di Cremona, per conto dell'assessorato alle Politiche sociali della
Provincia di Cremona. Nell'ambito di un primo studio di fattibilita per la
costituzione di un osservatorio sulla disabilita, I'IRESS cura da alcuni anni
I'aggiornamento dei dati e uno specifico approfondimento tematico.
Realizzazione di una ricerca-azione sulla partecipazione sociale per conto del

Comune di Marzabotto.
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Strategie e modalita comunicative della Provincia di Modena, ricerca-azione
condotta in collaborazione con I'amministrazione provinciale finalizzata ad
indagare le strategie comunicative dell'ente locale e sperimentare possibili
percorsi di comunicazione rivolti ai giovani.

Progetto Carracci 2003: nell'azione, Ia riflessione - ricerca-azione e consulenza
per conto della rete Carracci, in tema di disagio sociale adulto, rete
residenzialita e accesso ai servizi.

Progetto di analisi organizzativa e consulenza per la cooperativa Riccione
Servizi - 2003

Progetto “costruzione di indicatori di qualita socio-assistenziali di servizi per
anziani gestiti aalla Cooperativa if Cigno” per conto della coop. sociale Il Cigno
— 2002-2003

Attivita di elaborazione dati nelfambito della ricerca “L'impatto delle nuove
guerre: aspetti sociologici, comunicativi e mediatici. Guerra, opinione pubblica
e senso comune: il caso del Kosovo"” per conto del dip.to di Discipline della
Comunicazione dell’'Universita di Bologna. 2002

Attivita di elaborazione dati nellambito della ricerca “Imprenditorialita
femminile e congedi parentali” per conto di Form-art (formazione per
I'impresa) - 2002

progetto CASE: buone pratiche in tema di esclusione sociale per conto del
Comune di Bologna. 2002

Azione di consultazione dei cittadini nell'ambito delia costruzione del Piano per
la salute per i Comuni di Pianoro e Loiano. 2002

Consulenza per la predisposizione del Piano regionale di azione sui diritti def
minori per conto della Regione Toscana (2002-2003). Partecipazione di
ricercatori IRESS al convegno di presentazione delle linee guide del Piano in
qualita di relatori (Livorno, dicembre 2002).

Censimento delle Ipab toscane, indagine condotta per conto della regione
Toscana, in collaborazione con la Federazione nazionale degli Istituti di
pubblica assistenza (FENASAP) e l'associazione deile Ipab toscane (ARET) -
2002.

Analisi dei fabbisogni formativi degli operatori addetti allassistenza della
cooperativa Il Cigno nell'ambito del “Progetto II Cigno: piano per lo sviluppo
integrato della rete e della qualitd dei servizi”, in collaborazione con Iscom
Formazione Cesena e la coop. Sociale Il Cigno — 2001.

Le organizzazioni attive nella lotta allesclusione a livello locale (progetto
O.A.S.Es.), ricerca condotta per conto della DGV “Occupazione, relazioni
industriali e affari sociali” — 1999/2001.

Presenza e ruolo delle Ipab nel sistema di welfare state a base regionalistica,
indagine condotta per il Dipartimento Affari sociali (Presidenza del Consiglio dei
Ministri) — 1999/2001.

Osservatorio permanente sulle politiche nel seltore delfhandicap, indagine
condotta per conto deila Provincia di Boiogna — 1999/2000.

Verso una cultura della “domiciliarieta” a Reggio Emilia: problemi, prospettive,
innovazioni, indagine condotta per conto del Consorzio delle cooperative sociali
“Quarantacinque” e “QOscar Romero” di Reggio Emilia — 2001.

ks
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Ricerca condotta nell'lambito della azione pilota “Terzo sistema ed
occupazione”, promossa e finanziata dall'Unione Europea - DGV “Occupazione,
relazioni industriali e affari sociali”, dal titolo “I laboratori di Piazza Grande.
Legare occupazione, sviluppo sociale e ambientale”, i cui risultati sono
pubblicati in A. Martelli, M.T. Tagliaventi, P.Zurla (a cura di) “I /aboratori di
Plazza Grande’, tra lavoro e intervento sociale, Angeli, 1999

Pubblicazione del libro anche nella versione inglese con il titolo "Piazza
Grande’s laboratories between work and social action’, Angeli, 1999,
Ricerca/Azione sullintegrazione e sul sistema di rete del servizi pubblici e del
privato sociale nei confronti di gruppi a rischio di esclusione e del disagio
sociale adulto, indagine condotta per conto della regione Emilia-Romagna e del
Comune di Bologna — 1998/1999.

Iress (a cura di), Famiglie e territorio, Angeli, 2000, ricerca condotta per conto
della provincia di Modena sulle Politiche a sostegno delle famiglie nei 47
Comuni della Provincia — 1999/2000.

Studio di fattibilita: un Osservatorio provinciale sull handicap, indagine condotta
per conto della Provincia di Cremona — 1999/2000.

Welfare mix: costi ed apportunita, indagine condotta nell’ambito del progetto
FSE Adapt J100 Regiones — 1999

Ricerca promossa dalla Consulta per le pari opportunita del Comune di Lugo
(Ra) e dal TE.AM (consorzio fra comuni del lughese) sulla condizione giovanile
in relazione alle scelte formative e alle opportunita occupazionali. Pubblicata a
cura di P. Zurla, "Giovani e lavoro: rappresentazioni e percorsi’, Angeli, Milano,
1999,

Una ricerca sulla qualita totale nel caso delle cooperative operanti nel settore
dei servizi alla persona aderenti alla Lega delle Cooperative di Bologna, il cui
rapporto, a cura dell'IRESS é pubblicato in Cogperative sociali e qualit.
Un'esperienza di ricerca e formazione come percorso di orientamento alla
qualitd, Angeli, Milano, 1998.

Immigrazione extracomunitaria e comunita locale - laccoglienza come
obiettivo, per conto del Comune di Riccione, I e II fase — 1995/1997.

Ricerca relativa alla evoluzione e differenziazione delle cooperative impegnate
nel settore dei servizi alla persona aderenti alla Federazione delle cooperative
Emilia Nord, il cui rapporto a cura di Franzoni F. e Zurla P., & pubblicato in £
non voglio pio servir. Evoluzione delle cooperative sociali aderenti alla
Federcoop di Reggio Emilia, comma edizioni, Reggio Emilia, 1997.

Diritti violati dei bambini: quadro degli Enti pubblici e privati impegnati nella
tutela dei minori nella provincia di Bologna, per conto degli Istituti educativi in
Bologna pubblicato in “La tutela del minore maltrattato e abusato. L'intervento
in una dimensione in rete multidisciplinare: la comunita”, Atti del convegno
tenutosi a Bologna, il 27 novembre 1997.

Predisposizione del rapporto di sintesi sullattivita formativa della Provincia di
Cremona (qualificazione, aggiornamento e supporto tecnico) riferita al periodo
plani provinciali per la formazione operatori sociali dal 1992 al 1997 per conto
della Provincia di Cremona.
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Scelte programmatorie e configurazioni organizzative per l'educazione sanitaria
in Toscana, 111 programma ricerca sanitaria finalizzata, per conto della Regione
Toscana — 1996.

La percezione dei servizi socio-sanitari nelllsl n. 41 di Riccione, per conto
dell'Usl n. 41 di Riccione — 1993.

I modelli organizzativi dell'assistenza domiciliare agli anziani in Emilia
Romagna, edita in Autonomia locali e Servizi Sociali, n.2, il Mulino, 1993

Analisi della dimensione organizzativa delle attivits di Fducazione sanitaria:
impianto del CSES e scelte programmatorie in alcune Usl della Regione Emilia-
Romagna, - ricerca sanitaria finalizzata — edita in Dossier, n. 11, Regione Emilia
Romagna, 1992.

Giovani, lavoro e contesto sociale, per conto della RBL Riello Bruciatori
Legnago Spa, edita da Franco Angeli, 1991.

Per una cultura dellaccoglienza di cittadini extracomunitari, ricerca
commissionata dalla Provincia di Bologna al fine di conoscere i bisogni, lo stato
di salute e il ricorso ai servizi sociali e sanitari da parte dei cittadini
extracomunitari sul territorio provinciale — 1991.

Essere anziani oggi — indagine sociale sulla realta dei cittadini riccionesi con et3
pari o superiore ai 60 anni - svoita per conto del Comune di Riccione, edita da
Franco Angeli, 1990.
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Negli ultimi anni, nel settore della formazione permanente e
dell'aggiornamento del personale, le iniziative attuate dall'IRESS sono state
numerosissime ed hanno riguardato una molteplicita di figure professionali.

La Pubblica Amministrazione in generale ed il terzo settore hanno rappresentato
gli interlocutori privilegiati per gli interventi dell'Istituto, collegando spesso le
iniziative formative del personale con i contributi innovativi emersi dalle ricerche.

L'IRESS, oltre a fornire “pacchetti” formativi specifici, ha sempre attivato per
ogni iniziativa, d'intesa con il committente, un gruppo di lavoro ad hoc anche al fine
di garantire la massima aderenza alle finalita poste dal committente stesso.

Negli anni, la metodologia di IRESS si & configurata come formazione-
laboratoriale;, essa prevede la costruzione di output (documenti di lavoro) per la
realizzazione di progetti di miglioramento, per lindividuazione di piste di lavoro
operative efficaci intra- e inter organizzative, per la messa a punto di suggerimenti
per la programmazione locale, provinciale e regionale.

Attivita formative in corso di svolgimento, a Febbraio 2018:

» Progettazione e realizzazione di seminari informativi sui temi dellimmigrazione
rivolti ad operatori del sistema di welfare regionale dell’Emilia-Romagna, finanziati
nell'ambito del progetto FAMI CASPE-ER Azione 02 — Accesso ai servizi per
I'integrazione — Azione effettuata per conto di Ervet, 2018.

> Progetto di valutazione di impatto dei servizi dell’ASP Citta di Bologna. L'azione
prevede la costruzione di un progetto di valutazione partecipato con dipendenti di
ASP e l'effettuazione di azioni valutative con strumenti quali-quantitativi, 2018.

> Servizio di formazione e consulenza in tema di affido di minori per ASP Citta di
Bologna, 2018.

> Progettazione e realizzazione del percorso formativo per I'accompagnamento
all'attuazione del Reddito di solidarieta (RES) in Emilia-Romagna, per conto della
Regione Emilia-Romagna, 2017-2017. Realizzazione di 5 giornate di laboratori
formativi a circa 200 operatori dei servizi sociali territoriali regionali (II edizioni).

> Progefto di accompagnamento nellimplementazione del programma di riordino
istituzionale (leggi Unioni di Comuni e conferimento dei servizi sociali — L.r.
21/2012 e 12/2013) del distretto di Pianura Est (BO). Si tratta di un percorso
fortemente partecipato che coinvolge operatori e responsabili dei servizi
sociali/sanitari, responsabili ufficio di piano e amministratori locali nell'analisi
approfondita dei vantaggi e svantaggi del conferimento dei servizi sociali
all'Unione o all'Asp. Committente: Ufficio di piano Pianura Est, 2016 e 2017.

> Progetto di formazione-laboratoriale “Sostenere fe comunita professionali nei
cambiamenti dei sistemi di welfare locali: un percorso di formazione-
laboratoriale’, rivolto agli operatori del servizio sociale territoriale dell'Unione
Rubicone e Mare. Proposta approvata, contratto in via di perfezionamento.

Fra le principali e pilu recenti iniziative formative si ricordano:

15 ¢
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Percorsi formativi di innovazione dentro I'Asp citta di Bologna, settembre 2017.
Formazione laboratoriale rivolta allo staff di dirigenti e funzionari dell’Asp citta di
Bologna in tema di innovazione sociale.

Ciclo di laboratori formativi nell'ambito del progetto "Percorsi di orientamento,
formazione situata e transizione al lavoro di persone svantaggiate nei territori
della citta metropolitana di Bologna“, con Capofila Csapsa in partenariato con
organizzazioni diverse (operanti nelambito della formazione professionale e
nell'ambito degli interventi assistenziali). Realizzazione di formazione-laboratoriale
integrata con soggetti Partner del Terzo settore, operatori dei Centri per l'impiego
e operatori dei servizi di welfare locale della Citta metropolitana per condividere
prassi integrate nella lettura del bisogno e delle specifiche situazioni, nella
comunicazione dei percorsi e degli esiti, 2016.

Progetto di formazione-laboratoriale “Laboratori di comunita nel Comune di
Bologna”, finalizzato ad accompagnare la definizione di prassi operative di lavoro
di comunita e di sviluppo di comunita, per conto del Comune di Bologna, 2015-
2016 (TERZA EDIZIONE); Progetto di formazione-laboratoriale “Il lavoro di
comunita 'si fa strada’ a Bologna. Proposte di lavoro a livello di Quartiere”,
laboratori formativi realizzati nei 6 Quartieri del Comune di Bologna finalizzato ad
implementare il lavoro di comunita nei Servizi sociali territoriali, per conto del
Comune di Bologna, 2014-2015 (SECONDA EDIZIONE); Progetto di formazione-
laboratoriale “Lavorare con la comunita per la comunita” moduli formativi rivolto
principalmente a tutti gli operatori (assistenti sociali ed educatori) del Comune di
Bologna finalizzato ad implementare il lavoro di comunita nei Servizi sociali
territoriali, per conto del Comune di Bologna, 2013-2014 (PRIMA EDIZIONE)
Progetto di formazione laboratoriale “Verso un protocollo operativo tra UEPE,
DSM-DP e Magistratura di Sorveglianza per persone con problematiche psichiche
sottoposte a misure di sicurezza detentiva/non detentiva”, rivolto a tutte le figure
professionali coinvolte nella gestione delle misure di sicurezza (quindi assistenti
sociali Uepe, personale DSM-Dp, magistrati di cognizione e di sorveglianza), per
conto della Regione Emilia-Romagna 2015-2016

Formazione laboratoriale riguardante i Piani Locali di Prevenzione delle condotte
suicidarie negli Istituti Penitenziari - Azioni valutative e sostegno
allimplementazione, per conto del PRAP Emilia-Romagna. La formazione
coinvolge il personale di tutti gli IIPP della regione Emilia-Romagna, 2016.
Progetto “Lavorare con gli operatori degli Sportelli sociali della Provincia di
Bologna”, percorso di formazione/accompagnamento alle prassi programmatorie
distrettuali rivolto ad operatori pubblici operanti a livello provinciale, per conto
della Conferenza territoriale socio sanitaria della Provincia di Bologna, nell'ambito
delle azioni a sostegno dell’Ufficio di supporto 2014-2015.

Percorso formativo “II Piano locale di prevenzione delle condotte suicidarie negli
Istituti penitenziari- Azioni valutative e sostegno allimplementazione”, per conto
del Provveditorato regionale Amministrazione penitenziaria dell’Emilia-Romagna,
2015.

Intervento formativo in tema di “Programmazione sociale” e “Fragilita famigliari e
impoverimento” per conto del Forum regionale del terzo settore e rivolto a
referenti di organizzazioni del terzo settore dell'Emilia-Romagna, Bologna 2015.
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Percorso formativo: “Come migliorare l'integrazione tra Ufficio Esecuzione Penale
Esterna e Dipartimento di Salute mentale-Dipendenze patologiche nel trattamento
di soggetti sottoposti a misura di sicurezza non detentiva”, svolto in
collaborazione con il Provveditorato regionale dell’Amministrazione Penitenziaria e
la Regione, con finanziamento INPS. Ii corso di 40 ore e stato rivolto a psichiatri
del Dipartimento Salute mentale e dipendenze patologiche della Regione, ad
assistenti sociali del Dipartimento e del Prap - ufficio esecuzione penale esterna,
Bologna, 2014.

Progetto “Percorso laboratoriale-formativo sulle azioni di contrasto alla poverta”,
volto a raccogliere servizi, ed interventi messi in campo dai servizi sociali della
Provincia di Bologna, con particolare riferimento all'emergenza abitativa, alla
fornitura di beni di prima necessita, all'emergenza lavoro”, rivolto ad operatori dei
servizi sociali territoriali della Provincia di Bologna, 2014

Progetto “Idee in cammino... in tema di Interventi innovativi in ambito ‘poverta’
Quali azioni, quale welfare in tempo di crisi”, attivita di ricerca/analisi dati in tema
di nuovo welfare e attivita laboratoriali-formative con gli operatori operanti nel
territorio regionale, per conto della Regione Emilia-Romagna, corredata da una
Analisi dei piani attuativi 2011-2012 con particolare riferimento allarea Poverta ed
esclusione sociale, 2013-2014

Organizzazione e conduzione di un Workshop — “Welfare dell'accesso e riforme
istituzionali: le potenzialita ed i rischi” nell'ambito delle iniziative promosse
dall'Istituzione Minguzzi di Bologna, sui temi dell'integrazione interculturali, 2014
Progetto di formazione laboratoriale e consulenza per operatori e famigtiari entro
il Giovanni XXII1". Azioni in continuita come da Det, n.163 del 20/08/12 dell’Asp
Giovanni XXII, 2013-2014

Progetto formativo “II sistema dell'esecuzione delle pene-comunicazione
intrasistemica e interorganizzativa tra IIPP, UEPE e Ufficio di sorveglianza” per
conto del Dipartimento delf Amministrazione penitenziaria, 2014

Progetto di formazione "La comunicazione diretta all‘autorita giudiziaria alla luce
del nuovo dettato prescrittiva”, per contro del Dipartimento dellAmministrazione
penitenziaria, 2014

Nell'ambito del progetto “Servizi specialistici di supporto orientativo-lavorativo per
persone (giovani e adulte) in situazione di svantaggio, anche in collaborazione
con i servizi di welfare territoriale” df cu/ é capofila la Cooperativa sociale Csapsa,
per conto della Provincia di Bologna, realizzazione di gruppi di lavoro integrati
(operatori dei Centri per lI'impiego e operatori dei servizi di welfare locale) nel
territorio del Comune di Bologna per condividere prassi integrate nella lettura del
bisogno e delle specifiche situazioni, nella comunicazione dei percorsi e degli esiti,
2014

Progetto di Accompagnamento all'utilizzo del sistema informativo socio-saniatrio
GARSIA e del modello di valutazione per i Piani di Zona per la Salute ed il
Benessere Sociale, in continuita progettuale ed operativa con il precedente
Laboratorio Partecipato " Un Modelflo di valutazione dei Piani di Zona per la Salute
ed il Benessere Sociale"” realizzato da Iress su finanziamento defla Provincia di
Bologna, neglf anni 2010-2011, per conto della Conferenza territoriale sociale
sanitaria della Provincia di Bologna, 2013
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Progetto di formazione (con metodologie di didattica attiva: problem solving, role
playing) “Assistenza Primaria negli IIPP: supporto alla diffusione ed
implementazione delle Linee guida — Cure Primarie - a livello locale”, finalizzato
alla sperimentazione delle linee guida sulle cure primarie nelle carceri, realizzato
in tutlti gif istituti penitenziari della Regione Emilia-Romagna, per conto della
Regione Emifia-Romagna, (2012-2013)

Progetto di formazione-consulenza "Percorsi di formazione e di
accompagnamento per operatori e famigliari entro il Giovanni XXIIT - 2010-2012",
Attivita di conduzione focus group nell'ambito delliniziativa ‘Cittadini sempre’
organizzata dalla Regione Emilia-Romagna in tema di Volontariato e Giustizia
(gennaio 2013)

Percorso laboratoriale/formativo sullaffido realizzato per conto della Provincia di
Ravenna rivolto agli operatori provinciali e parte del coordinamento infanzia e
adolescenza (L.R. 14/2008) finalizzato a sviluppare possibili azioni comuni in rete
in tema di affido, gennaio-marzo 2012.

Percorsi formativi in tema di "Prevenzione dello stress e del Burn-Out” rivolto al
personale della Polizia Penitenziaria delfa Regione Emilia Romagna, per conto del
Dipartimento del’Amministrazione Penitenziaria - Provveditorato Regionale
dell'Emilia Romagna. SECONDA EDIZIONE (dicembre 2012).

Percorso laboratoriale/formativo “"Progetto Acore. Laboratorio di rete”in tema di
interculturalita, realizzato per conto dell’A.usl di Parma — Distretto di Fidenza e
rivolto a referenti di organizzazioni del pubblico e del privato sociali che si
occupano di immigrazione e interculturalita (maggio 2011- ottobre 2012).
Percorso laboratoriale/formativo "Progetto Intrecci” in tema di integrazione
interprofessionale e socio-sanitaria rivolto a personale del Centro per le Famiglia
di Fidenza e operatrici del Progetto Salute donna dell’‘Ausl di Parma — Distretto di
Fidenza e rivolto a referenti di organizzazioni del pubblico e del privato sociali che
si occupano di immigrazione e interculturalita (2012).

Supporto tecnico-organizzazione per l'effettuazione del Progetto "4BC: dalla
lingua alla cittadinanza attiva™ Finanziamento FEI e dagli interventi finalizzati alla
diffusione della lingua italiana per cittadini extracomunitari a finanziamento del
Piano territoriale  provinciale. Committente: Azienda speciale consortile del
distretto di Casalecchio di Reno {BO), gennaio- luglio 2012.

Progettazione e realizzazione di un Percorso formativo di accompagnamento e
confronto 2 livello regionale dal titolo: “Il sostegno alla genitorialita oggi: pensare
e agire le alleanze educative nella comunita”, nell'ambito delle azioni regionali di
accompagnamento e monitoraggio del ‘Programma regionale per la promozione e
tutela dei diritti, la protezione e lo sviluppo dei soggetti in etd evolutiva e il
sostegno alla genitorialita’ ai sensi della L.R. n.14/08 “"Norme in materia di giovani
generazioni. Anno 2011. Iress collabora in stretta connessione con il Servizio
Politiche famigliari, infanzia e adolescenza alla realizzazione dei tre moduli
formativi-laboratoriali (articolati in momenti in plenaria @ momenti di produzione
laboratoriale) sui temi delia promozione, prevenzione, cura in ambito di sostegno
alla genitorialita, 2011-2012 (SECONDA EDIZIONE).

Progetto di formazione “INCLUSIONE. Nuove sfide per il Welfare Locale”
(Deliberazione della Giunta Regionale pugliese 18/11/2008, n.2207, Legge
ks
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Regionale 19/2006, art.17, Riparto alle Province della quota “riserva per attivita
formativa di competenza delle province ai sensi dell‘art.17” di cui alle deliberazioni
di Giunta Regionale n.19396/2006 e n.2012/2007 — FNPS 2005 e 2006). Per
conto della provincia di Foggia, Iress ha realizzato 13 workshop (di otto ore
ciascuno) sui temi della programmazione locale e delle metodologie a supporto di
progettazioni integrate e partecipate. Il corso si & svolto a Foggia e si & rivolto ad
un‘ottantina di operatori, coordinatori dei servizi sociali e degli uffici di piano.
Awvio giugno 2011, termine maggio 2012,

Percorso formativo "Pensare e agire la valutazione entro la progettazione sociale”
rivolto ad operatori del settore socio-sanitario e socio-assistenziale,
commissionato dell’Azienda sanitaria locale di Fidenza — Provincia di Parma — per
un totale di 12 ore (gennaio — marzo 2012).

Percorsi formativi in tema df "Prevenzione dello stress e del Burn-Out” rivolto al
personale della Polizia Penitenziaria della Regione Emilia Romagna, per conto del
Dipartimento dell'’Amministrazione Penitenziaria - Provveditorato Regionale
dell’Emilia Romagna. Tra febbraio e marzo 2012 effettuate due edizioni del corso
presso le sedi di Parma e di Rimini, ciascuna per un totale di 35 ore.

Percorso Centro Anchfo 2012-2013: fra consolidamento e innovazione.
Accompagnare il cambiamento con un percorso di formazione ai soci e volontari
ai Coopadriatica. Percorso di accompagnamento e formazione alla revisione del
sistema di valutazione del progetto aziendale ‘C'entro anch'io’, 2011-2012.

Corso di formazione ‘Lavoro di comunitd e innovazione sociale” rivolto ad
assistenti sociali della Provincia di Bologna, per conto dell’Agenzia socio-sanitaria
della Regione Emilia-Romagna, rivolto ad una trentina di assistenti sociali operanti
nei servizi sociali territoriali del territorio provinciale, maggio-dicembre 2011.
Percorso di formazione rivolto ad assistenti sociale sul tema “Progettazione
sociale”. 1l corso € stato svolto in Basilicata in quattro sedi (Potenza, Venosa,
Lagonegro e Matera) per conto di For.Ma (ente di formazione di Potenza), per un
totale di 128 ore, 2010-2011;

Percorso formativo-laboratoriale per la definizione delle linee di indirizzo regionali
in materia di assistenza primaria negli Istituti penitenziari della Regione Emilia-
Romagna, per conto della Regione Emilia-Romagna, 2011-2012

Progettazione e realizzazione di un Percorso formativo di accompagnamento e
confronto a livello regionale, nell'ambito delle azioni regionali di
accompagnamento € monitoraggio del ‘Programma regionale per la promozione e
tutela dei diritti, la profezione e lo sviluppo dei soggetti in et3 evolutiva e i
sostegno alla genitorialita’ai sensi della L.R. n.14/08 “Norme in materia di giovani
generazioni”. Iress ha condotto quattro laboratori formativi per funzionari ed
operatori della Regione, sui temi: domiciliarita, interventi in emergenza,
integrazione inter-professionale e lavoro di comunita, 2010 (PRIMA EDIZIONE)
Dal giugno 2000 al 2009 IRESS ha gestito per il Settore Coordinamento Servizi
Sociali del Comune di Bologna la realizzazione di seminari formativi rivolti agli
operatori (pubblici e privati) attivi nell area dell'esecuzione penale e di iniziative di
sensibifizzazione di livello locale.

Attivazione gruppo di lavoro per la predisposizione di un documento finale relativo
allaccoglienza dei nuovi giunti negli istituti penitenziari della regione Emilia-
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Romagna, per conto del Prap dell'Emilia-Romagna, i cui contenuti sono stati
trattati nell'ambito della formazione svolta da Iress relativamente al progetto
"Staff multidisciplinare per l'accoglienza dei detenuti nuovi giunti”, Tale gruppo &
il proseguimento de/ percorso formativo rivolto al personale di tutti gli Istituti
penitenziari dell'Emilia-Romagna sul tema Accoglienza nuovi giunti ossia dei
detenuti provenienti dalla liberta. Effettuate quattro edizioni del corso di
formazione, per conto del Prap del’Emilia-Romagna, 2008/2009;
Formazione rivolta ai componenti dei Forum provinciali attivi in Regione Emilia
Romagna a supporto della partecipazione di tali organizzazioni alla
programmazione sociale e sanitaria 2009/2011, anno 2009;
Corso di formazione “Fondo regionale per la non autosufficienza: laboratorio per
I'innovazione nelle pratiche di lavoro con gli anziani” per le assistenti sociali e il
personale addetto allo sportello sociale di tutti i Comuni del distretto di
Casalecchio di Reno — 2008/2009;
Percorso di formazione per complessive 70 ore rivolto ad operatori dell'Asp Poveri
Vergognosi di Bologna nell'ambito del progetto “Levoluzione in atto nelf/ASP
Opera Pia dei Poveri Vergognosi, strategie di cambiamento e percorsi a supporto
dellinnovazione dei servizi in area Adulti” - 2008,
"Pratiche e strumenti per orientarsi nel nuovo welfare locale”. Percorso di
formazione rivolto ad assistenti sociali operanti nell'area anziani e a personale
amministrativo del Comune di Casalecchio di Reno', per conto del Comune di
Casalecchio di Reno, (Bologna), 2008,
Formazione rivolta ai componenti dei Forum provinciali di Bologna, Parma,
Modena e Ferrara suila nuova programmazione sociale e sanitaria. Titolo del
percorso di 6 ore per ciascun Forum: “"Per una partecipazione competente”
(2008);

"I nuovi  orientamenti di  politica sociale: /a valutazione
relazione daiuto allinterno dei servizi sociali territoriall'. Formazione rivolta alle
assistenti sociali impegnate nei servizi per anziani di tutti i quartieri di Bologna in
collaborazione con l'ente di formazione "Futura" di San Giovanni in Persiceto
(2006/2007);

"Welfare di comunita", corso rivolto ad assistenti sociali di due quartieri della citta
di Bologna realizzato in collaborazione con l'ente di formazione "Futura” di San
Giovanni in Persiceto (2006);

"Il lavoro di rete ed il lavoro per progelti”, secondo modulo del Corso operativo
per assistenti sociali per conto della Scuola di formazione del personale di Parma
(ISSP) — Ministero di Giustizia;
progetto di analisi dei fabbisogni formativi, di formazione e intervento per gl
operatori delllpab Giovanni XXIIT rivolto ai quadri intermedi e agli operatori
dell’assistenza di base dell'Ente (circa 400 operatori);
corso di formazione “La normativa in campo socisle e socio-sanitario, legge
328/2000 e sue applicazioni”rivolto agli operatori dellazienda USL Boiogna Sud;
progetto C.O0.A.C.H. "corso operativo di accoglienza per human resources™ IX
corso di formazione per assistenti sociali coordinatori neoassunti presso i C.5.5.A.
dell Amministrazione penitenziaria della regione Emilia-Romagna per conto del
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Dipartimento del’Amministrazione Penitenziaria - Provveditoratc Regionale
dell’Emilia-Romagna;

percorso formativo rivolto a Direttori di Istituti Penitenziari e CSSA, responsabili
aree pedagogica, sanitaria e della sicurezza "L'uguaglianza nelle pluralita delle
culture e delle etnie” per conto dellIstituto Superiore di Studi Penitenziari -
Dipartimento Amministrazione Penitenziaria;

programma formativo rivolto agli operatori della Cooperativa sociale In cammino;
secondo modulo del Corso di formazione regionale congiunto per operatori
penitenziari, operatori nell’ambito del territorio e volontari ex art.17 e 78 O.P. (per
conto del Dipartimento dellAmministrazione Penitenziaria - Provveditorato
Regionale dell'Emilia Romagna);

programma formativo rivolto ai responsabili del progetto regionale 'Spazio
Giovani” dei grandi Comuni, delle Province e ai dirigenti dei maggiori Enti di
promozione, promosso dall'Assessorato Sport e Tempo Libero della Regione
Emilia-Romagna;

corsi per personale dipendente dalle amministrazioni locali ed impegnato nella
programmazione ed organizzazione dei servizi, da quelli defla tutela delfambiente
a quelli anagrafici a quelli tecnici (settore commercio ed edilizia), per conto di vari
Comuni della Provincia di Bologna;

ruolo e funzioni dellassistente sociale nella organizzazione dei servizi socio-
sanitari, per conto dell'Assessorato al Lavoro e ailla Formazione Professionale della
Regione Emilia-Romagna;

corso di formazione ed aggiornamento rivolto agli operatori della polizia
municipale, per conto di 10 Comuni della Provincia di Bologna;

recenti orientamenti e disposizioni normative sul pubblico impiego, rivolto ad
operatori e responsabili dei servizi personale di circa 30 Comuni della Provincia di
Bologna;

corsi di aggiornamento per assistenti sociali di base, per conto del Comune di
Bologna;

lorganizzazione come risorsa. Intervento formativo a sostegno delle funzioni di
coordinamento nel Servizio Sociale rivolto alle assistenti sociali, per conto del
Servizio Sociale dell'Usl n. 4 di Parma;

corso di formazione per operatori di alto e medio contatto con il pubblico, per
conto del Comune di Casalecchio;

I, II e III Progetto formalivo relativo al programma regionale di lotta e
prevenzione dellAIDS rivolto al personale dei reparti di ricovero di malaltie
infettive, per conto dell'Assessorato alla Sanita della Regione Emilia-Romagna
(anni 1992-1994);

corsi di orientamento alla qualita rivolti a personale con funzione direttiva per le
cooperative sociali Cadiai, e Nuova Sanita;

collaborazione all'interno del progetto "Sistema degli standard formativi — Unita
capitalizzabili e crediti” promosso da Isfol, Ministero del Lavoro e Ministero della
Pubblica Istruzione. LTRESS, attraverso propri formatori/consulenti, ha
partecipato al gruppo di progetto sul percorso di formazione professionale def
tecnici dei servizi sociali e al convegno "L 7dentificazione delle unita per sviluppare

e certificare le competenze’;
¥ f}
IRESS



> progetto di analisi dei fabbisogni formativi, di formazione e intervento per gii
operatori dellIstituto Rodlgino di assistenza Iras di Rovigo, rivolto ai quadri
intermedi dell’Ente.
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IRESS DOCUMENTAZIONE I

La terza area di lavoro & rappresentata dal settore documentazione che si
articola in pill iniziative. La documentazione reperita tramite le attivitd di ricerca e
formazione sopra ricordate e i frequenti scambi con centri ed istituzioni nazionali ed
internazionali & andata ad arricchire la dotazione della biblioteca dell'IRESS
(originariamente appartenuta all'IRESS / Scuola di Servizio Sociale) che attualmente
pud offrire un ricco e vasto materiale librario e di documentazione valutabile in circa
10.000 volumi, 20 riviste in corso e 50 cessate, tra le quali alcune di importante
valore storico.

Particolarmente ricca & la documentazione relativa alle esperienze dei servizi
socio-sanitari di base su cui sono state svolte ricerche (consultori, servizi anziani,
educazione sanitaria, animazione sociale, etc.). Altrettanto ampia & la raccolta di
materiali relativi a temi specifici che sono attualmente oggetto di ricerca e di
riflessione da parte dellIstituto: emarginazione sociale, poverta, esclusione ed
immigrazione extracomunitaria.

Dal 1977 inoltre I'IRESS cura la redazione della rivista AUTONOMIE LOCALI E
SERVIZI SOCIALI - VADEMECUM A SCHEDE - edita da Il Mulino, e diretta dal Prof. Paolo
Zurla - Universita di Bologna; la direzione & composta dai prof.ri Michele La Rosa,
Marco Cammelli, Gilberto Antonelli, Flavia Franzoni, Giuseppe Moro e Carla Facchini.
La Rivista ha, inoltre, due Comitati scientifici: uno internazionale e uno nazionale; a
quest'ultimo aderiscono docenti di varie Universita italiane, ricercatori del CNR —
Istituto di ricerche sulla popolazione e dellISTAT.

1980 — 2010 TRENT'ANNI DI IRESS BOLOGNA
INIZIATIVE PER IL TRENTENNALE

17 Dicembre 2010, Bologna, "I/ welfare al futuro. Servizi sociali e territorio tra
appropriatezza e sostenibifita”. Si veda anche “Trent'anni di Iress Bologna:
un‘occasione per parlare di welfare locale”, in Autonomie locali e servizi sociali, n
1/2011

Documentazione: www.iress.it

25 Maggio 2011, Bologna, "Eppur si muove....Quartier;, servizi e comunita a Bologna”
Documentazione: www.iress.it

10 Giugno 2011"Dialogo tra istituzioni, settore non profit e aziende eticamente

responsabili®,
Documentazione: www.iress.it
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2017 INIZIATIVE SEMINARIALI

15 maggio 2017 “Periferie plurali: una sfida per i nuovi quartieri. Alla ricerca di
‘tessiture’ di legami comunitari” Biblioteca Renzo Renzi (Cineteca di Bologna):
con Paolo Zurla docente dell'Universita di Bologna, Marisa Anconelli Presidente di
Iress, Bruna Gambarelli Assessore del Comune di Bologna alla Cultura e al progetto
nuove centralita culturali nelle periferie, la sociologa Graziella Giovannini, Giovanni
Ginocchini Direttore dell'Urban Center e livo Diamanti dell'Universita di Urbino.

A dieci anni dalla scomparsa di Vittoria Gualandi, presidente di Iress dal 1996 al
2006 e docente di Sociologia delle comunita locali all'Universita di Urbino, lress ha
organizzato un doppio appuntamento: un seminario che affrontera i temi di studio e
ricerca particolarmente cari a Vittoria, la "citta" e la “cultura" e, a seguire, la
proiezione di un film a cura della Cineteca di Bologna, l'istituzione culturale a cui
Vittoria & stata sempre molto vicina.
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