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Repertorio n.

Contratto di appalto per l’affidamento del servizio di “As-

sistenza Educativa Domiciliare (A.D.E.)” (art. 87bis R.R. n.

4/2007) e Progetto “P.I.P.P.I. 9 Programma di Interventi per

la prevenzione dell’istituzionalizzazione” (art. 36, comma 2,

lett. b) del D.lgs. n. 50/2016) a mezzo RdO Mercato Elet-

tronico della Pubblica Amministrazione (Me.PA) per i Comuni

dell’Ambito Territoriale Sociale dei Comuni di Troia, Accadia,

Anzano di Puglia, Ascoli Satriano, Bovino, Candela, Castel-

luccio Valmaggiore, Castelluccio dei Sauri, Celle San Vito,

Deliceto, Faeto, Monteleone di Puglia, Orsara di Puglia,

Panni, Rocchetta Sant’Antonio, Sant’Agata di Puglia. Valore

contrattuale euro € 223.543,36, oltre IVA al 5% per un importo

complessivo di euro 234.720,53. CIG 8584118D41 CPV 85311300-5
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REPUBBLICA ITALIANA IN NOME DELLA LEGGE

L"anno duemilaventuno, il giorno del mese

ol in Troia (FG), nella residenza comunale sita in

Via Regina Margherita n. 80, nell'ufficio del Segretario

Comunale, avanti a me dott.ssa Maria Cesira Anna CELESTE,

Segretario Generale, autorizzato a ricevere e rogare

contratti nella forma pubblica amministrativa nell’interesse

del Comune, ai sensi dell'art.97, comma 4) lettera c) del D.

Lgs. 18/08/2000

n. 267, sono personalmente comparsi da una parte:

- la dott.ssa Antonella Tortorella - nata a Troia il

23/08/1965, la quale dichiara di intervenire in questo atto

nella sua qualita di Responsabile dell’Ufficio di Piano del-

1’Ambito Territoriale di cui il Comune di Troia & Ente Capo-

fila, con sede alla Via Regina Margherita n. 80, avente codice

fiscale 80003490713 e Partita I.V.A. 00405560715, domiciliata

per la sua carica presso il Comune di Troia, con i poteri di

cui all’art. 107 del D.Lgs.267/2000, giusta nomina del Co-

ordinamento Istituzionale con deliberazione n. 01 del

26.01.2015; di seguito nel presente atto denominato sempli-

cemente «Stazione Appaltantex»;

dall’altra parte:

- 1l dott. Achille Claudio Iannarelli, nato a San Severo (Fg)

il 05/10/1981, Cod. Fisc. NNRCLL81R05I158B e residente in San

Severo(Fg) alla Via Roma, 138, che interviene in questo Atto




in qualita di Procuratore speciale della cooperativa San

Giovanni di Dio, con sede in Foggia in via Manfredi snc -

Cod. Fisc. e P. Iva 02244320715 - iscritta nel Registro

delle Imprese presso la Camera di Commercio di Foggia con

il numero REA FG 205793, (come si evince dalla procura

notarile per Notaio Daniela Augelletta di San Marco in

Lamis Rep. n.799/Raccolta n. 616 registrata a san severo il

31/10/2017 al

n. 5319/1T), che nel prosieguo dell’Atto verra chiamata per

brevita anche “Appaltatore”.

Detti comparenti, della cui identita personale e

capacita giuridica di contrarre, 1o Segretario Generale

rogante mi sonoaccertato nei termini di legge, mi chiedono di

ricevere questo Atto, ai fini del quale: PREMETTONO QUANTO

SEGUE :

VISTA la Legge quadro per la realizzazione del sistema

integrato di interventi e servizi sociali, Legge 8

novembre 2000, n. 328, che individua 11 “piano di =zona

dei servizi socio-sanitari” come uno strumento fondamentale

per la realizzazione delle politiche di intervento nel

settore socio- sanitario con riferimento, in special modo,

alla capacita deil vari attori istituzionali e sociali di

definire, nell’esercizio dei propri ruoli e compiti, scelte

concertate in grado di delineare opzioni e modelli

strategici adeguati per losviluppo di un sistema a rete dei




servizi socio-sanitari sul territorio di riferimento;

RICHIAMATA la determinazione dell’Ufficio di Piano n. 128 del

28.12.2020 con cui & stata avviata la procedura negoziata a

mezzo MEPA per 1l'affidamento del servizio di Assistenza

Domiciliare Educativa (art. 87bis R.R. n. 4/2007) e Progetto

“P.I.P.P.I. 9 Programma di Interventi per la prevenzione
dell’istituzionalizzazione” per i Comuni dell’Ambito
Territoriale (art. 36, comma 2, lett. b) del D.lgs. n.

50/2016 e art. 1, comma 2, lettera b) della 1legge n.

120/2020) a mezzo RdO Mercato Elettronico della Pubblica

Amministrazione (Me.PA), procedura affidata al’ATI Soc.

Coop. Sociale San Giovanni di Dio (partita Iva 02244320715) +

Soc. Coop. Crescita e Sviluppo (partita Iva 08257580723), con

sede in Foggia alla Via Manfredi snc, giusto atto costitutivo

a firma del Notaio Federico De Biase autenticato in data

09.11.2021 Rep. N. 2679 Rac. N. 2005;

CONSIDERATO che il servizio & stato attivato con decorrenza

01.06.2021, nelle more della sottoscrizione del contratto in

forma pubblica amministrativa e in forza della stipula della

RDO n. 2724180 in data 08.06.2021, regolarmente inserita

nella Piattaforma MEPA;

CONSIDERATO altresl che l’ambito territoriale di Troia & uno

degli Ambiti della Regione ©Puglia a beneficiare del

finanziamento del Progetto PIPPI9 dell’importo complessivo di

euro 62.500,00, di cui euro 50.000,00 da parte del Ministero

del Lavoro e delle Politiche Sociale ed euro 12.500,00 di
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confinanziamento regionale;

DATO ATTO che con determinazione del Responsabile

dell’Ufficio di Piano n. 128 del 28.10.2020 sono stati

approvati gli atti di gara per 1l’affidamento del servizio ADE

e del Progetto Pippi9, a mezzo RDO su MEPA, essendo presente

nel Catalogo la categoria merceologica “Servizi Sociali -

Assistenziale - Educativi”;

DATO ATTO che:

- & stata inserita la documentazione di gara approvata

conatto n. 128/2020 nel sistema MEPA giusta RDO n. 2724180,

aperta a tutti gli iscritti alla pertinente categoria

merceologica;

- la modalita di affidamento del servizio & avvenuta

medianteprocedura negoziata a mezzo MEPA, ai sensi dell’art.

36, comma2, del D. Lgs. 50/2016 ed aggiudicazione con

il criterio dell’offerta economicamente pill vantaggiosa, ai

sensi del- l'art. 95, comma 3 lettera a), del D. Lgs. n.

50/2016, intermini di: 1) Offerta tecnica: Punti 80/100 - 2)

Offerta e-conomica: Punti: 20/100;

- & stato assegnato al progetto il seguente codice

CIG 8584118E41;

- a seguito di procedura di gara aperta ai sensi dell’art.

60 del D.Lgs. n.50/2016, con il criterio dell’offerta

- economicamente pil vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95,

comma 3, lettera a) dello stesso D.Lgs., con determina n. 29

del 12 Maggio 2021, il Responsabile dell’Ufficio di Piano
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provvedeva ad approvare i verbali di gara e ad aggiudicare
provvisoriamente 1l"appalto del servizio 1'appalto del
servizio di assistenza domiciliare educativa (art. 87bis r.r.
n. 4/2007) e progetto “p.i.p.p.i. 9 programma di interventi
per la prevenzione dell’istituzionalizzazione” per i comuni
dell’ambito territoriale (art. 36, comma 2, lett. b) del
d.lgs. n. 50/2016 e art. 1, comma 2, lettera b) della legge
n. 120/2020) a mezzo rdo mercato elettronico della pubblica
amministrazione (ME.PA.) CIG 8584118E41 CPV: 85311300-5 al
RTI fra SAN GIOVANNI DI DIO (SAN GIOVANNI DI DIO*, CRESCITA E
SVILUPPO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE) con sede in Foggia -
viale Manfredi snc - Partita Iva 02244320715, pec
certificata@pec.sangiovannididio.it, avendo acquisito un
punteggio totale di 83,90 punti, con un’offerta economica di
Euro 223.543,36 al netto dell’IVA, pari ad un ribasso del
2,50% sull’importo a base d'asta. Il servizio di cui al
presente contratto non comporta alcun onere della sicurezza;
con la determinazione del Responsabile dell’Ufficio di Piano
n. 33 del 31 Maggio 2021 si procedeva a confermare, a se
guito della comprova dei requisiti, l'efficacia
dell’aggiudicazione e si autorizzava la stipula del
contratto previa adozione di determina a contrarre per
1’ approvazione dello schema;

- a seguito di tutti gli accertamenti di legge ed acquisiti

idocumenti di rito attraverso le richieste a mezzo pec,non

sono emersi elementi ostativi all’efficacia

dell’aggiudicazione;

- risulta verificata la regolarita contributiva

dell’appaltatore come da D.U.R.C. Numero Protocollo INPS

28423641 richiesto in data 28.10.2021, scadenza 25.102:2022

per la soc. coop. Crescita e Sviluppo, Numero Protocollo INPS
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28270350 richiesto in data 20.10.2021, scadenza 17.02.2022,

per la soc. coop. San Giovanni di Dio, che restano acquisiti

agli atti dell’Ufficio di Piano;

- con determinazione del Responsabile dell’Ufficio di

Piano n. 95 del 19.11.2021 si approvava lo schema di con-

tratto e si autorizzava a procedere per la sottoscrizione;

- € stato acquisito il certificato d’iscrizione alla

Cameradi Commercio della ditta aggiudicataria;

- e stata effettuata la comunicazione ail controinteressati

dell’avvenuta aggiudicazione ed e stato regolarmente

pubblicato l’esito della gara;

- & stata acquisita la dichiarazione sostitutiva ai sensi

del DPR 445/2000 e della legge 136/2010 “Tracciabilita dei

flussifinanziari”;

- & stato sottoscritto, fra il RUP e il legale

rappresentantedella ditta aggiudicataria il patto d’integrita

le cui clausole sono interamente richiamate nel presente

contratto si da costituirne parte

TUTTO CIO PREMESSO, le Parti, come sopra costituite, volendo

far risultare da apposito atto formale le modalita, le norme

e le condizioni del presente appalto, di comune accordo

stabiliscono e stipulano quanto segue:

Articolo 1 (premesse)

La premessa narrativa €& parte integrante e sostanziale del

presente contratto d’appalto.




Articolo 2 (normativa di riferimento)

Il presente Contratto & disciplinato dal Codice Civile, dalle

disposizioni del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.e ii.(Codice),

dalle altre norme vigenti in quanto applicabili al

rapporto, dal capitolato speciale d’appalto come parte

sostanziale, dalla L.R. n. 19/06, dal R.R.n. 4/07 e dalla

documentazione di gara.

Articolo 3 (responsabile del procedimento)

Responsabile della sottoscrizione del presente contratto &

ladott.ssa Antonella Tortorella, Responsabile dell’Ufficio

diPiano.

Articolo 4 (oggetto dell’appalto)

L"appalto consiste nell’affidamento del servizio di

assistenza domiciliare educativa (art. 87bis del R.R. n.

04/2007, a va-lere suil fondi del Piano di Zona) e delle

attivita previste dal Progetto PIPPIO (a2 wvalere sui fondi

del Ministero del Lavoro e delcofinanziamento della Regione

Puglia).

Il servizio di Assistenza Domiciliare Educativa (A.D.E.) cosi

come disciplinato dall’Art.87 bis del R.R. Puglia 4/2007

ss.mm.1i e dal vigente Piano Sociale dell'Bmbito di Troia,

comprende interventi di natura sociale ed educativa rivolti a

minori con difficoltd o a rischio di devianza o psico-pato-

logica e famiglie disagiate beneficiarie REI, al fine di tu-

telare, sostenere e salvaguardare lo sviluppo armonico e

completo della personalita del minore, mirando all’evoluzione
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del nucleo familiare in difficolta e al raggiungimento di una

adeguata autonomia dei genitori nel compito educativo verso i

figli, attraverso un’azione educativa individualizzata.

Il Servizio A.D.E. mira a realizzare i seguenti principali

obiettivi:

> migliorare le relazioni all’interno del nucleo familiare;

> promuovere un processo di cambiamento reale della famiglia;

> concorrere a rendere autonomo il nucleo familiare;

> sostenere il nucleo familiare, soprattutto in presenza di

minori in affidamento etero familiare;

> sostenere la funzione educativa genitoriale;

> prevenire e limitare il disagio riducendo i fattori di ri-

schio, di emarginazione sociale e di devianza;

> favorire 1'integrazione e la socializzazione dei minori

nel proprio ambiente di vita, attraverso 1l'accesso alle

strutture educative presenti sul territorio (associazioni,

oratorio, centro di aggregazione giovanile, centro diurno per

minori, strutture sportive, etc.);

> raggiungere un positivo inserimento nell’ambiente scola-

stico;

> mantenere il minore nel proprio ambiente familiare preve-

nendo e/o riducendo la istituzionalizzazione;

> educare al rispetto e alla condivisione delle regole, fa-

vorendo la socialita nei minori e lo sviluppo della coscienza

civile in particolar modo al rispetto “del prossimo”,




del-1'ambiente, degli animali;

> evitare il cronicizzarsi di situazioni di disagio relazio-

nale;

> contrastare il fenomeno della dispersione scolastica;

> sensibilizzare il nucleo familiare alla sostenibilita del

processo gestionale e finanziario domestico;

> sensibilizzare il nucleo familiare relativamente ai rischi

legati alle dipendenze.

Il servizio comprende anche gli interventi definiti nel Pro-

getto Educativo Individualizzato (PEI), concordato con 1’e-

quipe del servizio, con la famiglia, con gli operatori sco-

lastici e con altri soggetti istituzionali.

I1 servizio ha altresl la finalita di permettere la realiz-

zazione del Programma intervento P.I.P.P.I. mediante 1’atti-

vazione dei dispositivi di educativa domiciliare e dei gruppi

rivolti a genitori e bambini e di aumentare la sicurezza dei

bambini nel proprio contesto famigliare ed ambientale, mi-

gliorando la qualita delle relazioni parentali e sociali.

Il Servizio, sempre nel rispetto della “mission” del programma

P.I.P.P.I., deve mirare ai seguenti obiettivi:

> Garantire la sicurezza dei bambini, incoraggiare il 1loro

sviluppo ottimale, il loro funzionamento psicosociale e co-

gnitivo all’interno dei diversi contesti di vita;

> Innovare le pratiche di intervento nei confronti delle fa-

miglie cosiddette “vulnerabili” al fine di ridurre il rischio
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di maltrattamento ed il conseguente collocamento esterno dei

bambini;

> Proporre non solo una visione eco-sistemica della vita dei

bambini, ma anche un modello operativo centrato non sui pro-

blemi, ma sui bisogni e quindi sui diritti dei bambini;

> Mettere in condizioni le famiglie di apprendere risposte

efficaci, rispondenti ed adeguate ai bisogni di sviluppo

fisico, educativo e psicologico dei propri figli per 1’eser-

clzio positivo del loro ruolo parentale e delle loro

respon- sabilita; Incoraggiare, attraverso il processo della

presa in carico, la partecipazione e la collaborazione dei

genitori stessi, soprattutto nelle decisioni che riguardano

la fami- glia;

> Permettere la costruzione di un sistema integrato rappre-

sentato da Equipe Multiprofessionali che elaborano un clima

dicollaborazione, un progetto per ogni bambino, evitando ri-

sposte unidimensionali, secondo un approccio olistico che

costituisce la migliore risposta sociale al problema della

negligenza;

> Collaborare ad una politica di incremento della partecipa-

zione sociale delle famiglie;

> Attivare relazioni partecipative e di reciproca

interazione con 1le istituzioni scolastiche ed 1 servizi

educativi.

Il Progetto PIPPI (Programma di Intervento Per la Prevenzione
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dell’Istituzionalizzazione) nasce come sperimentazione na-

zionale e promosso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche

Sociali, 1’ Universita di Padova e 10 citta 1Italiane

(Bari, Bologna, Firenze, Genova, Milano, Napoli, Palermo,

Reggio Calabria, Torino, Venezia). Il progetto PIPPI

costituisce una

svolta nell’erogazione dei servizi ai minori, avendo intro-

dotto una metodologia ed un approccio scientifici, mai adot-

tati prima. I1 metodo operativo utilizzato dovra creare

lecondizioni percheée collaborino in rete tutta wuna serie

diservizi.

Dovranno gravitare intorno a P.I.P.P.I. una serie di servizi:

¢ Educativa domiciliare

* Laboratori Intergenerazionali

* Scuola Genitori e gruppi di mutuo-aiuto per famiglie target

* Interventi di supervisione per le famiglie di appoggio

* Laboratori di aggregazione e sostegno

per bambini e adulti (Attivita sportive,

teatrali e ludico-ricreative)

* Sostegno didattico per minori

* Interventi di sostegno alla ricerca del lavoro

* Consulenze psicologiche, individuali e di coppia,

tutti all'interno di wuna visione pilu ampia che & quella del

REI/RDC/RED.

Fondamentale caratteristica di PIPPI e il lavoro in équipe
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che, attraverso la collegialita della decisione, con 1’analisi

ed il confronto a pil voci, permette 1’adozione di scelte piu

rispondenti ai bisogni del nucleo. Da rimarcare poi, una pe-

culiarita nuova ed esclusiva che comporta la progettualita

PIPPI, ossia 1l rapporto fra le famiglie target e le famiglie

di appoggio, rivelatosi una tra le piu rilevanti note positive

del progetto perché ha consentito, e consente ancora, uno

scambio di idee, di esperienze e una valorizzazione delle

relazioni umane e professionali.

L'appaltatore si impegna alla esecuzione del servizio di cui

sopra nel rispetto delle condizioni di cui al presente con-

tratto e agli atti da questo richiamati, nonché all'osservanza

della disciplina di cui al D.Lgs. n.50/2016 (nel seguito

"Codice dei contratti") ed al D.P.R. 05/10/2010 n.207 in

quanto applicabili.

L’ ”"Appaltatore” s’impegna formalmente e legalmente, senza

riserve e condizioni, affinché il servizio sia eseguito sotto

l’osservanza piena, assoluta inderogabile delle norme, con-

dizioni, patti, obblighi, oneri e modalita dedotti e risul-

tanti dagli atti in premessa richiamati ed in particolare dal

Capitolato speciale d’appalto, approvato con determinazione

dirigenziale n. 128/2020(Allegato “B”), nonché dalla offerta

tecnica, presentata in sede di gara dall’Appaltatore.

Articolo 5 (durata dell’appalto)

L"appalto ha wuna durata presumibile come di seguito speci-
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ficato:

dalla consegna del servizio (01.06.2021) per presumibili 64

settimane e comunque fino al completamento delle ore poste a

gara, come meglio dettagliato nell’allegato Capitolato

speciale di Appalto.

Articolo 6 (condizione essenziale per 1’esecuzione del

contratto)

Per fini sociali, quali il mantenimento dei livelli occupa-

zionali, la ditta aggiudicataria si obbliga ad assorbire ed

utilizzare in wvia prioritaria 1 lavoratori del precedente

appalto, a condizione che il numero e la qualifica deglistessi

siano armonizzabili con 1’organizzazione di impresa della

ditta aggiudicataria e con le esigenze tecnico-orga- nizzative

previste per 1l’esecuzione del servizio.

Articolo 7 (corrispettivo dell’appalto)

Con 11 presente contratto si affida il servizio, oggetto del

presente contratto, per un importo di

223.543, 36 (duecentoventitremilacinquecentoquarantatrevirgolatt

rentasei) oltre Iva in misura di legge, per un valore

complessivo di euro 234.720,53.

I1 corrispettivo & da considerarsi comprensivo di tutti gli

oneri diretti ed indiretti necessari per 1l perfetto compi-

mento del Servizio, in quanto, nella determinazione

dell’offerta, 1’Appaltatore ha tenuto debito conto di tutti

gli oneri, obblighi e prescrizioni precisati nel presente

contrattoe nei documenti richiamati.
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Con tale corrispettivo 1'Aggiudicatario si intende pertanto

interamente compensato di qualsiasi suo avere inerente,

connesso o conseguente 1 servizi medesimi, senza alcun

diritto a nuovi o maggiori compensi.

Articolo 8 (pagamento del corrispettivo)

I pagamenti saranno effettuati mediante mandato emesso dalla

Tesoreria del soggetto obbligato, previo invio al Comune

Capofila della fattura, emessa con riferimento all’attivita

mensile svolta, corredata da una relazione sull’attivita con

indicazione del monte ore prestato, debitamente vistato dai

Responsabili di Servizio della Ditta.

Previo riscontro della regolarita contabile e della regolarita

contributiva dell’aggiudicatario accertata attraverso il DURC,

il Comune di Troia provvedera alla liquidazione delle stesse

entro 30 giorni. In caso di irregolarita del DURC, il

pagamento sara sospeso fino alla verifica dell’intervenuta

regolarita del gestore. Trovano applicazione al presente

contratto le norme, di cui agli artt. 4 e 5 del D.P.R.

05/10/2010 n. 207 in materia di interventi sostitutivi della

Stazione Appaltante in caso di inadempienza contributiva

e/o retributiva dell’Appaltatore.

La fattura dovra riportare obbligatoriamente il Codice

Identificativo di Gara (CIG) e laprecisa indicazione della

fonte di finanziamento del servizio. L'importo contrattuale &

al netto di I.V.A come per legge, assoggettata al meccanismo
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dello split payment. La ditta si impegna a tenere distinte 1le

contabilita per quanto attiene i fondi PIPPI9, da rendicontare

separatamente, al fine di consentire alla Stazione Appaltante

di non commettere errori nella predisposizione della

rendicontazione dei fondi, nonché dil contabilizzare

differentemente le ore.

Nella produzione dei documenti utili ai find della

rendicontazione, la Ditta si impegna a seguire in maniera

dettagliatae scrupolosa le indicazioni fornite dal Ministero

e dalla Regione Puglia.

Articolo 9 (tracciabilitd dei pagamenti)

La ditta appaltatrice assume gli obblighi di tracciabilita dei

flussi finanziari di cui all'art.3 della Legge 13/08/2010

n.136 e successive modifiche e integrazioni. 1In particolare,

dichiara che 1l conto corrente dedicato alla gestione dei

flussi finanziari derivanti dall'esecuzione del presente

contratto di appalto & il seguente:

Conto Corrente n. 000000028469 intestato a “SOC. COOP. SAN

GIOVANNI DI DIO” - ( ABI: 05387 - CAB: 15700);

IBAN: IT67J0538715700000000028469

BANCA BPER - BANCA POPOLARE DELL’EMILIA ROMAGNA

Le persone autorizzate ad operare sul conto corrente sopra

indicato sono le seguenti:

Marino Roberto, nato a Foggia (FG) il 04.04.1983 e residente

in Foggia in via Brindisi, n. 10, C.F. MRNRRT83E04D643M, in

qualita di Presidente C.d.a.;
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L'Ente, stazione appaltante, si impegna ad eseguire i1 versa-

menti dovuti in corrispondenza del presente contratto, ai

sensi del 1" comma, dell'art.3, della Legge n.136/2010,

esclusivamente tramite lo strumento del bonifico bancario o

postale.

Ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, il

bonifico bancario deve riportare, in relazione a ciascuna

transazione, il Codice Identificativo Gara (CIG) relativo

presente appalto e 11 periodo di competenza. Il mancato

rispetto degli obblighi nascenti dagli impegni di cui sopra

comportera la risoluzione del contratto per inadempimento

(art. 3 della Legge 136 del 13.08.2010 e s.m.i.).

L"aggiudicatario e obbligato, al fine di consentire

all’Ambito Territoriale la verifica dei suddetti obblighi a

presentare dichiarazione o attestazione da cui risultino i

puntuali adempimenti degli obblighi contrattuali e la copia

dichiarata conforme dell’estratto conto.

Articolo 10 (rapporti tra le parti)

L"appaltatore svolgera la propria attivita in maniera

coordinata con il responsabile dell’Ufficio di Piano e con

1"Equipe Mulridisciplinare di Ambito, creata con il servizio

diRafforzamento segretariato, raccordandosi con questi ultimi

in orario d'ufficio, nonché con i coach di PIPPIOY ,

personale la cul spesa € a totalecarico del Piano di Zona.
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L’Appaltatore, nella gestione del Servizio, si obbliga al

rispetto del Progetto presentato in sede di Gara e approvato

dalla Stazione Appaltante.

Le prestazioni dovranno, dunque, essere svolte in conformita

alle prescrizioni della seguente documentazione:

1) capitolato speciale d’appalto;

2) disciplinare di gara;

3) Offerta economica (presentata in sede di gara) ;

4) Offerta tecnica (presentata in sede di gara);

5) Documentazione relativa al Pippi7.

I suddetti elaborati, timbrati e firmati dalla Stazione Ap-

paltante, depositati agli atti della Stazione Appaltante, si

intendono facenti parte integrante del presente contratto,

anche se non materialmente allegati, fatta eccezione per il

capitolato speciale d'appalto che si allega, rispettivamente,

sotto la lettera “A”, nel rispetto di quanto prescritto dal-

l'art.137, 3” comma, del D.P.R. n.207/2010.

Articolo 11 - Adempimenti in materia di personale, tutela e

sicurezza sul lavoro)

L'appaltatore deve osservare le norme e prescrizioni dei

contratti collettivi, delle leggi e dei regolamenti sulla

tutela, sicurezza, salute, assicurazione e assistenza in vi-

gore per 1l personale utilizzato. A tal fine, si rinvia al

D.Lgs n. 20/2016 e a quanto riportato nel capitolato speciale
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d'appalto.

L’'impresa appaltatrice, in base alla tipologia di servizio da

svolgersi, provvedera a predisporre il programma per garantire

la tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori, nel

pileno rispetto delle norme di garanzia previste dalle leggi in

materia. L"appaltatore assume ogni responsabilita per

eventuali danni, & persone o cose, che dovessero versificarsi

nel corso o in conseguenza del servizio oggetto del

presente contratto, esonerando 1’'Amministrazione Comunale da

ogni responsabilita civile, secondo quanto prescritto

dall’art. 16 del Capitolato Speciale d'Appalto e, pertanto,

ha presentato la polizza RCT/Prestatori di Lavoro n.

165424292 emessa dalla Unipolsai Assicurazioni e relativa

appendice del 08.06.2021 per i seguenti massimali:

> € 3.000.000,00 = per sinistro;

> € 3.000.000,00

per persona;

> € 3.000.000,00 per danni a cose.

Articolo 12 (DUVRI)

Considerata la tipologia dei servizi affidati alla ditta ag-

giudicataria e preso atto che gli stessi non creano situazioni

di interferenze con i lavoratori dell’Ente, si dichiara che in

questa fattispecie non ricorrono le condizioni per la predi-

sposizione del Documento di Valutazione dei rischi da inter-

ferenza di cui all’art. 26 del D. Lgs n. 81/2008.

Articolo 13 (penali)
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Per ogni violazione degli obblighi previsti per il regolare

svolgimento del servizio, come previsti nel capitolato spe-

ciale, si applicano le penali indicate nel suddetto capito-

lato.

Articolo 14 (risoluzione e recesso)

Il contratto si risolve in tutti i casi previsti dal capito-

lato speciale.

Articolo 15 ( clausola arbitrale)

E esclusa la clausola arbitrale. Per la definizione delle

controversie &, pertanto, competente il Foro del Tribunale di

Foggia.

Articolo 16 (cauzione definitiva)

L'Appaltatore, a garanzia degli impegni da assumere con il

presente Atto, ha costituito, ai sensi dell’articolo 103 del

D.Lgs. 50/2016, cauzione definitiva di €. 11.177,17

( undicimilacentosettantasettevirgoladiciassette), pari alla

percentuale del 5% dell'importo del presente contratto

(euro 223.543,36) cosl ridotta in applicazione del combinato

disposto dell'art. 93,comma 7 del D. Lgs. 50/2016 per effetto

del possesso di idoneacertificazione di qualita, a mezzo

Polizza Fidejussoria n.1/39508/96/184922319 rilasciata dalla

Unipolsai Assicurazioni S.p.a. indata 12.11.2021.

La Stazione Appaltante ha, inoltre, diritto di valersi della

cauzione per: a) nel caso di risoluzione del contratto di-

sposta in danno dell’appaltatore; b) provvedere al pagamento
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di quanto dovuto dall’appaltatore per le inadempienze deri-

vanti dalla inosservanza di norme e prescrizioni dei contratto

collettivi, delle leggi e dei regolamenti sulla tutela, pro-

tezione, assicurazione, assistenza e sicurezza fisica degli

operatori addetti al servizio.

La Stazione Appaltante, inoltre, pud richiedere all’appalta-

tore la reintegrazione della cauzione ove questa sia venuta

meno in tutto o in parte; 1in caso di inottemperanza, la

reintegrazione si effettua a valere sui ratei da corrispondere

all’appaltatore.

La garanzia deve essere integrata ogni volta che il Comune

abbia proceduto alla sua escussione, anche parziale, ai sensi

del presente contratto. La garanzia cessa di avere effetto ed

e svincolata automaticamente all’emissione del certificato di

“regolare esecuzione del servizio”

Articolo 17 (domicilio dell’appaltatore)

A tutti gli effetti del presente contratto 1’Appaltatore e-

legge domicilio presso la seguente sede legale ed ammini-

strativa via Manfredi snc (Palazzo AMGAS)- Foggia.

Articolo 18 (spese contrattuali e rimborso spese di

pubblicazione)

Sono a carico dell’Appaltatore tutte le spese del contratto e

tutti gli oneri connessi alla sua stipulazione fatta eccezione

per 1’IVA che rimane a carico dell’Ente Appaltante.

Articolo 19 ( registrazione)
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Al  fini fiscali si dichiara che gli importi dei servizi de-

dotti nel presente contratto sono soggetti al pagamento del-

1"IVA, per cui si richiede la registrazione in misura fissa.

Articolo 20 (certificazione antimafia)

Attraverso il sistema di verifica del possesso dei requisiti

sulla Piattaforma ANAC attraverso il sistema PASSOE, sono

state acquisite tutte le certificazioni antimafia di entrambe

le ditte costituenti 1’ATI San Giovanni di Dio + Crescita e

Sviluppo, le cui risultanze sono custodite agli atti

dell’Ufficio di Piano nel fascicolo di gara.

Ad ogni buono, le informazioni in merito alle cause di

decadenza, di divieto e di sospensione di cui al D.Lgs.

06/09/2011 n.159 acarico del Presidente C.d.a., Sig. Marino

Roberto e propri familiari conviventi (Manduzio Maria Laura),

del Vicepresidente, Sig. De Nittis Michele e dei propri

familiari conviventi (Di Iasio Michelina e De Nittis Maria

Grazia), del Consigliere Raimondi Giuseppe, del Procuratore

Speciale, Sig. Tannarelli Achille Claudio e dei suoi

conviventi (Bergantino Irma Lea), del Presidente del Collegio

Sindacale Michele Varraso e dei suoi conviventi (Schettino

Monica, Varraso Jacopo e Varraso Clizia), dei componenti

sindacali e conviventi: Rinaldi Marco e Tricarico Giannino,

Sindaci effettivi, e Tosiani Vincenzo e Torchetti Alberto,

sindaci supplenti, per la Soc. COOP: SAN GIOVANNI DI DIO, sono

state altresl acquisite dalla Responsabile dell’Ufficio di
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Piano in autodichiarazione alla data di sottoscrizione del

presente contratto, ai sensi del combinato disposto dell'art.

88, comma 4 bis e 17e dell'art. 89 del Decreto Legislativo

06/09/2011 n.159, con le quali i sigg. di cui sopra, attestano

che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto,

di decadenza o di sospensione di cui all'articolo 67 del D.

Lgs. 06/09/2011 n.159.

Medesime dichiarazioni sono state acquisite per la Soc. COOP.

CRESCITA e SVILUPPO per 1 seguenti soggetti: Sig.ra Ciociola

Rosa e conviventi (Di Candia Francesco Paolo, Mercurio Cinzia,

Mercurio Lorenzo e Mercurio Nicole), nella sua qualita di

Consigliere; Sig. Scarano Nicola e suoi conviventi (Scarano

Salvatore e Scarano Giuseppe), nella sua qualita di

Consigliere; Sig.ra Armillotta Maria Teresa e suoi conviventi

(Armillotta Matteo e Palumbo Rosa), nella sua qualita di

Consigliere. L'appaltatore dichiara di non essere sottoposto

alle sanzioni di interdizione della capacita a contrattare

con la pubblica amministrazione, né all'interruzione

dell'attivita, anche tempora- nea, ai sensi degli articoli

14 e 16 del D.Lgs. 08/06/2001,n.231.

Articolo 21 (trattamento dei dati personali)

L'Ente Appaltante ai sensi del Reg. UE 679/2016 e D.Lgs.

101/2018 , e successive modificazioni, informa 1'Appaltatore

che trattera i dati, contenuti nel presente contratto,

esclusivamente per lo svolgimento delle attivita e per
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l'assolvimento degli obblighi previsti dalle 1leggi e dai

regolamenti comunali in materia.

Richiesto, 1o Segretario Generale, ufficiale rogante, ho re-

datto il presente atto informatico mediante 1'uso ed il con-

trollo personale degli strumenti informatici, ne ho dato ad

alta ed intellegibile voce lettura integrale alle parti che lo

approvano.

Nel suo formato di visualizzazione, questo documento si com-

pone di n.24 facciate sin qui, scritte con sistema elettronico

in parte da persona di mia fiducia ed in parte da me

Segretario.

I comparenti appongono personalmente ed in mia presenza la

propria firma digitale.

Dopo aver verificato i certificati di firma utilizzati, di cui

attesto la wvalidita, appongo personalmente ed in presenza

delle parti la mia firma digitale.

Per il Comune - Capofila dell’Ambito Territoriale

Dott.ssa Antonella Tortorella FIRMATO DIGITALMENTE

Per la ditta San Giovanni di Dio

dott. Achille Iannarelli FIRMATO DIGITALMENTE

Il Segretario Generale

Dott. ssa Maria Cesira Anna Celeste FIRMATO DIGITALMENTE
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