AMBITO TERRITORIALE
TROTA

Comune di Troia

Ente capofila dell’Ambito Territoriale costituito dai Comuni di:
Accadia, Anzano di Puglia, Ascoli Satriano, Bovino, Candela, Castelluccio dei Sauri, Casteliuccio Valmaggiore,
Celle di San Vito, Deliceto, Faeto, Monteleone di Puglia, Orsara di Puglia, Panni, Rocchetta Sant’Antonio,
Sant’'Agata di Puglia, Troia, ASLFG, Provincia di Foggia

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PIANO

N. 112 indata 16 Novembre 2018

OGGETTO: Procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara per 'appalto del
servizio di Assistenza Domiciliare Educativa {art. 87bis R.R. n. 4/2007) e Progetto
“P.LP.P.I. 7 Programma di Interventi per la prevenzione dell’istituzionalizzazione” per
i Comuni dell’Ambito Territoriale (art. 36, comma 2, lett. b) del D.lgs. n. 50/2016) a
mezzo RAO Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (Me.PA).

Aggiudicazione
CIG  76519214F7 CUP E51H17000150006 (PER | FOND] PON}

L’anno DUEMILADICIOTTO
il giorno Sedici

del mese di Novembre

alle ore 20.30

nella Residenza Municipale
del Comune di Troia

Pubblicata all’Albo Pretorio

19 NOV. 2018




IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIAND
PREMESSO che i Comuni di Accadia, Anzano di Puglia, Ascoli Satriano, Bovino, Candela, Castelluccio dei Sauri, Castelluccio
Valmaggiore, Celle di San Vito, Deliceto, Faeto, Monteleone di Puglia, Orsara di Puglia, Panni, Rocchetta Sant’Antonio, Sant’Agata di
Puglia e Troia hanno deliberato di gestire in forma associata, con il Comune di Troia capofila dell’Ambito, le funzioni ed | servizi
socio-assistenziali, nonché le azioni per l'integrazione con le attivita socio-sanitarie, come da Convenzione per la gestione associata
delle funzioni e dei servizi sacio-assistenziali approvata con deliberazione del Consiglio Comunale di Troia n.53 del 29/12/2009 a
norma dell’art. 30 D. Lgs n. 267/2000, e prorogata con deliberazione del Coordinamento Istituzionale del 14.11.2013, poi approvata
dal Commissario ad acta nella Conferenza di Servizio dei 02 aprile 2015;
VISTQ il Piano Sociale di Zona a valere sul triennio 2014-2016, anch’esso approvato dal Commissario ad acta nella stessa seduta,
con gli allegati regolamenti;
VISTA la Deliberazione del Coordinamenta Istituzionale n, 01 del 26.01.2015 con Ja quale si individuava la dott.ssa Antonella
Tortorella quale Responsabile defl'Ufficio di Piano;
VISTO |l Decreto del 03.02.2015, prot. n. 0001865, con il quale il Sindaco del Comune Capofila, ha attribuito alla dott.ssa Antonella
Tortorella la Responsabilita dell’Ufficio di Plano, giusta deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 01 del 26.01.2015;
VISTI:
» il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

» Lo Statuto Comunale;

~ llvigente Regolamento di Cantabilita;

~ |l Bilancio di previsione per il triennio 2018-2020 adottato dal Consiglio Comunale nella seduta del 30 Dicembre 2017,
immediatamente eseguibile, con deliberazione n. 55;

# |l Piano Esecutivo di Gestione adottato dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 3 del 16.01.2018, immediatamente
eseguibile;

RICHIAMATI:

< L'Art. 183 del D. Lgs. 267/2000 in materia di “Impegno di spesa”;

% L'articolo 9 della legge 102/2009 secondo cui | funzionari che adottano impegni di spesa hanno I'obbligo di accertare
preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia compatibile con | relativi stanziamenti di bilancio e con le
regole di finanza pubbilica;

** Lalegge 136/2010 in materia di “Tracciabilita dei flussi finanziari”;

< il D.lvo n. 50 del 18/04/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei
contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appaito degli enti erogatori nei settori delf'acqua,
dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciptina vigente in materia di contratt] pubblici
relatlvi a lavori, servizi e forniture” e il D.P.R. 207/2010 Regolamento di esecuzione ed attuazione dell’ex D. Lgs. 12 aprile 2006
n. 163;

VISTA la Legge quadro per |a realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi soclali, Legge 8 novembre 2000, n. 328, che

individua il “piano di zona dei servizi socio - sanitari” come uno strumento fondamentale per la realizzazione delle politiche di

intervento nel settore socio — sanitario con riferimento, in special modo, alla capacita dei vari attori istituzionali e sociali di definire,

nell’esercizio dei propri ruoli e compiti, scelte concertate in grado di delineare opzioni e modelli strategici adeguati per lo sviluppo

di un sistema a rete dei servizi socio — sanitari sul territorio di riferimento;

PREMESSO che:

» nellottica di una politica nazionale di contrasto alla povertd assoluta con Decreto del Ministro del lavoro e delle Politiche
sociali, di concerto con il Ministro dell'Economia e defle Finanze del 26 maggio 2016 pubblicato in G.U. n. 166 del 18 luglic
2016) & stata approvata una Misura nazionale denominata SIA - Sostegno per l'inclusione attiva. Inoltre it Ministera del Lavoro
e delle politiche Sociali - Direzione Generala con Decreto n.229 del 3.8.2016 ha adottato FAvviso Pubblico n.3/2016 per la

presentazione di Progetti a valere su risorse “PON Inclusione”, Fondo Soclale Europeo 2014/20, da parte degli Ambiti
Territoriali per la realizzazione degli Interventi di attuazione del Sostegno per I'Inclusione Attiva (SIA), in relazione agli specifici
fabbisogni di ciascuno;

= Il predetto Avviso, non competitivo, ha definito: il riparto delle risorse; le azioni ammissibili; il formulario per la presentazione
della Proposta di Intervento; le Linee Guida per la predisposizione e attuazione del progetti di presa in carico dei Soggetti
ammessi al SIA, nonché [a madulistica {modello di domanda di ammissione a finanziamento, autodichiarazione dei Partner) e
le schede {1-2-3-4) inerenti il piano dei costi, il cronoprogramma ecc...

ATTESO CHE
~ questo Ambito con deliberazione del C.I. n. 28 del 06.10.2016 prendeva atto, facendola propria, i3 Proposta Progettuale per
partecipare all'Avviso Pubblico n.3/2016 a valere sulle risorse “PON Inclusione”, Fondo Sociale Europeo 2014/20, per I'attuazione
del “Sostegno per {'Inclusione Attiva {SIA) e del ReD - Azione 9.1. periodo 2016/19 con una richiesta di finanziamento di €
£12.216,00. La proposta progettuale veniva ammessa a finanziamento con sviluppo della Misura triennalita 2017/19;
» il citato Awviso ministeriale prevedeva un supporto agli Ambiti Territoriali e agli Uffici di Piano attraverso azioni di
rafforzamento del Segretariato Sociale e dei Servizi Sociali Professionali {Azione A); di interventi socio educativi e di politiche attive
del lavoro {Azione B; e di promozione di Accordi di collaborazione in rete con gli enti competenti sul territorio (Azione C) funzionali
all'attuazione dei percorsi di inclusione sociale e alla presa in carico dei beneficiari del sostegno economico al reddito, nonché alla
gestione complessiva dei fondi strutturali/ nazionall e regionali {attivitd di monitoraggio, contrallo, utilizzo della piattaforma web
per la selezione del beneficiari, cooperazione applicativa con INPSecc..)

» la Regione Puglia con nota prot. n. AOQ 146/26/09/2016/3163, a seguito di Accordo stipulato con FANCI Puglia e al fine di

supportare gli Ambiti anche nelie procedure di costituzione dell'equipe multi professionali e tecno amministrative finalizzate

all'attuazione (Azione A.1) dell”Avviso ministeriale n.3/2016, ovvero del SIA e ReD, chiedeva ai Presidenti dei Coordinamenti

Istituzionali di valutare I'opportunita di aderire a una procedura unica regionale per la selezione delle risorse umane occorrenti ed,

in merito, inviava uno schema di Convenzione “per la delega di attivita endoprocedimentali connesse al potenziamento delle

strutture tecnico-professionali degli Ambiti territoriali sociali per V'implementazione del SIA-Sostegno per I'Inclusione Attiva e del



ReD-Reddito di Dignita per il contrasto della pavertd e I'inclusione sociale di cui all’Avviso n. 3/2016 dell’AdG PON Inclusione 2014-
20207

DATOQ ATTO CHE il Coordinamento Istituzionale con Del. n. 29 del 06,10.2016 esprimeva parere favorevole alla delega di attivita
endoprocedimentale in favore deila Regione Puglia — Assessorato al Welfare, finalizzate al potenziamento delle strutture tecnico-
professionali degli Ambiti territoriali sociali per 'implementazione del SIA-Sostegno per I'Inclusione Attiva e del ReD-Reddito di
Dignita per Hl contralto della povertd e I'inclusione sociale di cui all'Avviso n. 3/2016 dell’ AdGPON Inclusione 2014-2020 "{Azione
Al), ovvero alla procedura unica di selezione delle risorse umane occorrenti e la si inviava in Regione.

VISTO CHE:

» la Regione Puglia solo ad agosto 2017 giusto A.D. n. 541 del 09.08.2017 ha provveduto a pubblicare I'Avviso Pubblico per la
selezione del personale previsto nelle Proposte Progettuali degli Ambiti di cui all’ Avviso 3/2016;

# con pec del 08.09.2017, ' Ambito ha indicato alla Regione Puglia {a riscontro nota prot. n. AOO 146/07/09/207/0017853} il
componente per la commissione provinciale di concorso per la procedura selettiva del personale in questione da impegnare nella
attuazione delle Misure SIA-RED, trasmettendo altresi la Convenzione di delega di attivita endoprocedimentale sottoscritta
dall’Ambito Territoriale;

»~ la Regione Puglia, con Delibera di Giunta Regionale n.1877 del 17.11.2017 ha provveduto a designare i componenti della
commissione per la selezione pubblica de quo;

RILEVATO CHE

- I' attuazione del PON SIA e del RE.D. & stato avviato nell’anno 2017 anche in assenza del personale previsto nella Proposta
progettuale ovvero di n. 8 assistenti sociali a 18 ore settimanali cadauno, n. 01 coordinatore dell’equipe a 30 ore settimanali e n.1
amministrativo contabile a 18 ore settimanali;

- alla luce degli adempimenti previsti dalle Misure SIA-RED, nonché dell'eccessivo carico di favoro derivante dalla nuova misura
di sostegno al reddito c.d. RE|, il reclutamento delle risorse umane previste rappresenta una necessita ormai impellente per I'Ufficio
di Piano gia carente di personale;

- la Commissione Provinciale, dopo la valutazione dei titoli, si appresta a fare i colloqui e non si ha certezza circa i tempi della
procedura unica di selezione in questione che gia doveva concludersi a fine 2016;

- TAdG del PON inclusione ha comunicato I'ammissibilita delle spese sostenute al 31.12.2019 per cui per le notevoli economie
maturate nel 2017 e inizi 2018, a partire dalle spese di personale da dedicare slfa Misura in questione, non & noto se rimarranno
nella disponibilita dell’Ambito per il 2020;

- ¢che il concorso bandito dalla Regione Puglia & per anni 2 (due), quindi oltre il termine del 31.12.2019, il che esporrebbe
I'Ambito Territoriale a situazioni di ricorsi laddove non si ha certezza delle risorse oltre il termine del 31.12.2019;

CONSIDERATO il protrarsi dei tempi per 'espletamento della procedura di selezione del personale da parte della Regione per
effetto della Convenzione sottoscritta inerente la delega di attivita endoprocedimentali connesse al potenziamento delle strutture
tecnico-professionali del’Ambito per 'implementazione del SIA-Sostegno per I'lnclusione Attiva, ovvero del RE.l. avviato dal primo
dicembre c.a. e della conclusione della Misura regionale ReD;

CONSIDERATO altresi che nel frattempo sono mutate le condizioni riportate nel progetto approvato dall’ADG e che, al fine di
utilizzare tutte le risorse assegnate, e che con Deliberazione n. 09 del 12.04.2018 il Coordinamento Istituzionale ha provveduto alla
rimodulazione del PON Inclusione per le seguenti motivazioni:

a) modificare il crono programma;

b) modificare le azioni previste, ovvero:

1, rafforzamento del segretariato sociale e dell'equipe a mezzo gara sul MEPA;

2. rafforzamento del servizio ADE a mezzo gara sul MEPA;

3. fornitura a mezzo MEPA del gestionale informatizzato a pacchetto denominato RESETTAMI SUITE {comprensivo dei gestionali
Resettami.Com e Resettami.inps) relativamente al biennio 2018-2019, essendo I'Ambito_Territoriale gid in possesso
dell'applicativo  RESETTAMI_AMB, gestionali necessari di supportare adeguatamente gii addetti ai lavori {Equipe
multidisciplinare -Servizio Sociale professionale - Segretariato Sociale - PUA) nella fase di pre-assessment, presa In carico e
monitoraggio,_attraverso_la_creazione/implementazione della cartella sociale Informatizzata con particolare_attenzione alla

gestione delle misure SIA , ReD/REI quale misura universale di contrasto_alla povertd attraverso lo strumento dell'inclusione

attiva;

¢} modifica del Piano finanziario;

nonché di recedere dalla convenzione regionale di delega per fe attivitd endoprocedimentali in favore della Regione Puglia
finalizzate al potenziamento delle strutture tecnico-professionali degli Ambiti Territoriali sociali per Fimplementazione del SIA e del
RED, owvero, alla procedura unica di selezione delle risorse umane;

CONSIDERATO che il progetto di rimodulazione, trasmesso alllADG Inclusione, & stato approvato in data 10.05.2018 e che,
pertanto, occorre procedere con I'attivazione delle operazioni di gara per I'affidamento dei servizi previsti nella rimodulazione e
sacondo | quadri economici approvati dal Coordinamento Istituzionale e dall’AdG;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 53/2018 con cui & stata avviata la procedura negoziata a mezzo MEPA per I'affidamento
del servizio di Rafforzamento del segretariato sociale e dell'equipe, procedura affidata al Consorzio Sanitd e Servizi Integrati per
Azioni — Soc. Coop. Sociale, con sede in Foggia alla Via di luvara snc, Partita IVA 04007550710;

CONSIDERATO che il servizio & stato attivato con decorrenza 01.08.2018, rispetto alla data del 01.06.2018 per la quantificazione
dellimporto da porre a base di gara;

RICHIAMATA integraimente la deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 09 del 12.04.2018, eseguibile ai sensi di legge, con
cui veniva disposta la revoca della delega regionale per le procedure concorsuali di cui al Pon Inclusione awviso n. 03/2016 e si
procedeva alla rimodulazione dell'intera somma assegnate secondo le schede progettuali di seguito riportate e gia appravate dal
Ministero:




Scheda per il servizio di rafforzamento segretariato sociale pre-gara:

Servitio
Soclale ofe
Profession annuo manie
ot ke socmual  Figure tveto | | noso | oot | == cono
Comune Abitantl| Comunia | 13costo | VALERE prafessianall [ Inquadra peatio | Ghagno - 53 complessive | complessive || costo Totale
dall'Ambit SULPON vichleste manto s I . anne 2018 anno 2019
o per Aﬂm:" {sattimans) ]
Fulficio dI - a0
glang Jsattimanati
Accadia 2.452) 5| sociale D2 18,9'1“ 240 418 4.552,80 7.891,52 12.444,32
Anzano di Puglla 1 49;| i sociale D2 18,97 180 312 3.41_4@ 5.918,64 5.333,24
Ascoll Satslano 5 JEI 14]assitents sociale |02 18,97 420 728 7.967.40 13.810.16 21.777,56
|Bavina 3 457 10]assitante soclale JD2 18,9?' 300 520 5.691,00 9.864,40 15.555.40
[Candals 2 703] Blassitente soclale 02 18,97 240 416 4.552,80 7.8591,52 12.444,32)
Castelluceio del Saurk 2,143 Sjassitente soclale |D2 18,97 240 415] 4.552,80 7.891.52 12.444,32
Castalluccio Valmaggiors 1.334 Glassitente sociale |D2 18,57 180 312' 341460 5.918,64 9.333,24
Celle di san vito 165 2] Camune Glassitente suEle D2 18.97 180) 312] 1.414,60 5.918,64 9.333,24
[Delicetn 3.885 20| Comune| 10fassitente sociale 02 1&9? 300| 520 5.691,00 9.864,40 15.555,40
Fasto 643 4] Comune| Slassitente sociale 02 18,97 180 312 3.414.60 5.918.64 9.333.24
Manteleone di Puglia 1.036 5| Comune Slassitente sociale (D2 18,97 180 312 3.414,60 5.918,564 9 333.24)
Orsara di Pugiia 28264 12| Coamune Blassitente sociale |D2 18,97 240 416 4.552.80 7.891,52 12.4434,32|
Il’lnnl :ﬂl 4] Comune & e sociale D2 1897 180) 312] 341460 5.918.64 9333.24
Rocchetta Sant'Antonky 1.89)] 3]_Comune| 6 soctale |D2 18.97] 180 3112 3.414,60 5.918.64 9.333,24
[sant'agata di Pugiia 204 10] Comune| Blassitente soclale |02 18,97 240 a16 4.552,80 7.891.52 12.444,32|
| T 7.30;1 35) Comune] 14 sociale |02 18,97 4113 728 7.967,40 13.810,16 21.777,56
Uificio dI Plano 36] Ambito 14Jassitente sociale |D2 1897 420 728 7.967,40 13.810,16 21.777,56
Totals Ambio Territoclala]  40.531] 231 144, 4.320 7.488 81.950,40 142.047.36 | 223.997.76
Coar Equips Ipi 3pf Pureate in [ 22871 soo| useo| zosmsoo| 3se77.20| se26020
" psicoiogia " * B
laureata in
n. 01 amministrativo contabile ia ed D2 18.97 900]| 1.560 17.073,00 29.593,20 46,666,20
equipollente
diplomato in
n. 01 amministrativo - contabile agmaterie c2 17_94H 00 1560 16.146,00 2798640 4413240
Ie:onumi:he
Totale spesa personale 234) 7.020 | 12.168 | 135.752,40 { 235.304,16 [ 371.056.56
spesa dl les_ilml (3%} 4.072.57 7.059,13] 11.131.%l
TOTALE PARZIALE 139.824,97| 242 .363,28] 382.188.28{
Iva al 5% sul totale panzlale 6.991,25} 12.118.16' 19.109.dl|
TOTALE A BASE DI GARA ANNUA 1451_1_6.22 I 254.481,45 | 201.297,67

Scheda per il servizio ADE prima rimodulazione:
Prospetto per gara ADE a valere sul PON avviso n. 03/2016 e sui fondi Ministero del Lavoro Pippi 7

oblettiva di servitio per 52 settimane

Famiglie da raggiungere 32

pLh/tattiman 3 bk — = Rafforzamente del servizio di assistenta educativa domiciliare per nuciel Familiari con minor

Tot. Ore settimanall a famiglia 192}

Tot. Ore annue a fam:glia 9.984

nh | Totale ore
CCNL COOP, n. ore annue] totale costo orario | TOTALE COSTD
Figure Professionali N. unitd | sett. Pro compless!
e o
capite {hfsett) ore ve CCNL QRARIO NOTE
EDUCATORI PROFESSIONAU b2 16 12 624 2984] 9984] € 18,97 ] € 189 356,48
PSICOLOGO COORD. E2 2 13 676 1352| 1351' £ ATIE 3092024
11336 11336 € 220316,72|€ 1220.316,72 totale costo personale

€ 6.609.50 spese generali 13%)
€ 22692622 totale complessivo
€ 1134631 va
i 13317253 totale a base d'asta
€ 4535420 Fondi PIPPI 7
€ 19291833 PON Incluslone Avviso n. 03/2016
£ 230.27253 Totale a base di gara

CONSIDERATO che entrambi i servizi erano stati progettati con decorrenza iniziale 01.06.2018 e che, mentre il servizio di
segretariato sociale, a seguito espletamento operazioni di gara, e stato attivato con decorrenza 01.08.2018, il servizio ADE,
attualmente & garantito dalla Coop. Solidarieta fino alla data del 31.10.2018 & quindi non ancora attivato a valere sui fondi PON;

DATO ATTG che, al fine di evitare la perdita delle risorse economiche ed attivare il nuovo bando di gara per I'affidamento del
servizio ADE e recuperare le economie di gara sul servizio di “Segretariato Sociale”, le schede sono state rimodulate come di seguito

riportate:



RAFFORIAMENT mante ara
Lol O SEGRITARIATO annuo 2018
Professionale & SOCIME A monts ore
Carko Compet B Uvalla patioda cana comta
Comune Abitami cm':'.' o | vauene su pow | PR inqutdeaments | 8 0t | Agowio- "';:’ z“ complessva m::'“;:;‘"’ cono Toul
AVVISON, Dicambra " anno 1018
del'Ambho per ettimang)
Fufficha i Man 03/I018 ore (sattimane
attimans R pii)
[Aezact FI | 10 Comune Blassitente soclale |0 18,97 3338,72 7.891,52 11.210,24
Ansang d) Puglle 1.499 8| Comuruel 18.97 2.504,04 5.91B.64 5.422.68
Ascoll Ssriano 5318 28| Cotnng| 14fassitenta 1ociale 189 5.842,76 13.810,16 15.652.92
Bovina 3.457] [l Comytie 10fassitente 1ociale 14. 4.173.40 9.864,40 14.037,80
Candela 2.703 2 Caimyne E 4.552.80 7.891.52 12.444.32
Cattaliucrio del Saurl 2.143) 0| Comune| .97 4.552.80 7.691.52 12.344,31
Castalhueelo Vaimagghars 1.334] | Comune agsitente soeiale .97 414,60 5.918.64 9.333.24
165) 2 Comune| sotiale .97 414,60 :918.64 5.333. 4|
3.885] 20| Comune| 10{assitente sociale .97 691.00 864,40 15.555.40
643] 4 Caomune 6lassitente sociale D02 18,97 414,60 .64 5.333.24
103 5 Comune, &{assitenie sociale D2 18,97 414,60 .64 2.332.24 |
2 82 17 Comune; 13.97 .552,80 91,52 12.444,32
819} & Comune: 18.97) 3.414,60 5.918,64 4,333,24
Rocchetta Sant'Antonio 1393 9 Comunr! 18.97 a2 312| 3.414,60 5.918,64 1.333,24
Sant"Agata di Puniis 2.040% 10; Comunel 18.97 176 & 16| 4.552.80 7.891.52 12.444.32
Trola 7 308 36| Comune] 14fassitente soctile )0 18.97] 308 28] 7.967.40 13.810.18 21.777.56
Uifklo di Plano 36| Ambito) 14]asshtente sociale O 18,37 308 728 7.967.40 13.810,1% 21.777.56
Totate Ambite Tarritaiale]  40.531) 131 144] 3,168 7.438 76.183,52 142.047,36 219.230,88
laureata in
C Equips 30 slcologis IE! 22,87 660 1.560 15.094,20 3567730 50,771,400
L in
n. 01 ammbvistrative contablia 30]economia ed o2 18.97 660 1.560 12.520,20 19.593.20 42.113.40
eguipollente
dipiomata in
. 01 amministrmivo - contabila Jo‘mlllﬂ! c2 17.94 660 1.560 11.840.40 27 986,40 39682680
Totale spesa personale 234 5.148 12168 | 115.638,32 235.304,36 | 350,942,808
tpete dil long & segulto aggludical 595,70 1.408.0t) 2.003.71
TOTALE PARZIALE 116.234.00 236,712.17 352.946,19{
iva o) 5% wui tetale parziale §.811.70} 11.835.51 17.647.11
TOTALE A BASE DI GARA ANNUA 122.045,72 248.547,78 | 370.593,50
4 segulto epletaments procedurs di gara & per aifetto dells corsegna del servitio con decortents 01,08.2013, sl sono la digar a di g quantificate in|
suro 30.704,17 cha 3l intenda & medi 1a rimadulatione del PON per ampllare Il servitio ADE non ancora posto in gars.
Prospetto per gara ADE a valere sul PON awviso n. 03/2016 e sui fondi Ministero del Lavora Pippi 7
Servizio per 59 settimane periodo novembre 2018 - dicembre 2019
obiettive di servizio
Famiglie da raggiungere 32
. hisett famigl!
. hisattmana s famigla r L Rafforzamento del servizio di assistenza edugativa domidllare per nuclel familiari con minori
Tot. Ore settimanat a famiglia 192
Tot. Ore a famigia per durata progetto 11.328|
nh. | n.ore wsto TOTALE
Figure Professionall CCN;.: 20 . N. unita | sett. Praf annue |totale ore ;m::;::' orarko cosT0
aptie | (hsett) — cove | omamio NOTE
EDUCATORI PROFESSIONAL 02 16 12 708 11328 11328] € 1897 ) € 214892,16
PSICOLOGO COORD. £2 2 18 1062 2124 21241 € 2287 € 4357588
13452 13452 € 263.460,04 | € 263.468,04 totale costo personale
¢ 48a% spese generali
 268.330,35 totale complessive
€ 1341555 va
€ 281.741.50 totale 3 base d'asta
£ 50.000.00 Fondl PIPP1 T Ministera
€ B.12500]| FondiPIPM 7 Cofinanamenta Aeglonale
€ 223.622,50 FON Inclusiona Avwiso n. 03/2016
€ 281.747,50 Totale 3 base di gara

CONSIDERATO altresi che I'ambito territoriale di Troia @ uno degli Ambiti della Regione Puglia ad essere rientrato nella
sperimentazione del Progetto PIPPI7 e, pertanto, beneficiario di un finanziamento complessivo di euro 62.500,00, di cui euro
50.000,00 da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociale ed eurc 12.500,00 di confinanziamento regionale;

DATO ATTO che le operazioni di gara per I'affidamento del servizio ADE e del Progetto Pippi7 sono state espletate a mezzo RDO su
MEPA, essendo presente nel Catalogo la categoria merceologica “Servizi Sociali — Assistenziale — Educativi”, giusta determinazione a
contrarre n. 94 del 10.10.2018;
DATO ATTO che é stata inserita la documentazione di gara approvata con proprio precedente atto n. 94/2018 nel sistema giusta
RDO n. 20847647, aperta a tutti gli iscritti alla pertinente categoria merceologica;



CONSIDERATO che alla scadenza del termine di presentazione delle offerte, ovvero ore 12.00 del giorno 29.10.2018, sono
pervenute, nei termini, n. 02 offerte:

o':f::e Lotti a cui Data
pa_ra Denominazione concorrente Forme di partecipazione ha presentazione

partecipato offerta

. - Singolo cperatore economico {D.Lgs. 50/2016, 29/10/2018

1 San Giovanni di Dio Soc. Coop. art. 45, comma 2, lett. a) Lotto 1 09:43:47
R . Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, 29/10/2018

2 Solidarieta Soc. Coop. Sociale art. 45, comma 2, lett. a) Lotto 1 11:02:21

PRESO ATTO:

s  dellotto creato mediante codice identificativo CIG: 76519214F7, in attuazione dell'art.1, commi 65 e 67, della Legge 266/2005,
da parte dell'Autarita per la Vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;

CUP E51H17000150006 (PER 1§ FONDI PON),

+ |'oggetto della gara &: “Procedura negoziata tramite MEPA senza previa pubblicazione del bando per Fappalto di Assistenza
Domiciliare Educativa (art. 87bis R.R. n. 4/2007) e Progetto “P.I.P.P.l. 7 Programma di Interventi per la prevenzione
dell’istituzionalizzazione” per i Comuni dell’Ambito Territoriale;

ATTESO che la verifica della documentazione amministrativa, il compito di svolgere le attivita preliminari di valutazione e

ammissione dei concorrenti, la verifica della regolarita dell'invio dell'offerta e del rispetto delle disposizioni generali e speciall, la

verifica della regolaritd della documentazione e del possesso dei requisiti di partecipazione, viene svolta dal solo R.U.P. con I'ausilio
del segretario individuato nella figura dell'Ing. Antonelfo De Stasio, companente dell’Ufficio di Piano, e cid anche in considerazione

del fatto che il R.U.P. cura il corretto e razionale svolgimento delle procedure, espletando tutti i compiti relativi alle procedure di

affidamento che non siano specificamente attribuiti alla commissione giudicatrice, nel pieno rispetto delle  Linee guida attuative

del nuovo Codice degli Appalti — Noemina, rualo e compiti del responsabile unico del procedimento per I'affidamento di appalto e

concessioni” emesse dall' ANAC.

VISTO lart. 77, comma 1, del D.Lgs. n.50/2016, in quale prevede che quando I'aggiudicazione avviene con il criterio dell’offerta

economicamente pill vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto qualitd/prezzo, la valutazione delle offerte, dal punto

di vista tecnico ed economico, & affidata ad una commissione di aggiudicazione, composta da esperti nello specifico settare cui

afferisce I'oggetto del contratto.

CONSIDERATO come nel caso ta scelta del contraente avvenga con il criterio dell’offerta economicamente pilt vantaggiosa, ai sensi

dell'art. 77, comma 2, del D.Lgs. n.50/2016, la valutazione debba essere demandata ad una commissione di aggiudicazione

costituita da un numero dispari di commissari non superiore a S membri e ritenuto di quantificare in tre i componenti della stessa
relativamente all’affidamento del servizio in argomento.

VISTO |'art. 77, comma 7, del D.Lgs. n.50/2016,il quale prevede che la nomina e la costituzione della commissione devano avvenire

dopo la scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte;

ATTESA I'opportunita di provvedere alla nomina della commissione di aggiudicazione per la valutazione delle offerte relative alla

procedura di gara di cui trattasi, composta come di seguito:

+  Presidente: dott.ssa Antonella Tortorella, Responsabile dell’Ufficio di Piano e RTI de! Progetto Pippi 7;

+ Commissario: dott.ssa Mariangela Lombardi, assistente sociale dell’Ufficio di Piano e Coach progetto Pippi7;

+ Commissario: dott. ssa Daniela Maria Cristina Intiso, psicologa dell’ Ufficio di Piano e Coach progetto Pippi7, con compiti
di segretario verbalizzante,

giusta determinazione del Responsabile dell’ufficio di piano n. 107 del 29.10.2018;

ACCERTATO che i commissari di gara sono esperti nel settore a cui afferisce I'oggetto del contratto, ai sensi dell’art. 77, comma 1,

del D.Lgs. n.50/2016 e non hanne svolto né svalgeranno alcun’altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al

contatto del cui affidamento si tratta, ai sensi dell’art. 77, comma 4, del D.Lgs. n.50/2016.

DI DARE ATTO che tale incarico non comporta alcun onere a carico del Bilancio dell’Ente;

VISTE | seguenti verbaii:

** n. 01 del 29.10.2018 {seduta pubblica per I'apertura della Busta A a cura del RUP con apertura della Busta B su Mepa con la

presenza della Commissione);

n. 02 del 07.11.2018 (sedute private per I'attribuzione dei punteggi di cui alla documentazione Busta B);

n. 03 del 09.11.2018 (seduta pubblica per la lettura dei punteggi di cui alla Busta B e per 'apertura della Busta CJ;

n. 04 del 16.11.2018 (seduta pubblica di scioglimento della riserva e aggiudicazione del servizio);

RILEVATO che, in base al punteggi complessivamente assegnati nella seduta del 09.11.2018, é stata approvata la seguente

graduatoria:

3
D
*,
e

*
o

N. Concorrenti Ribasso Percentuale Punteggio Punteggio offerta Punteggio totale
Off. Economica Economico tecnica
1 Solldarieta Soc. Coop 0,92% 2,38 69,73 72,11
2 Soc. Coop. San Glovanni di Dio 65% 20 65,93 85,93
N. Concorrenti Punteggio totale
1 Soc. Coop. San Giovanni di Dio 85,93
2 Solidarieta Soc. Coop 72,11

DATO ATTO che occorre procedere all’aggiudicazione del servizio, ai sensi dell’art. 32, comma 7, del Decreto Legislativo n. 50/2016
e ss.mm.ii., @ procedere con la verifica dei requisiti tecnici ed economici al fine di determinare I'efficacia dell’aggiudicazione del



servizio di Assistenza Domiciliare Educativa (art. 87bis R.R. n. 4/2007) e Progetto “P.L.P.P.I. 7 Programma di Interventi per la

prevenzione dell'istituzionalizzazione” per | Comuni dellAmbito Territoriale a valere sullawviso pubblico n. 3/2016 fse

programmazione 2014/2020, alla Soc. Coop. San Gievanni di Dio a rl — con sede in Foggia alla Via di luvara snc, Partita IVA

02244320715, avendo acquisito un punteggio totale di 85,93 punti, con un ribasso del 65,00% sull'importo a base d'asta (spese di

gestione). L'imparto di aggiudicazione & di € 265.170,06, oltre IVA, per legge, per un totale complessivo di euro di € 278.428,56,

ottenuto dalla somma di euro 263.468,04 (spesa del personale) + eura 1.702,02 {spese generali ribassate) + euro 13.258,50 a titolo

di lva soggetta al meccanismo dello split payment;

DATO ATTO che il presente atto va trasmesso alle ditte interessate ai fini della conoscenza dell'aggiudicazione del servizio di che

trattasi;

CONSIDERATO che si procedera alla consegna del servizio a seguito verifica dei requisiti e al momento delf'efficacia

dell’aggiudicazione;

VISTI il decreto legislativo n.118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n.42/2009 recante “Disposizioni

in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, deglt enti Jocali e dei loro organismi”, che

prevede una complessiva riforma del sistema di contabilita delle regioni e degli enti locali finalizzata ad una loro armonizzazione tra
le diverse pubbliche amministrazioni, ai fini del coordinamento della finanza pubblica; il DPCM 28 dicembre 2011, il Decrato

legislativo n.126/2014, corretivo del citato Decreto Lgs. N. 118/2011;

VISTO il principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria per * competenza finanziaria potenziata” { all.4/2 D.Lgs.

118/2011);

TENUTO CONTQ che il principio della competenza finanziaria potenziata di cui al citato DPCM 28/12/2011 prevede che tutte le

obbligazioni giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando I'obbligazione &

perfezionata { impegno), con imputazione all'esercizio in cui essa diviene esigibile e quindi giunge a scadenza

ACCERTATA la propria competenza ai sensi degli artt.107 e 109 del D.Lgs. n. 267/2000 { Testo unico delle leggi sull’ardinamento

degli enti locali} in merito all'adozione della presente determinazione, trattandosi di atto di gestione assunto nel rispetto di criteri

predeterminati dalla legge;
DETERMINA

Di richiamare nel presente dispositivo quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato ed approvato, in

quanto la stessa & parte integrante e sostanziale del presente atto e ne costituisce motivazione ai sensi dell'art. 3 della Legge

07/08/1990 n.241 e s.m.i.;

Di confermare I'aggiudicazione del servizio di Assistenza Domiciliare Educativa (art. 87bis R.R. n. 4/2007) e Progetto “P.LP.P.l. 7

Programma di Interventi per la prevenzione dell'istituzionalizzazione” per | Comuni dell’Ambito Territoriale a valere sull'avviso

pubblico n. 3/2016 fse programmazione 2014/2020, alla Soc. Coop. San Giovanni di Dio a rl — con sede In Foggia alla Via di luvara

snc, Partita IVA 02244320715, avendo acquisito un punteggio totale di 85,93 puntt, con un ribasso del 65,00% sull'importo a base
d'asta (spese di gestione). L'importo di aggiudicazione & di € 265.170,06, oltre IVA, per legge, per un totale complessivo di euro di €

278.428,56, ottenuto dalla somma di euro 263.468,04 (spesa del personale) + euro 1.702,02 (spese generali ribassate) + euro

13.258,50 a titolo di lva soggetta al meccanismo dello split payment;

di dare atto che la somma complessiva rinveniente dal presente provvedimento pari ad euro 278,428,56 comprensivo di iva trova

imputazione nel modo che segue:

»~ euro 58.125,00 al capitolo 1355.00 missione 12.01-1.03 Piano dei Conti 1.03.02.15.999 esigibilita 2018- 2019 - 2020, con
accertamento delle entrate per euro 50.000,00 al capitolo 248.01 risorsa 2.101.01 Piano dei Conti 2.01.01.01.001 per il
finanziamento del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, per euro 8.125,00 al capitolo 248.02 risorsa 2.101.02 Piano dei
Conti 2.01.01.02.001;

» euro 220.303,56 al capitolo 1346.00 missione 12.01-1.03 Piano dei Conti 1.03.02.15.999 bilancio 2018 — 2019 con esigibilit3
2018 - 2019, con accertamento della relativa somma in entrata a2l capitolo 105 risorsa 2.101.01 Fondi del Ministero del Lavoro
di cui all’Avviso n. 03/2016 Pon Inclusione;

Di dare atto che si procedera alla sottoscrizione del contratto, nei termini di legge;

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabite di cui all'articolo 147-bis, comma 1, del D. tgs. n.

267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarity, legittimita e correttezza dell'azione

amministrativa, il cul parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione def presente provvedimento da parte del responsabile

del servizio;

Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e dal relativo

regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento, oltre all'impegno di cui sopra, comporta ulteriori riflessi

diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio deil’ente;

Didare atto che Responsabile Unico del Procedimento & [a dott.ssa Antonella Tortorella, Responsabile dell’Ufficio di Piano;

Di dare atta che, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. — TUEL, il programma dei conseguenti pagamenti

dell'impegno di spesa di cui al presente provvedimento & compatibile con | relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole

di finanza pubblica in materia di “pareggio di bilancio”, introdotte dai commi 707 e seguenti dell’art. 1 della Legge n. 208/2015 {c.d.

Legge di stabilita 2016;

Di dare atto che in riferimento all'istruttoria e all'adozione del presente atto non ricorrone situazioni di conflitto di interesse,

neanche potenziale, con I'impresa interessata al procedimento, capace di incidere negativamente sull'imparzialits det Responsabile

di procedimento; né sussistono tra Responsabile di procedimento e con i soggetti (titolari, socl, amministratori e dipendenti)

relazioni di parentela o di affinita entro il quarto grado;

Di trasmettere copia della presente determina all’'Ufficio Ragioneria del Comune Capofila per quanto di competenza;

Di disporre che la presente determina, anche al fine della pubblicita negli atti della trasparenza amministrativa, venga pubblicata:

~  Sul sito Istituzionale del Comune di Troia e dell’Ambito Territoriale;

»  All'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi;

Di trasmette copia del presente provvedimento:

~ al Responsabile delle pubblicazioni per gli adempimenti di competenza;



> allAmministrazione cormunale per opportuna conoscenza e presa d'atto per le attivita di gestione dell’Ente, nonché ai comuni
dell’Ambito Territoriale;

Di comunicare all'operatore, ai fini del rispetto degli obblighi di trasparenza di cui agli artt. 37 e 23 del D.Lgs. 13 marzo 2013 n. 33,

anche agli effetti dell’art.1, comma 32, della legge n.190/2012, di inserire i dati sul sito istituzionale “Amministrazione Trasparente”

sezione “Bandi di gara e contratti”, nonché sezione “Provvedimenti” | seguenti dati:

Oggetto: Determina a contrarre per la procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara per I'appalto del servizio di

Assistenza Domiciliare Educativa (art. 87bis R.R. n. 4/2007) e Progetto “P.LP.P.. 7 Programma di Interventi per {a prevenziong

dell'istituzionalizzazione” per i Comuni dell'Ambito Territoriale {art. 36, comma 2, lett. b} del D.lgs. n. 50/2016) a mezzo RO Mercato

Elettronico della Pubblica Amministrazione {(Me.PA}. Aggiudicazione

CIG 76519214F7

CUP E51H17000150006 (PER | FONDI PON}

Provvedimento: Determina Ufficio di Piano n. 112 del 16.11.2018

Beneficiario: individuato a mezzo RdO su MePA Soc, Coop. San Giovanni di Die — con sede in Foggia alla Via di tuvara sne, Partita

IVA 02244320715

Modalita: Pracedura negoziata senza previa pubblicazione del bando

Norma: Art. 36, comma 2, lettera b} decreto legislativo n. 50/2016

Responsabile del Procedimento: dott.ssa Antonella Tortorella

Contratto: pubblico telematico e in forma pubblica amministrativa a mezzo segretario rogante

Importo a base d'asta: € 278.428,56 comprensivo di iva come per legge;

Fonte di Finanziamento: Fondi Ministeriali Pon Inclusione di cui all'awviso n. 03/2016, Fondi Ministeriali per il Pippi 7 e cofinanziamento

del Bilancio Regionale per il Progsetto Pippi 7.




la presente determinazione comportando impegno di spesa viene trasmessa al Responsabile del
Servizio Finanziario per la attestazione di regolaritd contabile e copertura finanziaria di cui al
combinato normativo dato dall’articolo 151, comma 4, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.
267, diventando esecutiva con l'apposizione della predetta attestazione.

Troia, addi 16.11.2018 Il Responsabile de

Servizio Finanziario e di Ragioneria

VISTO il provvedimento che precede, se ne attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria
con impegno a valere sui Fondi PON Inclusione Avviso n. 03/2016 e PIPPI7 (Ministero e Regione),
nell'ambito della disponibilitad finanziaria sullo stesso accertata in conformita dell'art. 183 del D.
Lgs. 18.08. 2000, n.267.

Troia, Ii 16.11.2018

UFFICIO DI PIANO
La presente determinazione & in data odierna divenuta esecutiva a tutti gli effetti normativamente
previsti essendosi provveduto, in pari data, ad acquisire I'attestazione contabile di cui innanzi, ad
inserire e pubblicare la stessa rispettivamente nella Raccolta Generale delle Determinazioni,
allAlbo Pretorio on line, sul sito istituzionale del Comune di Troia e su quello dell’Ambito
Territoriale, nonché trasmessa a tutti i Comune dell’ Ambito

Troia, addi 16.11.2018

UFFICIO DI PIANO

N

La presente determinazione non comportando impegno di spesa, & in data odierna divenuta
esecutiva a tutti gli effetti normativamente previsti essendosi provveduto, in pari data, ad inserire e
pubblicare la stessa rispettivamente nella Raccolta Generale delle Determinazioni, all'Albo Pretorio
on line, sul sito istituzionale del Comune di Troia e su quello dell’ Ambito Territoriale, nonché
trasmessa a tutti i Comune dell’ Ambito

I Responsabile dell’UDP
Troia, addi Dott. Antonelta TORTORELLA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene oggi pubblicata, mediante inserimento in elenco, all’Albo Pretorio
on line e vi restera per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art.124, comma 1°, del D.Lgs.18.08.2000,
n. 267.

Troia, addi 19 NV, 2018
Il SM
aria C i@nnﬂ Celeste
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