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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIANO

N. 6 in data 6 febbraio 2012

OGGEfiO:
SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE COMUNE DI ASCOLI
SATRIANO, SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE, SEGRETARIATO
SOCIALE E PUA COMUNE DI CASTELLUCCIO VALMAGGIOBE
INDIVIDUAZIONE DEL PROFILO DI "ASSISTENTE SOCIALE"
PROROGA AILA GI GBOUP SPA.
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L'anno DUEMILADODICI
ìl giorno SEI
del mese dl FEBBBAIO
alle orc 10,00

nella Residenza lvlunicipale del Comune diTroia

Pubblìcata all'Albo Pretorio

indata ? ? iEB. ili?



IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIANO

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale di Troia, Comune Capofila dell'Ambilo

lerritoriale di Troia, n' 53 del 29h2120O9, esecutiva, con la quale è §tala approvata la

"Convenzione per la gestione associata delle funzioni e dei servizi socio-assislenziali";

vlSTA, la Deliberazione di Giunta Comunale di Troia n' 67 del 1410512010 con la quale si è
proweduto a costituire l'Utficio di Piano, ai sensi dell'art. I della predetta Convenzione, per il

Piano sociale di Zona 2010'2012;

VISTA la Determinazione n- 933/2010 del Besponsabile del I Settore del Comune di Ascoli

Satriano con la quale, dando seguilo a quanlo sìabilito con la Deliberazione di Giunta

Comunale n. 217lioog, si impegnàvano le risorse, pari a € 16 000,00, per la gestione del

servizio Sociale professionale e dél servizio di Segrelariato sociale e PUA per l'annualità 2012i

VISTA la Deliberazione n.512012 della Giunta Comunale di Castelluccio Valmaggiore con la

quale, dando seguito a quanto stabililo con la Deliberazione di Consiglio Comunale n' 2312008

si confermava, Éer l'anno 2012, il servizio sociale professionale, il servizio di segretariato

sociale e PUA così come espletato nelt'annualità 2011, prevedendo un impegno tìnanziario pari

a € 5.008,00;

vtSTA la propria Determinazione n 33/20'10 con la quale siaggiudicava alla Ditla Gi Group spa

la gara per la selezione di un'Agenzia per il lavoro per la sommìnistrazione di lavoro

temporaneo;

VISTA la propria Determinazione n.712011' con Ia quale sì atfidava alla Gl Group spa la

selezione e la stipula di un conkatto di somministrazione con un "Assistente sociale" per i

Comuni di Ascoli Satriano e Castelluccio Valmaggiore, prevedendo la possibilità di proroga;

VISTA la propria Delerminazione n. 1/2012 con la quale si affidava alla Gl Group spa la proroga

dei conlratti di somminìstrazione fino al termine del 31/01/2012:

CONSIDERATO che il costo orarìo offerto daìla Gl Group §pa in sede di gara per il iiveìlo Dl è

pari ad € 21,57 IVA esclusa;

CONSIOERATO che è necessario garantire la prosecuzione dei servizi predetti per un monle

ore stimalo complessivo annuale paii a 860 ore (6& ore per il Comune di Ascolì Satriano e 196

ore per il Comune di Castelluccio Valmaggiore) affidando alla Gl Group spa la proroga del

contiatto Oi somminislrazione stipulato in èsecuzione della Delerminazioné n 6/2011 e della

Determinazione n. 1/2012;

DATO ATTO che la spesa prevista per il contratlo di somministrazione va ripartita ai singoli

Comuni in base all'etfettivo ulilizzo dell'Assistente sociale;

DATO ATTO che a ciascun Comune verrà inviato il prospelto della spesa per i relativi

adempimenti previsti dalla normativa vigente;

VISTO ìl D.Lgs. 26712000;

DETERMINA

1) di aflidare alla Gl Group spa la proroga del contraìto per il proiiìo di Assistente sociale"

réhlivamente all'incarlco di gestione del S;rvizio sociale profes§ionale, del Segreteriato sociale

e della PUA per I Cornuni diÀscoli Satriano e Caslelluccio Valmaggiore alle seguenti condizioni;

- inquadramenlo: Livello D1 - C.C.N.L degli Enti locali;
' periodor dal 6 lebbraio 2012 al 31 dicer4hte 2012',



- monle ore settimanale:22 ore ad escllrsìone dei giornifestivi, dei periodi di malaltia, dei
Permessi sindacali e delle ferie;

2) di impegnare per il conkatto predetto la somma, comprensiva anche dei rimborsi per
eventuali missioni, di € 21.411 ,06 con imputazione della spesa sul Fondo Unico di Ambilo del
Piano sociale di zona 2010-2012 e precìsamente: sul budget previslo per l'Area 8 'Welfare
d'accesso' inleNenlo "Servizio sociale professionale/Segretariaio sociale", per Lrn importo pari a
€ 6.403,06 a valere sul FNPS; sul budget relativo alle partile di gìro del Comune di Troia,
comune capofila dell'Ambito territoriale, essendo lale servizio effettuato in esecuzione della
"Convenzione per la gestione associala dei servizi e delle funzioni socio-assislenziali"
sottoscritta dai Comuni dell'Ambilo territoriale di Troia, per un importo pari a € 15.008,00;

3) di irasmeiere copia del presente prowedimento al Responsabile del Settore Economico
Finanziario del Comune daTroia per gll adempimenti dì competenza;

4) di lrasmèttere copia del presente prowedimenlo aj Responsabili dei Servizi sociali del
Comune diAscoli Satriano e di Caslelluccio Valmaggiore per gli adempimenli di compeienza-

II AESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIANO
do[. Costanzo CASCAVILLA



Lefto, approvato e sottoscritto

Troia, lì 6 febbraio 2012 II RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIANO
doil. Costanzo CASCAVI LLA
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Servizio finanziario e di ragioneria

Visto il prowedimenlo che precede, se ne attesta la regolarita contabile e la copeduriì
finanziaria con impeqno sul competente intervento del bilancio corrente nell' ambiio delld
disponibilità finanziaria sullo stesso accertata in conformità dell'arl. 183 del D.Lgs. 18.08.
2000. n.267.

Troia, lì 6 febbraio 2012

lmp.n. i:l ." «t' I !
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Certilicato di pubblicazione

i a presente Delerminazìone viene oggi pubblicata all'Albo Pretorio dèl Comune di Troia e vi
resterà per 15 giorni consecutivi.

rroia. rì 2 ? FEB lflu

II RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIANO
do[. Costanzo CASCAVILLA

IL AESPONSAB


