AMBITO TERRITORIALE

TRO| A o

Comune di Troia

Ente capofila dell’Ambito Territoriale costituito dai Comuni di:

Accadia, Anzano di Puglia, Ascoli Satriano, Bovino, Candela, Castelluccio dei Sauri, Castelluccio Valmaggiore,
Celle di San Vito, Deliceto, Faeto, Monteleone di Puglia, Orsara di Puglia, Panni, Rocchetta Sant’Antonio,

Sant’Agata di Puglia, Troia, ASL FG, Provincia di Foggia

DELIBERAZIONE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

N. 22 del

15 Dicembre 2022

Oggetto: Richiesta di estensione extra orario di lavoro figura Assistente Sociale, ai sensi dell’art. 1, comma
557 della L. 31.12.2004. Determinazioni

L’anno 2022 il giorno 15 del mese di Dicembre alle ore 17,31 presso la Sala Consiliare del Comune di Troia, si & riunito il
Coordinamento Istituzionale dell’Ambito Territoriale, giusta convocazione del 09.12.2022 via pec risultano presenti al momento

dell’appello:
N. Ente QUALIFICA NOME E COGNOME P A
1. Comune di Troia Presidente Cavalieri Leonardo in Presenza X
2. Comune di Accadia Componente Tibollo Paola in Differita X
3. Comune di Anzano di Puglia Componente Lavanga Paolo in Differita X
4. Comune di Ascoli Satriano Componente Barbato Angela in Differita X
5. Comune di Bovino Componente D’Alessandro Claudia in Differita X
6. Comune di Candela Componente Capocasale Pasquale in Differita X
7. Comune di Castelluccio Sauri Componente ASSENTE
8. Comune di Castelluccio Valmaggiore | Componente ASSENTE
9. Comune di Celle di San Vito Componente ASSENTE
10. | Comune di Deliceto Componente Bizzarro Pasquale in Differita X
11. | Comune di Faeto Componente ASSENTE X
12. | Comune di Monteleone di Puglia Componente Rigillo Pasquale in Presenza X
13. | Comune di Orsara di Puglia Componente Simonelli Mario in Presenza X
14. | Comune di Panni Componente De Cotiis Amedeo in Differita X
15. | Comune di Rocchetta Sant’Antonio Componente Sepa Giuseppina in Presenza X
16. { Comune di Sant’Agata di Puglia Componente ASSENTE X
Totali | 11
17. | ASL Componente | Mescia Giuseppe X

Pareri ai sensi dell’Art.49 - D.Lgs. 18/08/2000, N° 267

Addi, 15.12.2022

Parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica.

f.to Br. ileny\Piancone

Il Responsabile dell’ Uffigio di Piano
f%ccwc%

i

Addi,

Parere favorevole in ordine alla regolarita contabile

Il Responsabile dell’Ufficio Ragioneria

Addi,

Copertura Finanziaria Art. 151 comma 4.D.Lgs. 18/09/2000, N° 267

Il Responsabile dell’Ufficio Ragioneria




E’ chiamata a verbalizzare la dott.ssa Marilena Piancone, Responsabile dell’ Ufficio di Piano che redige e sottoscrive il
presente verbale. Presiede Leonardo Cavalieri, Sindaco del Comune di Troia che, accertato il numero legale, in
seconda convocazione, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento all’ordine del giorno.

IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

PREMESSO che i Comuni di Accadia, Anzano di Puglia, Ascoli Satriano, Bovino, Candela, Castelluccio dei Sauri,
Castelluccio Valmaggiore, Celle di San Vito, Deliceto, Faeto, Monteleone di Puglia, Orsara di Puglia, Panni, Rocchetta
Sant’Antonio, Sant’Agata di Puglia e Troia hanno deliberato di gestire in forma associata, con il Comune di Troia
capofila dell’ Ambito, le funzioni ed i servizi socio-assistenziali, nonché le azioni per I'integrazione con le attivita socio-
sanitarie, come da Convenzione per la gestione associata delle funzioni e dei servizi socio-assistenziali approvata dai
Consigli Comunali sulla base dello schema adottata dal Coordinamento Istituzionale con deliberazione n. 11 del
17.07.2018, unitamente ai regolamenti quali documenti essenziali e propedeutici all'approvazione del Piano di Zona;
VISTI:

e il Piano di Zona per il triennio 2018-2020, approvato dal Coordinamento Istituzionale nella seduta del 24.04.2019
con deliberazione n. 01;
e |l predisponendo nuovo Piano di Zona per il triennio 2022 — 2024;

e il Decreto del 12.12.2022, prot. n. 0021675, con il quale il Sindaco del Comune Capofila, ha attribuito alla dott.ssa
Marilena Piancone, gia Responsabile degli Affari Generali del Comune di Troia, Capofila dell Ambito Territoriale,
la Responsabilita dell’ Ufficio di Piano;

VISTI:

e |l Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

e Lo Statuto Comunale;

e |lvigente Regolamento di Contabilita;

e La Deliberazione di Consiglio Comunale del Comune di Troia n. 15 del 31 Maggio 2022, esecutiva ai sensi di legge,
per I'approvazione del D.U.P. (documento unico di programmazione), del bilancio di previsione triennio 2022 —
2024, e dei relativi allegati;

e |l Piano Esecutivo di Gestione Definitivo 2022 — 2025, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale del
Comune di Troia n. 104 del 14.06.2022, immediatamente eseguibile;

RICHIAMATI:

e L’Art. 183 del D. Lgs. 267/2000 in materia di “Impegno di spesa”;

e L'articolo 9 della legge 102/2009 secondo cui i funzionari che adottano impegni di spesa hanno I'obbligo di
accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia compatibile con i relativi
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

e lalegge 136/2010 in materia di “Tracciabilita dei flussi finanziari”;

PREMESSO CHE la programmazione e I'organizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali & volto a

garantire la qualita della vita, I'autonomia individuale, le pari opportunita, la non discriminazione, la coesione sociale,

I'eliminazione e la riduzione delle condizioni di disagio individuale e familiare derivanti da inadeguatezza di reddito,

difficolta sociali e condizioni di non autonomia, in coerenza con gli artt. 2, 3 e 38 della Costituzione;

VISTA la Legge Regionale n. 19 del 10 luglio 2006 “Disciplina del sistema integrato dei servizi sociali per la dignita e il

benessere delle donne e degli uomini in Puglia” e il Regolamento Regionale n. 4 del 2007, cosi come modificato dal

Regolamento n. 11/2015;

VISTA la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, Legge 8 novembre 2000,

n. 328, che individua il “piano di zona dei servizi socio — sanitari” come uno strumento fondamentale per la

realizzazione delle politiche di intervento nel settore socio — sanitario con riferimento, in special modo, alla capacita

dei vari attori istituzionali e sociali di definire, nell’esercizio dei propri ruoli e compiti, scelte concertate in grado di

delineare opzioni e modelli strategici adeguati per lo sviluppo di un sistema a rete dei servizi socio — sanitari sul

territorio di riferimento;

VISTI:

» il decreto legislativo n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n. 42/2009,
recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli enti locali e dei loro organismi”, che prevede una complessiva riforma del sistema di contabilita delle regioni
e degli enti locali finalizzata ad una loro armonizzazione tra le diverse pubbliche amministrazioni, ai fini del
coordinamento della finanza pubblica;

> il DPCM 28 dicembre 2011;

» il Decreto legislativo n. 126/2014, correttivo del citato Decreto Lgs. n. 118/2011;

VISTO il principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria per “competenza finanziaria potenziata”

(all. 4/2 D. Lgs. 118/2011);

CONSIDERATO che I’Ambito Territoriale di Troia € nella fase di programmazione del nuovo piano di zona per il triennio

2022-2025;



DATO ATTO che sono pervenute, all’attenzione del Coordinamento Istituzionale, n. 02 richieste da parte dei Comuni di
Deliceto e Biccari di autorizzare n. 02 assistenti sociali assunti con determinazioni nn. 126 e 128 del 12.11.2022 ad
effettuare orario entra oltgre le 36 ore settimanali;

RICHIAMATI

» l'art. 1, comma 557, della legge n. 31/12/2004che cosi dispone; "l comuni con popolazione inferiore ai 5.000
abitanti ( ) le unioni di comuni (...) possono servirsi dell'attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre
amministrazioni locali purché autorizzati dall' Amministrazione di provenienza";

» l'art. 92 comma 1 del D.Lgs. 267/2000 a mente del quale: “gli Enti Locali possono costituire rapporti di lavoro a
tempo parziale e a tempo determinato, pieno o parziale, nel rispetto della disciplina vigente in materia, i
dipendenti degli Enti Locali a tempo parziale, purché autorizzati dall'’Amministrazione di appartenenza, possono
prestare attivita lavorativa presso altri Enti ".

> l'orientamento applicativo ARAN del 7 luglio 2005 secondo il quale un Ente Locale puo procedere all'assunzione a
tempo parziale del dipendente di un altro Ente Locale, purché sia rilasciata l'autorizzazione espressamente
richiesta dall'art. 92, comma 1 del TUEL 267/00 e siano rispettale le previsioni di cui all'art. 1, comma 557, della
Legge n. 31/12/2004;

» il parere del Consiglio di Stato, Sez. Prima, n.2141/2005 del 25 maggio 2005 nel quale cosi ci si esprime: "L'art. 1,
comma 557, della legge 311/2004, configura una situazione non dissimile nei suoi tratti essenziali, e, in
particolare, sul piano dei rapporti fra le parti interessate (le due Amministrazioni, il lavoratore) da quella che si
verifica nel caso di svolgimento di una seconda attivita lavorativa da parte di un lavoratore a tempo parziale";

> la Circolare n.2/2005 del 21 ottobre 2005 del Ministero dell’interno, Dipartimento per gli affari interni e
territoriali - Direzione Centrale per le Autonomie - che ha recepito l'interpretazione suddetta;

» il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 34/2008 che, alla luce dei numerosi interventi legislativi
riguardanti la materia del pubblico impiego, conferma la perdurante applicabilita dell'art.1 - comma 557 - della
legge 31/12/2004;

» le disposizioni di cui all'art. 53 del Decreto Lgs. n. 165/2001 in base al quale "gli impieghi pubblici non sono
cumulabili, salvo le eccezioni stabilite da leggi speciali;

> il parere 23/2009 della Corte dei Conti, sez. controllo per la Lombardia che conferma la vigenza della normativa
suddetta precisando che I'attivita lavorativa prestata presso un altro Ente trova la sua ragione giuridica in un
provvedimento di autorizzazione dell’ Amministrazione di provenienza;

RITENUTO, alla luce di quanto sopra riportato, autorizzare i dipendenti richiedenti 'autorizzazione a prestare orario
extra lavorativo presso i Comuni di Deliceto e di Biccari per le ore riportate nelle richieste custodite agli atti dell’Ufficio

di Piano, dando atto che i costi relativi alle ore extra restano a carico dei Bilanci dei relativi Comuni;

UDITA la relazione del Presidente Cavalieri che ritiene di circoscrivere tale autorizzazione a tempi brevi e dopo breve
discussione;

VISTO il D. Lgs. 267/2000;
VISTO il Regolamento per il funzionamento del Coordinamento Istituzionale;

ACQUISITO il parere favorevole inserito in preambolo dal Responsabile dell’Ufficio di Piano, in merito alla regolarita
tecnica, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267/2000;

Con la seguente votazione espressa nelle forme di rito:

Presenti: 11
Aventi diritto di voto: 11
Favorevoli: 11
Contrari: 0
Astenuti: 0

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa e qui integralmente riportati per essere approvati:

Di autorizzare, ai sensi dell'art. 1 - comma 557 - della legge 31/12/2004, i dipendenti assunti con determinazione del
Responsabile dell’Ufficio di Piano nn. 126 e 128 del 12.11.2022, inquadrati nella Categoria D1 con la qualifica di
Assistente Sociale, a prestare, al di fuori dell'ordinario orario di lavoro, la propria prestazione lavorativa presso i
Comuni di Deliceto e di Biccari che ne hanno fatto richiesta e per il numero di ore riportato nella richiesta custodita
agli atti dell’ Ufficio di Piano;



Di dare atto che gli oneri discendenti dal presente provvedimento sono posti a carico dei Bilanci dei Comuni di
Deliceto e di Biccari;

Di dare atto che il Comune di Troia, quale Capofila dell’Ambito Territoriale, dovra provvedere ad assolvere all'obbligo
previsto dall'art.53, comma 12, del D.Lgs n. 165/2001, come da ultimo modificato dal D.Lgs. 75/2017 (Anagrafe delle

Prestazioni);

Di trasmettere copia del presente provvedimento ai Comuni interessati nonché ai dipendenti autorizzati, dando atto
che I autorizzazione deve intendersi concessa per un periodo limitato;

Di trasmettere il presente atto ai Comuni facenti parte dell’Ambito Territoriale e di curarne la pubblicazione sul sito
internet del Comune capofila e dell’Ambito Territoriale;

di rendere, con voto unanime e separato, la presente deliberazione immediatamente esecutiva.






Ambito Territoriale di Troia

Deliberazione del Coordinamento Istituzionale

Verbale n. 22 del 15 Dicembre 2022

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Segretaria Verbalizzante te

ott.ss Ma%a Piar!cone

Certificato di Pubblicazione

Il presente atto deliberativo viene pubblicato all'Albo Pretorio e vi restera per quindici giorni consecutivi ai
sensi dell'art. 124, comma 1°, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

Dichiarazione di conformita

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Dott.ssa M1

Dichiarazione di esecutivita

X La presente deliberazione & dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4,del D.Lgs. n.
267/2000).

___Esecutivaiil giorno ai sensi 3° comma dell’art. 134 D.Lgs n. 267/2000.

egretario Generale

Dott.ssa Maria hna CELESTE




