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OGGETTO: | prestazioni integrative afferenti il progetto Home Care Premium 2022. Nomina
commissione mista art. 13 convenzione
Determinazione
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del mese di luglio

alle ore 10.30

nella Residenza Municipale del Comune di Troia

Pubblicata all’Albo Pretorio
§ 3 ABD. 2623




IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PIANO

PREMESSO che i Comuni di Accadia, Anzano di Puglia, Ascoli Satriano, Bovino, Candela, Castelluccio dei Sauri,
Castelluccio Valmaggiore, Celle di San Vito, Deliceto, Faeto, Monteleone di Puglia, Orsara di Puglia, Panni, Rocchetta
Sant’Antonio, Sant’Agata di Puglia e Troia hanno deliberato di gestire in forma associata, con il Comune di Troia
capofila dell’Ambito, le funzioni ed i servizi socio-assistenziali, nonché le azioni per I'integrazione con le attivita socio-
sanitarie, come da Convenzione per la gestione associata delle funzioni e dei servizi socio-assistenziali approvata dai
Consigli Comunali sulla base dello schema adottata dal Coordinamento Istituzionale con deliberazione n. 11 del
17.07.2018, unitamente ai regolamenti quali documenti essenziali e propedeutici all'approvazione del Piano di Zona;
VISTI:

e il Piano di Zona per il triennio 2018-2020, approvato dal Coordinamento Istituzionale nella seduta del 24.04.2019
con deliberazione n. 01;

e Il predisponendo nuovo Piano di Zona per il triennio 2022 — 2024;

® la Deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 01 del 26.01.2015 con la quale si individuava la dott.ssa
Antonella Tortorella quale Responsabile dell’ Ufficio di Piano;

e il Decreto del 03.02.2015, prot. n. 0001865, con il quale il Sindaco del Comune Capofila, ha attribuito alla dott.ssa
Antonella Tortorella la Responsabilita dell’ Ufficio di Piano, confermato con decreto n. 11551 del 28.05.2019;

VISTI:

e |l Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

e |o Statuto Comunale;

e |l vigente Regolamento di Contabilit;

* La Deliberazione di Consiglio Comunale n. 24 del 4 Luglio 2023, esecutiva ai sensi di legge, per 'approvazione del

D.U.P. (documento unico di programmazione),

* La Deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 del 4 luglio 2023, esecutiva ai sensi di legge, per 'approvazione del

bilancio di previsione triennio 2023- 2025, e dei relativi allegati;

* |l Piano Esecutivo di Gestione Definitivo 2023/2024, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 107 del

13.07.2023, immediatamente eseguibile.

RICHIAMATI:

e L'Art. 183 del D. Lgs. 267/2000 in materia di “Impegno di spesa”;

e L'articolo 9 della legge 102/2009 secondo cui i funzionari che adottano impegni di spesa hanno I'obbligo di
accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia compatibile con i relativi
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

* lalegge 136/2010 in materia di “Tracciabilita dei flussi finanziari”;

e |ID.Lgs.n.50/2016 e ss.mm.ii.;

PREMESSO CHE:

> aisensi e per gli effetti del DM 463/98, I'INPS ha, tra i propri scopi istituzionali, 'erogazione di prestazioni sociali
in favore dei dipendenti e dei pensionati pubblici e dei loro familiari;

> I'INPS, tra le differenti modalita di intervento a supporto della disabilita e non autosufficienza ha scelto di
valorizzare I'assistenza domiciliare, da cui la denominazione del progetto: “Home Care Premium” (ovvero un
contributo “premio” finalizzato alla cura, a domicilio, delle persone non autosufficienti);

> I"’Home Care Premium 2022” (di seguito denominato “HCP 2022”) prevede una forma di intervento “mista”, con
il coinvolgimento diretto, sinergico e attivo della famiglia, di soggetti pubblici e delle risorse sociali del cosiddetto
“terzo settore”;

» I'HCP 2022 si concretizza nell’erogazione da parte dell’INPS di contributi economici mensili, c.d “prestazioni
prevalenti”, in favore di soggetti non autosufficienti, maggiori d’eta e minori, che siano disabili e che si trovino in
condizione di non autosufficienza, per il rimborso di spese sostenute per 'assunzione di un assistente familiare;

> I'INPS vuole assicurare altresi dei servizi di assistenza alla persona, c.d. “prestazioni integrative” ed ha individuato
quale soggetto partner per la realizzazione di dette prestazioni, I'“ambito territoriale sociale” (ATS) ai sensi
dell’art. 8, comma 3, lettera a), della legge n. 328/2000

Con la sottoscrizione dell’Accordo, I'lstituto individua il soggetto territoriale pubblico con il quale gestire il modello

assistenziale, relativamente alle prestazioni integrative previste dal progetto in favore degli iscritti alla Gestione

unitaria delle prestazioni creditizie e sociali ed alla Gestione magistrale e dei pensionati della Gestione dipendenti
pubblici, i quali, posizionati utilmente in graduatoria, sono risultati vincitori del beneficio HCP 2022 es sono residenti
nel territorio di competenza sdel soggetto pubblico stesso.

CONSIDERATO che:

in esecuzione dell’Accordo sottoscritto con INPS (art.13 convenzione) & necessario procedere alla nomina della

Commissione Mista per il coordinamento, il monitoraggio e il controllo delle attivita afferenti al progetto, costituita da

n. 5 membri, di cui n.3 in rappresentanza dell’INPS Gestione Ex INPDAP e n. 2 per I’Ambito di Troia;

€ necessario procedere alla nomina di numero due membri della Commissione Mista in rappresentanza dell’ATS.



Tutto quanto premesso e considerato che il presente provvedimento non ha rilevanza contabile;

ACCERTATA la propria competenza ai sensi degli art.107 e 109 del D.Lgs n. 267/2000 (Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali) in merito all’adozione della presente determinazione, trattandosi di atto di gestione
assunto nel rispetto di criteri predeterminati dalla legge.

DETERMINA
Di richiamare nel presente dispositivo quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato ed
approvato, in quanto la stessa & parte integrante e sostanziale del presente atto e ne costituisce motivazione ai sensi
dell’art.3 della Legge 07/08/1990 n. 241 e s.m.i,;
Di nominare relativamente alle attivita dell’ Avviso Pubblico Home Care Premium 2022 componenti della commissione
mista:
la dott.ssa Marilena Piancone, Responsabile dell’Ufficio di Piano Territoriale di Troia;
la dott.ssa Gabriella Cornacchia Responsabile della funzione tecnica e amministrativa dell’Ufficio di Piano Territoriale
di Troia e referente del Progetto HCP 2022;
di dare mandato all’Ufficio di Piano di procedere alla formale comunicazione alla Direzione Regionale dell’INPS-
Gestione Ex INPDAP- di Bari.
Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa —contabile di cui all’art.147-bis, comma 1, del
D. Lgs.n.267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza
dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole e reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento
da parte del responsabile del servizio;
Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.147bis, comma 1, del D. Lgs n. 267/2000 e dal relativo
regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento, oltre all'impegno di cui sopra, comporta
ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente;
Di dare atto che Responsabile Unico del Procedimento € la dott.ssa Marilena Piancone;
Di trasmettere copia della presente determina alla dott.ssa Cornacchia per la dovuta conoscenza;
Di pubblicare il presente atto all’Albo Pretorio online del Comune di Troia e sul sito dell’Ambito Territoriale di Troia.

Il Responsabile dell’U di Piano




la presente determinazione comportando impegno di spesa viene trasmessa al Responsabile del
Servizio Finanziario per la attestazione di regolarita contabile e copertura finanziaria di cui al
combinato normativo dato dall’articolo 151, comma 4, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.
267, diventando esecutiva con l'apposizione della predetta attestazione.

Troia, addi Il Responsabile dell’ Ufficio di Piano

Dott. Marilena Piancone

Servizio Finanziario e di Ragioneria

VISTO il provvedimento che precede, se ne attesta la regolaritd contabile e la copertura
finanziaria con impegno a valere sul Fondo INPS HCP2022, nell'ambito della disponibilita
finanziaria sullo stesso accertata in conformita dell'art. 183 del D. Lgs. 18.08. 2000, n.267.

Troia, li

Il Responsabile di Settore
Dott. Daniele De Santis

UFFICIO DI PIANO
La presente determinazione & in data odierna divenuta esecutiva a tutti gli effetti normativamente
previsti essendosi provveduto, in pari data, ad acquisire |'attestazione contabile di cui innanzi.

Troia, addi Il Responsabile del Settore
Dott.ssa Marilena Piancone

UFFICIO DI PIANO .
La presente determinazione non comportando impegno di spesa, & in data odierna divenuta
esecutiva a tutti gli effetti normativamente previsti essendosi provveduto, in pari data, ad inserire
e pubblicare la stessa rispettivamente nella Raccolta Generale delle Determinazioni, all'Albo
Pretorio on line, sul sito istituzionale del Comune di Troia e su queIIo dell’Ambito Territoriale,
nonché trasmessa a tutti i Comune dell’Ambito
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione viene oggi pubblicata, mediante inserimento in elenco, all'Albo
Pretorio on line e vi restera per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art.124, comma 1°, del
D.Lgs.18.08.2000, n. 267.

Troia, addi
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