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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PIANO

N. 62 in data 8 novembre 2012

OGGETTO:[ \ycARICO PROFESSIONALE PROFILO DI “ESPERTO IN IN MATERIA
DI ORGANIZZAZIONE DEGL! ENTI LOCALJ”.

L'anno DUEMILADODICI
it giomo  OTTO

del mese di NOVEMBRE
alfle ore 16,00

nella Residenza Municipale del Comune di Troia

Pubblicata all’Albo Pretorio
indata 3 0 NOV. 2012




IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIANO

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale di Troia, Comune Capofila dell’Ambito
territoriale di Troia, n° 53 del 29/12/2009, esecutiva, con la quale & stata approvata la
“Convenzione per la gestione associata delle funzioni e dei servizi socio-assistenziali”,

VISTA, la Deliberazione di Giunta Comunale di Troia n° 67 del 14/05/2010 con la quale si &
provveduto a costituire I'Ufficio di Piano, ai sensi dellart. 9 delia predetta Convenzione, per il
Piano sociale di Zona 2010-2012;

VISTA e richiamata la propria Determinazione n° 7/2010 con la quale & stato approvato I'Avviso
Pubblico per la costituzione di un “Elenco di esperti per programmazione, progettazione e
gestione degli interventi del Piano Sociale di Zona del’Ambito territoriale di Troia” per il periodo
2010-2012;

VISTA e richiamata la propria Determinazione n. 16/2010 con la quale, a seguito della verifica
dei requisiti di ammissibilita indicati dal predetto Avviso, sono stati approvati gli “Elenchi degli
Esperti per la gestione degli interventi del Piano Sociale di Zona 2010-2012%,

VISTO il Verbale della Commissione, nominata con Determinazione n. 11/2011, relativo agli
esiti della procedura comparativa relativa ai profili professionali di “assistente sociale”,
“psicologo”, “sociologo”, “esperto in diritto”, “esperto in gestione di progetti”, “esperto in
mediazione interculturale”;

CONSIDERATO che |'Ufficio di Piano sta elaborando una proposta di riorganizzazione dei
servizi, in particolare sotto il profilo riguardante le modalita di gestione degli affidamenti e dei
personale con F'obiettivo di ottimizzare i procedimenti anche in relazione ai diversi provvedimenti
normativi che influiscono sulla pitt generale gestione degli interventi previsti nel Piano sociale di
Zona,;

CONSIDERATO che, a tal proposito, 'Ufficio di Piano intende presentare un documento di
riorganizzazione dei servizi al Coordinamento Istituzionale;

CONSIDERATO che & necessario coinvoigere nel gruppo di lavoro un esperto qualificato e che
ailinterno dell’'elenco degli esperti non risulta essere inserito alcun esperto con le qualifiche e la
competenza professionale richieste in materia di organizzazione degli enti locali;

RITENUTA la necessita ed indilazionabilita di dover provvedere alla nomina di un “Esperto” in
materia di organizzazione degli enti locali che partecipera al gruppo di lavoro per ia
riorganizzazione dei servizi,

RITENUTO, infine, che la scelta debba ricadere sul dott. Raffacle Salamino, nato a Nuoro i
30/04/1967 e residente a San Giorgio lonico in Via Carducci n. 18 che, oltre ad essere in
possesso dei requisiti professionali richiesti, offre tutte le garanzie per I'espletamento
dellincarico di che trattasi;

VISTA la comunicazione della Ministero della Giustizia — Dipartimento deil' Amministrazione
Penitenziaria — Direzione Generale del Personale e della Formazione, inviata in data
24/10/2012, con {a quale si autorizza il dott. Salamino a svolgere attivita di collaborazione con
I'Uficio di Piano a patto che la stessa venga svolta al di fuori dellorario di servizio e senza
pregiudizio alcuno per Fattivita istituzionale;



DETERMINA

1) di stipulare con il dott. Raffaele Salamino, nato a Nuoro il 30/04/1967 e residente a San
Giorgio lonico in Via Carducci n. 18 C.F. SLMRFL67D30F979N un contratto di collaborazione,
per il periodo dalla data di sottoscrizione dellincarico al 31 dicembre 2012 secondo i termini e
modalita di cui al’allegato schema di contratto;

2) di impegnare per il contratto predetto la somma, comprensiva anche dei rimborsi per
eventuali missioni, di € 4.000,00 con imputazione della spesa sul Fondo Unico di Ambito del
Piano sociale di Zona 2010-2012 e precisamente sul budget previsto per lintervento
“Formazione Operatori — Area 10 — Azioni di sistema” a valere sul FNPS;

3) di procedere senza ulteriore atto alla liquidazione delie spese al Collaboratore, dietro
presentazione delle note di debito e previa verifica della documentazione relativa alla
rendicontazione delle prestazioni;

4) di pubblicare, ai sensi e per gli effetti delPart. 9 del Regolamento per il conferimento degli
incarichi a soggetti estranei al’Amministrazione, sul sito web del Comune di Troia il
conferimento dellincarico di che trattasi con l'indicazione:

- del Soggetto percettore;
- delle motivazioni dell'incarico
- del compenso da erogare;

5) di trasmettere copia del presente provvedimento al responsabile del Settore Economico
Finanziario del Comune di Troia per g!i adempimenti di competenza.

Il RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIANO

doft. Costanzo CASCAVILLA 1,
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Letlo, approvato e sottoscritio

Troia, li 8 novembre 2012 I RESPONSABILE DELILUFFICIO DI
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Servizio finanziario e di ragioneria

Visto il provvedimento che precede, se ne attesta la regolarita contabile e la copertura
finanziaria con impegno sul competente intervento del bilancio corrente nell' ambito della

disponibilita finanziaria sullo stesso accertata in conformita delart. 183 del D.Lgs. 18.08. 2000,
n.267.

Troia, |I‘! c ;/ )
Imp. n()gf( 2, 2 // Iyl I. RESPONSABIYE DEL SERVIZIO
‘ - dott.ssa Antonglia\FORTORELLA
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Certificato di pubblicazione

La presente Determinazione viene oggi pubblicata alPAlbo Pretorio del Comune di Troia e vi
restera per 15 giorni consecutivi.

Troia, i 3 0 NOV. 2012

Il RESPONSABILE DELLUUFEICIO :
_.dott. Costanzo CASCAVILLAT

- -

(/‘/ 0 ((12';&@&%7 L(




