- AMBITO TERRITORIALE

TROIA

Comune di Troia

Ente capofila dell’Ambito Territoriale costituito dai Comuni di:
Accadia, Anzano di Puglia, Ascoli Satriano, Bovino, Candela, Castelluccio dei Sauri, Castelluccio Valmaggiore,
Celle di San Vito, Deliceto, Faeto, Monteleone di Puglia, Orsara di Puglia, Panni, Rocchetta Sant’Antonio,
Sant’Agata di Puglia, Troia, ASLFG, Provincia di Foggia

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PIANO

N. 39 indata 13 Maggio 2022

OGGETTO:| procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara per I'appalto del
servizio di Integrazione scolastica ed extrascolastica per alunni diversamente abili a.s.
2020/2021 per i Comuni dell’Ambito Territoriale (art. 36, comma 2, lett. b) del D.Igs.
n. 50/2016) a mezzo RdO Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione
(Me.PA). Liquidazione Mesi Febbraio — Marzo — Aprile 2022. Omologazione del 1/5
d’obbligo della spesa

Determinazioni CIG 8049147E38

L’anno DUEMILAVENTIDUE
il giorno Tredici

del mese di Maggio

alle ore 12.30

nella Residenza Municipale
del Comune di Troia

Pubblicata all’Albo Pretorio

in data




IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PIANO

PREMESSO che i Comuni di Accadia, Anzano di Puglia, Ascoli Satriano, Bovino, Candela, Castelluccio dei Sauri, Castelluccio

Valmaggiore, Celle di San Vito, Deliceto, Faeto, Monteleone di Puglia, Orsara di Puglia, Panni, Rocchetta Sant’Antonio, Sant’Agata di

Puglia e Troia hanno deliberato di gestire in forma associata, con il Comune di Troia capofila del’Ambito, le funzioni ed i servizi

socio-assistenziali, nonché le azioni per I'integrazione con le attivita socio-sanitarie, come da Convenzione per la gestione associata

delle funzioni e dei servizi socio-assistenziali approvata dai Consigli Comunali sulla base dello schema adottata dal Coordinamento

Istituzionale con deliberazione n. 11 del 17.07.2018, unitamente ai regolamenti quali documenti essenziali e propedeutici

all’approvazione del Piano di Zona;
VISTI:
e il Piano di Zona per il triennio 2018-2020, approvato dal Coordinamento Istituzionale nella seduta del 24.04.2019 con
deliberazione n. 01;
e la Deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 01 del 26.01.2015 con la quale si individuava la dott.ssa Antonella
Tortorella quale Responsabile dell’Ufficio di Piano e il Decreto del 03.02.2015, prot. n. 0001865, con il quale il Sindaco del
Comune Capofila, ha attribuito alla dott.ssa Antonella Tortorella la Responsabilita dell’Ufficio di Piano;
VISTI:
e |l Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
e Lo Statuto Comunale;
e |l vigente Regolamento di Contabilita;
e La Deliberazione di Consiglio Comunale n. 26 del 31 Maggio 2021, esecutiva ai sensi di legge, per 'approvazione del D.U.P.
(documento unico di programmazione), del bilancio di previsione triennio 2021 — 2023, e dei relativi allegati;

e |l predisponendo bilancio di previsione per il triennio 2022 — 2024, in corso di redazione;

e La Deliberazione di Giunta Comunale n. 182 del 30.12.2021, esecutiva ai sensi di legge, con la quale, nelle more
dell’approvazione del bilancio di previsione, veniva approvato il PEG provvisorio per I'anno 2022;

RICHIAMATI:

% L'Art. 183 del D. Lgs. 267/2000 in materia di “Impegno di spesa” e L'articolo 9 della legge 102/2009 secondo cui i funzionari
che adottano impegni di spesa hanno I'obbligo di accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

% La Legge 136/2010 in materia di “Tracciabilita dei flussi finanziari”;

< il D.Lvo n. 50 del 18/04/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei
contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua,
dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture” e il D.P.R. 207/2010 Regolamento di esecuzione ed attuazione dell’ex D. Lgs. 12 aprile 2006
n. 163;

PREMESSO CHE la programmazione e 'organizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali & volto a garantire la

qualita della vita, I'autonomia individuale, le pari opportunita, la non discriminazione, la coesione sociale, I'eliminazione e la

riduzione delle condizioni di disagio individuale e familiare derivanti da inadeguatezza di reddito, difficolta sociali e condizioni di

non autonomia, in coerenza con gli artt. 2, 3 e 38 della Costituzione;

VISTA la Legge Regionale n. 19 del 10 luglio 2006 “Disciplina del sistema integrato dei servizi sociali per la dignita e il benessere

delle donne e degli uomini in Puglia” e il Regolamento Regionale n. 4 del 2007, cosi come modificato dal Regolamento n. 11/2015;

VISTA la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, Legge 8 novembre 2000, n. 328, che

individua il “piano di zona dei servizi socio — sanitari” come uno strumento fondamentale per la realizzazione delle politiche di

intervento nel settore socio — sanitario con riferimento, in special modo, alla capacita dei vari attori istituzionali e sociali di definire,

nell’esercizio dei propri ruoli e compiti, scelte concertate in grado di delineare opzioni e modelli strategici adeguati per lo sviluppo

di un sistema a rete dei servizi socio — sanitari sul territorio di riferimento;

VISTI:

» il decreto legislativo n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n. 42/2009, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi”, che prevede una complessiva riforma del sistema di contabilita delle regioni e degli enti locali finalizzata ad
una loro armonizzazione tra le diverse pubbliche amministrazioni, ai fini del coordinamento della finanza pubblica; il DPCM 28
dicembre 2011;

> il Decreto legislativo n. 126/2014, correttivo del citato Decreto Lgs. n. 118/2011;

VISTO il principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria per “competenza finanziaria potenziata” (all. 4/2 D. Lgs.

118/2011);

CONSIDERATO che La Conferenza Stato-Citta ed Autonomie locali ha espresso parere favorevole alla proroga al 31 marzo 2022 del

termine per la deliberazione del bilancio di previsione di Comuni, Province e Citta metropolitane per il triennio 2022-2024, giusto

Decreto del 24.12.2021 (GU Serie Generale n. 309 del 30-12-2021)m ulteriormente differito al 31.05.2022 (legge n. 15 del

25.02.2022: Conversione con modificazioni del D.L. n. 228 del 30.12.2021recante disposizioni urgenti in materia di termini

legislativi);

DATO ATTO che nel corso dell’esercizio provvisorio potranno essere impegnate solo le spese correnti, mentre le spese in conto

capitale sono ammesse solamente per interventi di somma urgenza, nonché possono essere assunti mensilmente, per ciascun

programma, impegni di spesa corrente non superiori a un dodicesimo delle somme stanziate, al netto degli impegni gid assunti
negli esercizi precedenti e del FPV. Da tale limite sono escluse soltanto le spese tassativamente regolate dalla legge, non
suscettibili di frazionamento in dodicesimi, a carattere continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello qualitativo

e quantitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti;




RICHIAMATA integralmente la Deliberazione di Coordinamento Istituzionale n. 18 del 24.09.2019 con cui si approvava il Fabbisogno
del servizio Integrazione scolastica a.s. 2019/2020 e si emanava atto di indirizzo all’Ufficio di Piano a procedere;

CONSIDERATO che I'Ufficio di Piano ha redatto, sulla scorta dell’atto di indirizzo ricevuto e del Fabbisogno elaborato dall’Equipe di
Ambito sulla base delle richieste pervenute, la documentazione di gara per avviare la relativa procedura per I'affidamento del
servizio in oggetto e che con propria precedente determinazione n. 63/2019 si & proceduto ad approvare gli atti di gara e ad
inserire la documentazione nel MEPA con RDO n. 2364759;

CONSIDERATO che alla scadenza del termine di presentazione delle offerte, ovvero ore 18.00 del giorno 15.10.2019, sono
pervenute, nei termini, le buste nei termini, n. 02 offerte:

n. Concorrente Forme di partecipazione Presentaz. offerta
Consorzio fra societa cooperative di produzione e lavoro/Consorzio
1 ARANEA CONSORZIQ COOPERATIVE SOCIALL- fra imprese artigiane (D.Lgs. 50/2016, art. 45, comma 2, lett. b) 15/10/2019
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A R.L. P & o 68T St 12:47:20

partecipante con la propria struttura d'impresa

OASI SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
(CRESCITA E SVILUPPO SOCIETA' COOPERATIVA _ 15/10/2019
SOCIALE, OASI SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE | - costituendo (D.Lgs. 50/2016, art. 48, comma 8) 17:13:55

ONLUS*)
ATTESO che la verifica della documentazione amministrativa, il compito di svolgere le attivita preliminari di valutazione e
ammissione dei concorrenti, la verifica della regolarita dell’'invio dell’offerta e del rispetto delle disposizioni generali e speciali, la
verifica della regolarita della documentazione e del possesso dei requisiti di partecipazione, viene svolta dal solo R.U.P., con
I'assistenza dell'ing. Antonello De Stasio e cio anche in considerazione del fatto che il R.U.P. cura il corretto e razionale svolgimento
delle procedure, espletando tutti i compiti relativi alle procedure di affidamento che non siano specificamente attribuiti alla
commissione giudicatrice, nel pieno rispetto delle “Linee guida attuative del nuovo Codice degli Appalti - Nomina, ruolo e compiti
del responsabile unico del procedimento per I'affidamento di appalto e concessioni” emesse dall’ANAC., seggio nominato con
propria determinazione n. 64 del 16.10.2019;
VISTO l'art. 77, comma 1, del D.Lgs. n.50/2016, in quale prevede che quando I'aggiudicazione avviene con il criterio dell’offerta
economicamente pil vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, la valutazione delle offerte, dal punto
di vista tecnico ed economico, ¢ affidata ad una commissione di aggiudicazione, composta da esperti nello specifico settore cui
afferisce 'oggetto del contratto e che la nomina deve avvenire dopo la scadenza del termine fissato per la presentazione delle
offerte;
CONSIDERATO, come nel caso, la scelta del contraente avvenga con il criterio dell’offerta economicamente pill vantaggiosa, ai sensi
dellart. 77, comma 2, del D.Lgs. n.50/2016, la valutazione debba essere demandata ad una commissione di aggiudicazione
costituita da un numero dispari di commissari non superiore a 5 membri e ritenuto di quantificare in tre i componenti della stessa
relativamente all’affidamento del servizio in argomento.
ATTESA I'opportunita di provvedere alla nomina della commissione di aggiudicazione per la valutazione delle offerte relative alla
procedura di gara di cui trattasi, composta come di seguito:

> Presidente: ing. Antonello De Stasio — Responsabile area tecnica — amministrativa dell’Ufficio di Piano, con compiti di

segretario verbalizzante;

> Componente: dott.ssa Daniela Intiso — Psicologa dell’Equipe Affido, Integrazione, Sostegno alla Genitorialit3;

> Componente: dott.ssa Alma Pompea Martino — Servizio Sociale Professionale del Comune di Troia,
giusta propria determinazione n. 67 del 21.10.2019;
ACCERTATO che i commissari di gara sono esperti nel settore a cui afferisce |'oggetto del contratto, ai sensi dell’art. 77, comma 1,
del D.Lgs. n.50/2016;
PRESO ATTO del codice assegnato al tale servizio CIG 8049147E38;
VISTI i seguenti verbali di gara a firma della Commissione di gara:
- n. 02 del 23.10.2019 (seduta provata) per la valutazione delle offerte tecniche;
- n. 03 del 25.10.2019 (seduta pubblica) per la lettura dei punteggi attribuiti alla Busta B e apertura della Busta C;
RILEVATO che, in base ai punteggi complessivamente assegnati nella seduta del 25.10.2019, & stata approvata la seguente
graduatoria:

N. Concorrenti Ribasso % Punteggio Punteggio Punteggio Totale
Offerta Economica Economico Offerta Tecnica

1 | Consorzio Aranea 100 % 20 55,25 75,25

2 | ATI OASH+Crescita 83 % 18,22 59,63 77,85

E che, in base ai punteggi finali complessivi attribuiti dalla Commissione, a seguito dell’analisi delle buste “B” (offerte tecniche) e
delle buste “C” (offerte economiche), & redatta la seguente graduatoria, che viene riportata qui di seguito:

N. Concorrenti PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA + ECONOMICA
1 | ATI OASI + Crescita 77,85
2 | Consorzio Aranea 75,25

DATO ATTO che, sulla base delle risultanze di cui sopra, la Commissione di gara ha provveduto ad aggiudicare provvisoriamente
I'appalto del servizio di Integrazione scolastica ed extrascolastica per alunni diversamente abili a.s. 2019/2020 per i Comuni
del’Ambito Territoriale (art. 36, comma 2, lett. b) del D.lgs. n. 50/2016) a mezzo RdO Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione (Me.PA), CIG 8049147E38, all’Associazione Temporanea di Imprese formata da societd Cooperativa OASI con
sede in Torremaggiore in Via Cavour 13 + Crescita e Sviluppo Societd Cooperativa Sociale, con sede in Mola di Bari Via Goffredo
Mameli n. 43, avendo effettuato un ribasso del 83% sulle spese generali di 8.500,00 euro, e quindi per un importo di



aggiudicazione di € 378.111,50 (€ 376.666,50 non soggetto a ribasso + € 1.445,00 spese generali ribassate);

DATO ATTO dello svolgimento della gara e della legittimita delle relative operazioni, si ritiene di approvare la proposta di
aggiudicazione in favore dell’Associazione Temporanea di Imprese formata da societa Cooperativa OASI con sede in Torremaggiore
in Via Cavour 13 + Crescita e Sviluppo Societa Cooperativa Sociale, con sede in Mola di Bari Via Goffredo Mameli n. 43;
CONSIDERATO che il servizio ha avuto avvio con decorrenza 04.11.2019, significando che I'attivita da svolgersi dall’operatore
economico in questione riveste carattere di interesse pubblico e che, pertanto, il mancato avvio potrebbe determinare un grave
danno all’'utenza;

RILEVATO che ragioni di opportunita e necessita, trattandosi di servizio rivolto a categorie protette, impongono la consegna
anticipata dell’esecuzione del contratto alla Ditta aggiudicataria nelle more di svolgimento delle verifiche sui requisiti di
partecipazione;

ACCLARATO che la verifica dei requisiti dichiarati dall’aggiudicatario in sede di offerta & in corso di svolgimento e che la presente
aggiudicazione, in conformita alle disposizioni di cui all'art. 32, comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016, diventa efficace dopo
I'accertamento con esito positivo dei detti requisiti;

VISTA L’AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA alle condizioni tecniche presentate in sede di gara, I'affidamento in gestione del servizio di
Integrazione scolastica ed extrascolastica per alunni diversamente abili a.s. 2019/2020 per i Comuni dell’Ambito Territoriale
(art. 36, comma 2, lett. b) del D.lgs. n. 50/2016) a mezzo RdO Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (Me.PA), CIG
8049147E38, all'Associazione Temporanea di Imprese formata da societa Cooperativa OASI con sede in Torremaggiore in Via
Cavour 13 + Crescita e Sviluppo Societa Cooperativa Sociale, con sede in Mola di Bari Via Goffredo Mameli n. 43, avendo effettuato
un ribasso del 83% sulle spese generali di 8.500,00 euro, e quindi per un importo di aggiudicazione di € 378.111,50 (€ 376.666,50
non soggetto a ribasso + € 1.445,00 spese generali ribassate), giusta propria determinazione n. 70/2019;

CONSIDERATO che si & provveduto a sottoscrivere il contratto con la ditta sul MePa, nonché quello in forma pubblica
amministrativa;

VISTA la propria precedente determinazione n. 37/2020 con la quale si & provveduto a liquidare il servizio relativamente ai mese di
Novembre e Dicembre 2019 per euro 66.929,63;

VISTA la propria precedente determinazione n. 68/2020 con la quale si & provveduto a liquidare il servizio relativamente ai mese di
Gennaio — Febbraio — Marzo 2020 per euro 94.170,83;

VISTA la propria precedente determinazione n. 22/2021 con la quale si & provveduto a liquidare il servizio relativamente ai mese di
Gennaio — Febbraio — Marzo 2021 per euro 84931,88;

VISTA la propria precedente determinazione n. 55/2021 con la quale si & provveduto a liquidare il servizio relativamente ai mesi di
Aprile —Maggio 2021 per euro 72.155,48;

VISTA la propria precedente determinazione n. 110/2021 con la quale si & provveduto a liquidare il servizio relativamente al Mese
di Novembre 2021 per euro 14.845,95;

VISTA la propria precedente determinazione n. 04/2022 con la quale si & provveduto a liquidare il servizio relativamente al Mese di
Dicembre 2021 per euro 33.107,29;

VISTA la propria precedente determinazione n. 14/2022 con la quale si & provveduto a liquidare il servizio relativamente al Mese di
Gennaio 2022 per euro 26.668,69;

VISTA la propria precedente determinazione n. 38/2022 con la quale si & provveduto a liquidare il servizio relativamente al Mese di
Febbraio 2022 per euro 4.197,38, a chiusura del contratto principale;

DATO ATTO che, con la medesima determinazione n. 38/2022, si & provveduto ad omologare la spesa di cui al contratto principale
sottoscritto, come risulta dal prospetto che segue:

determinan. | determinan. determinan. | determinan. | determinan. | determina n. | determina n. | determinan.
37/2020 68/2020 n/01 55/2021 110/2021 | 04/2022 14/2022 38/2022 IMPORTO
TOTALE
BASE DI GARA | AGGIUDICATO . . . . . . economie
novembree | gennaio febbraio | gennaio febbraio | aprile maggio vl doal nct) (b2 LIQUIDATO ed
dicembre 2019 |  marzo 2020 marzo 2021 2021 g OMOLOGATO

404.424,83 | 397.017,08 | 66.929,63 94.170,83 84.931,88 | 7215548 | 14.845,95 [ 33.107,29 | 26.668,69 | 4.197,38 | 397.007,13 9,95

RICHIAMATA altresi la propria determinazione n. 126/2021, esecutiva ai sensi di legge, con la quale si & provveduto all’estensione

del servizio entro il limite del 1/5 d’obbligo ai sensi dell’art. 106 del Codice Contratti, come di seguito specificata:

= variazione nell'importo contrattuale per euro 75.622,30 omnicomprensive;

= importo contrattuale da euro 378.111,50 divenuto euro 453.733,80;

= maggiore importo netto contrattuale di € 75.622,30 oltre iva al 5%, per un importo complessivo di euro 79.403,42;

= aumento contrattuale pari al 20% dell'importo contrattuale, rientrante nella fattispecie prevista dell’art.8, comma 4, del
Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti n.49 del 07/03/2018, recante: «Approvazione delle linee guida sulle
modalita di svolgimento delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell’esecuzione».

= modifica dell'importo contrattuale, nel rispetto di quanto previsto dal cosiddetto “quinto d’obbligo” previsto dall’art.106,
comma 12, del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i., che recita: La stazione appaltante, qualora in corso di esecuzione si renda
necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell'importo del contratto, puo
imporre all’appaltatore I'esecuzione alle stesse condizioni previste nel contratto originario. In tal caso I'appaltatore non puo far
valere il diritto alla risoluzione del contratto;

= attiene a servizi gia disciplinati dal Capitolato speciale di Appalto, allegato al vigente contratto e che non determinano
modifiche degli elementi sostanziali del progetto;



= comporta il mantenimento del CIG originario in quanto trattasi di aumento entro il quinto d’obbligo (cfr. ANAC, Comunicato del

presidente del 27 ottobre 2015).
DATO ATTO che nell’addendum al contratto principale e stato pattuito che le ditte costituenti I’ATI provvedono alla fatturazione

separata ciascuna per le quote relative alla partecipazione al servizio;
VISTE le fatture relative al servizio svolto nei mesi di Febbraio — Marzo ed Aprile 2022, a chiusura della variante, che occorre

liquidare come meglio riportate nel prospetto che segue:

ORE DI COMPETENTA OAS! 65% ORE DI COMPETENZA DI CRESCITA E SVILUPPO 35%
Figura professionale | Cat. COSt_o OREMESINTE | T N0 mesefebbraio2022 | mesemaro2022 | meseaprle2022 | mese febbraio 2022 mese marzo 2022 mese aprile 2022
oraro | SOBBUGO. | DOBBLGO o scosapary  Fituran30del | turan0de | turan, 35de 1404202 s 206l 14042002 | it 0 400202
Educatore D2 [ 195 3535 6892275 920 17.940,00) 15045 2933775 295 S/525( 4945  964275| 875|  17.06250 455 815
055 2 18 3 669600 o4 1152001 %] 172800 of - 3 630,00 40 720,00 5 90,00
Totale 15,622,30 19.092,00 31,065,75 575,25 10.212,75 17.782,50 7,5
Spese Generali - - -
Totale parziale 19.092,00 31.065,75 575,25 1027275 1778250 971,15
D.UV.RI . - . - - -
Iva 5% 378112 954,60 15539 2876 51364 889,13 48,86
Totale estensione 19.403.42 20.046,60 32,6194 604,01 10.786,39 18.671,63 1.026,11
TOTALE 53.269,65 30.484,13

DATO ATTO che I'importo complessivo che occorre liquidare per i mesi riportati nel prospetto é superiore all'importo della variante
per euro 4.350,36, ore effettuate dall’ATI per evitare I'interruzione del servizio nelle more del perfezionamento della procedura di
cui alla propria determinazione n. 33 del 31.03.2022 e che occorre liquidare, dando atto che esiste copertura finanziaria al capitolo
1440.1 impegno n. 240/2022;

DATO ATTO altresi che con la presente determinazione di liquidazione si procede altresi alla omologazione della spesa relativa al
1/5 d’obbligo di cui alla determinazione n. 13/2022;

Tutto quanto premesso e
ACCERTATA la propria competenza, ai sensi degli artt. 107 e 109 del D.Lgs. n.267/2000 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento

degli enti locali) in merito all’adozione della presente determinazione, trattandosi di atto di gestione assunto nel rispetto di criteri
predeterminati dalla legge;
DETERMINA

DI RICHIAMARE nel presente dispositivo quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato ed approvato, in
quanto la stessa & parte integrante e sostanziale del presente atto e ne costituisce motivazione ai sensi dell'art. 3 della Legge
07/08/1990 n.241 e s.m.i.;

DI LIQUIDARE all’Associazione Temporanea di Imprese formata da societa Cooperativa OASI con sede in Torremaggiore in Via
Cavour 13 + Crescita e Sviluppo Societa Cooperativa Sociale, con sede in Mola di Bari Via Goffredo Mameli n. 43, il servizio di
integrazione scolastica per alunni diversamente abili a.s. 2021-2022 relativamente ai mesi di Febbraio — Marzo - Aprile 2022, a
conclusione delle ore di cui alla variante del 1/5 d’obbligo, come riportato nel prospetto che segue:

ORE DI COMPETENTA OASI 5% ORE DI COMPETENA DI CRESCTAE SVLUPPO 35%

Figura professionale| Cat. COSt,O sl TO,T'QU'NTO mesefobbraio 2022 | mesemarso2022 | meseaprle2022 | mesefebbraio 2022 mese marzo 2022 mese apile 2022
oraro | 1/SOBBGO. | DIOBBUGO oy o ivugun  tvan el | it 00 | tan 351140420 | s 206 10022t el 04202
Educatore D2 | 195 3535 6892275 9201 17.94000| 15045( 2033775( 295 S57525| 4945  964275( &S| 17.06250 655 8815
05§ Q21 8 I 669,00 64 1152001 % 172800 0 - 3 63000) 40 120,00 5 900
Totale 15.622,30 19.092,00 31.065,75 575,25 10272,75 1778250 mn
Spese General .
Totale parziale 19.092,00 31.065,75 575,25 1027275 1778250 971,55
DUVRI - - - - - -
Iva 5% 38112 954,60 1553,9 876 513,64 889,13 18,86
Totale estensione 19.403.42 20,046,60 32.619,04 604,01 10.786,39 18.671,63 1.026,11
TOTALE 53.269,65 30.484,13

DI DARE ATTO che la somma relativa alla variante di euro 79.403,42 comprensiva di iva soggetta al meccanismo dello split payment
trova copertura finanziaria al capitolo 1440.26 impegno n. 131;

DI DARE ATTO che I'importo eccedente la variante di euro 4.350,36, ore effettuate dall’ATI per evitare I'interruzione del servizio
nelle more del perfezionamento della procedura di cui alla propria determinazione n. 33 del 31.03.2022, trova copertura finanziaria
al capitolo 1440.1 impegno n. 240/2022;

DI DARE ATTO, che con la liquidazione delle somme di cui al presente provvedimento si provvede altresi ad omologare I'importo
della variante;

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs.
n. 267/2000, la regolaritd tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione




amministrativa, il cui parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile
del servizio;

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e dal relativo
regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento, oltre all'impegno di cui sopra, non comporta ulteriori
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

DI STABILIRE che, in attuazione alle disposizioni normative di cui al D.Lgs. 165/2001 e con particolare riferimento all’art. 53 comma
16/ter dello stesso ad all’art. 1 comma 3 del D.L. 95/2012 e s.m.i. ed al codice di comportamento dei dipendenti del Comune di
Troia. Gli obblighi ivi previsti si estendono, per quanto compatibili, a tutti i collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di
contratto o incarico e a qualsiasi titolo, ai titolari di organi e di incarichi negli uffici di supporto agli organi di direzione politica
dell'Ente, nonché ai collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi che realizzano opere nei confronti
dell'amministrazione. La violazione di tali obblighi costituisce risoluzione e/o decadenza del rapporto posto in essere con il presente
atto;

DI DARE ATTO che Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art.3 della legge n. 241/1990, & la dott.ssa Antonella
Tortorella e che responsabili dell’Istruttoria e della gestione del servizio sono le dott.sse Daniela Intiso e Mariangela Lombardi, gia
componenti dell’'equipe integrazione scolastica;

DI DISPORRE che la presente determina, anche al fine della pubblicita degli atti della trasparenza amministrativa, venga pubblicata
sul sito istituzionale del Comune di Troia e dell’Ambito Territoriale e all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi;

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Responsabile delle pubblicazioni per gli adempimenti di competenza,
nonché al Comune Capofila e ai Comuni dell’Ambito Territoriale per la dovuta conoscenza.

DI PROVVEDERE, ai sensi dell’art. 29, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016, alla pubblicazione sul profilo del committente, nella sezione
“Amministrazione trasparente — Gare e appalti”’, la presente determinazione unitamente a tutti i documenti di gara, seppure

espletata su Mepa.

Eserc. Finanz. 2022 GESTIONE RESIDUI e COMPETENZA

MISSIONE 12 PROGRAMMA 03 TITOLO 1 Macroaggregato 03

Cap./Art. 1440.01 Descrizione Servizi di assistenza integrata di cui al PdZ 2018-2020

Codice PdC 1.03.02.15.009 CIG 8049147E38 cup ==========

Creditore Associazione Temporanea di Imprese formata da societa Cooperativa OASI con sede in Torremaggiore in Via Cavour 13 + Crescita e
Sviluppo Societa Cooperativa Sociale, con sede in Mola di Bari Via Goffredo Mameli n. 43 — Partita lva 03176490716

Causale Liquidazione servizio di Integrazione scolastica alunni diversamente abili a.s. 2021-2022 Periodo Febbraio — Marzo — Aprile 2022

Modalita finan. Fondi regionali del Piano di Zona
Imp. N. 240/2022

Imp./Pren. n. Importo netto 4.143,20 | Importo Complessivo Frazionabile no

in 12mi
IVA in regime di Split Payment 207,16 4.350,36
Eserc. Finanz. 2022 GESTIONE RESIDUI e COMPETENZA

MISSIONE 12 PROGRAMMA 01 TITOLO 1 Macroaggregato 03

Cap./Art. 1440.26 Descrizione Servizi di assistenza integrata di cui al PdZ 2018-2020

Codice PdC 1.03.02.15.009 ClG 8049147E38 cup ==========

Creditore Associazione Temporanea di Imprese formata da societa Cooperativa OASI con sede in Torremaggiore in Via Cavour 13 + Crescita e
Sviluppo Societa Cooperativa Sociale, con sede in Mola di Bari Via Goffredo Mameli n. 43 — Partita Iva 03176490716

Causale Liquidazione servizio di Integrazione scolastica alunni diversamente abili a.s. 2021-2022 Periodo Febbraio — Marzo — Aprile 2022

Modalita finan. Fondi regionali del Piano di Zona
Imp. N. 131/2022

Imp./Pren. n. Importo netto 75.622,30 | Importo Complessivo Frazionabile no

in 12mi
IVA in regime di Split Payment 3.781,12 79.403,42

1l Responsabile ell;ll\f_ficio' Hi'Piano
Dott.ssa Aqtonella Tortorella







La presente determinazione comportando impegno di spesa viene trasmessa al Responsabile del Servizio Finanziario
per la attestazione di regolarita contabile e copertura finanziaria di cui al combinato normativo dato dall’articolo 151,
comma 4, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, diventando esecutiva con l'apposizione della predetta

attestazione.

Troia, addi 13.05.2022

Servizio Finanziario e di Ragioneria
VISTO il provvedimento che precede, se ne attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria con impegno a
valere sui Fondi Piano di Zona 2018/2020, nell'ambito della disponibilita finanziaria sullo stesso accertata in
conformita dell'art. 183 del D. Lgs. 18.08.2000, n.267.

Troia, i 13.05.2022
re

rrarella

UFFICIO DI PIANO
La presente determinazione & in data odierna divenuta esecutiva a tutti gli effetti normativamente previsti essendosi
provveduto, in pari data, ad acquisire I'attestazione contabile di cui innanzi, ad inserire e pubblicare la stessa
rispettivamente nella Raccolta Generale delle Determinazioni, all'Albo Pretoric on line, sul sito istituzionale del
Comune di Troia e su quello dell’Ambito Territoriale, nonché trasmessa a tutti i Comune dell’Ambito

~

,/ 7 7,
Troia, addi 13.05.2022 Il Re @1}5‘& | Settore
t An'gohella TORTORELLA

UFFICIO DI PIANO
La presente determinazione non comportando impegno di spesa, € in data odierna divenuta esecutiva a tutti gli
effetti normativamente previsti essendosi provveduto, in pari data, ad inserire e pubblicare la stessa rispettivamente
nella Raccolta Generale delle Determinazioni, all'Albo Pretorio on line, sul sito istituzionale del Comune di Troia e su

quello delllAmbito Territoriale, nonché trasmessa a tutti i Comune dell’Ambito
Il Responsabile del’UDP

Troia, addi Dott. Antonella TORTORELLA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione viene oggi pubblicata, mediante inserimento in elenco, all'Albo Pretorio on line e vi
restera per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art.124, comma 1°, del D.Lgs.18.08.2000, n. 267.

Troia, addi



