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ReD:	
  le	
  a(vità	
  a	
  supporto	
  degli	
  Ambi7	
  
territoriali	
  a	
  valere	
  sul	
  PON	
  Inclusione	
  

2014-­‐2020	
  

19	
  maggio	
  2016	
  

	
  Tavolo	
  di	
  
partenariato	
  per	
  

l’a6uazione	
  del	
  ReD	
  



+ IL	
  PON	
  Inclusione	
  2014-­‐2020	
  

!  AdG:	
  Ministero	
  del	
  Lavoro	
  e	
  Poli3che	
  Sociali,	
  DG	
  Poli3che	
  Sociali	
  

!  Obie;vi:	
  contrasto	
  alla	
  povertà	
  educa3va,	
  azioni	
  di	
  sistema	
  per	
  l’inclusione	
  di	
  
ROM	
  Sin3	
  e	
  camminan3,	
  azioni	
  a	
  supporto	
  dell’aCuazione	
  del	
  SIA	
  

!  IMPLICAZIONI	
  per	
  il	
  SIA	
  e	
  per	
  il	
  ReD	
  in	
  Puglia:	
  

a)  Azioni	
  di	
  sistema	
  

b)  Misure	
   rivolte	
   ai	
   componen3	
   dei	
   nuclei	
   familiari	
   beneficiari	
   del	
   sostegno	
  
economico	
  

!  Risorse	
  disponibili:	
  circa	
  100-­‐110	
  Meuro	
  per	
  il	
  periodo	
  2016-­‐2021	
  (	
  2	
  cicli	
  da	
  3	
  
anni	
  ciascuno)	
  per	
  la	
  Puglia	
  

!  Beneficiari:	
  i	
  45	
  Ambi3	
  territoriali,	
  che	
  partecipano	
  con	
  uno	
  specifico	
  progeCo	
  
a	
  un	
  Bando	
  non	
  compe33vo	
  del	
  MLPS	
  



+ Le	
  azioni	
  ammissibili	
  per	
  il	
  
potenziamento	
  degli	
  AmbiJ	
  
territoriali	
  

!  AZIONE	
  A	
  –	
  SERVIZI	
  DI	
  SEGRETARIATO	
  SOCIALE,	
  SERVIZIO	
  SOCIALE	
  E	
  
SUPPORTO	
  AMMINISTRATIVO	
  PER	
  LA	
  VALUTAZIONE	
  MULTIPROFESSIONALE	
  E	
  
LA	
  PRESA	
  IN	
  CARICO	
  	
  

	
  A.1)	
  rafforzamento	
  e	
  implementazione	
  del	
  segretariato	
  sociale	
  

	
  A.2)	
  rafforzamento	
  del	
  	
  servizio	
  sociale	
  professionale	
  e	
  supporto	
  alla	
  
creazione	
  delle	
  equipe	
  mu3disciplinari	
  

	
  A.3)	
  formazione	
  e	
  aggiornamento	
  del	
  personale	
  

!  AZIONE	
  B	
  –	
  INTERVENTI	
  DIRETTI	
  ALLE	
  PERSONE	
  

	
  B.1)	
  Servizi	
  sociali	
  e	
  socioeduca3vi	
  

	
  B.2)	
  Tirocini,	
  borse	
  lavoro,	
  tutor	
  individuale,	
  mediatore,	
  ecc…	
  



+ Le	
  azioni	
  ammissibili	
  per	
  il	
  
potenziamento	
  degli	
  AmbiJ	
  
territoriali	
  

!  AZIONE	
  C	
  	
  -­‐	
  AZIONE	
  VOLTE	
  ALL’INTEGRAZIONE	
  TRA	
  SISTEMI	
  

	
  C.1)	
  nuovi	
  modelli	
  di	
  partnership	
  tra	
  aCori	
  territoriali	
  per	
  la	
  promozione	
  e	
  
l’aCuazione	
  di	
  SIA-­‐ReD	
  

	
  C.2)	
  creazione	
  di	
  piaCaforme	
  intera;ve	
  e	
  portali	
  informa3vi	
  (non	
  
necessario	
  in	
  Puglia)	
  

	
  C.3)	
  Azioni	
  volte	
  alla	
  ges3one	
  integrata	
  dei	
  Servizi	
  



+ Come	
  gli	
  AmbiJ	
  territoriali	
  
o6erranno	
  i	
  finanziamenJ	
  
assegnaJ	
  da	
  riparto	
  

!  BANDO	
  NON	
  COMPETITIVO	
  DA	
  PARTE	
  DEL	
  MLPS	
  

!  PRESENTAZIONE	
  PROGETTO	
  INTEGRATO	
  CON	
  TUTTE	
  O	
  ALCUNE	
  DELLE	
  TRE	
  
LINEE	
  DI	
  AZIONE	
  

!  VALUTAZIONE	
  DA	
  PARTE	
  DELL’ADG	
  CON	
  LA	
  COLLABORAZIONE	
  DELLA	
  REGIONE	
  

!  ATTUAZIONE	
  DA	
  PARTE	
  DELL’AMBITO	
  TERRITORIALE:	
  

	
  A)	
  procedure	
  di	
  selezione	
  del	
  personale	
  dedicato	
  

	
  B)	
  affidamento	
  servizi	
  esternalizza3	
  (non	
  a;vità	
  direCa	
  nei	
  Comuni)	
  



+ Quale	
  contributo	
  dalla	
  
Regione	
  agli	
  AmbiJ	
  
territoriali	
  (	
  previa	
  Intesa	
  
ANCI	
  –	
  Regione	
  )	
  

!  Pia6aforma	
  informaJca	
  e	
  Cooperazione	
  applicaJva	
  con	
  INPS	
  a	
  totale	
  carico	
  
della	
  Regione	
  (stru6ura	
  e	
  risorse)	
  

!  Elaborazione	
  di	
  un	
  format	
  –	
  Jpo	
  del	
  Proge6o	
  che	
  ciascun	
  Ambito	
  territoriale	
  
deve	
  presentare	
  per	
  partecipare	
  all’Avviso	
  non	
  compeJJvo	
  

!  Supporto	
  agli	
  AmbiJ	
  per	
  la	
  “personalizzazione”	
  del	
  Proge6o	
  da	
  candidare,	
  
assicurando	
  raccordo	
  con	
  il	
  PdZona	
  2014-­‐2016	
  

!  Avviso	
  regionale	
  per	
  la	
  formazione	
  della	
  short	
  list	
  	
  unica	
  per	
  la	
  selezione	
  del	
  
personale	
  tecnico-­‐professionale	
  e	
  tecnico-­‐amministraJvo	
  da	
  assumere	
  con	
  
contra\	
  a	
  tempo	
  determinato	
  di	
  durata	
  triennale	
  



+ Cronoprogramma	
  

!  24.05.2016	
  –	
  Cabina	
  di	
  Regia	
  Responsabile	
  Uffici	
  di	
  Piano	
  	
  
	
   	
  Istru6oria	
  tecnica	
  intesa	
  Regione-­‐Anci	
  

!  30-­‐31.05.2016	
  –	
  So6oscrizione	
  Intesa	
  ANCI	
  -­‐	
  Regione	
  

!  Entro	
  il	
  6	
  giugno	
  2016	
  –	
  Proposta	
  format	
  Jpo	
  del	
  Proge6o	
  di	
  Ambito	
  
Territoriale	
  da	
  candidare	
  e	
  Approvazione	
  Avviso	
  per	
  la	
  Short	
  List	
  regionale	
  

!  Alla	
  pubblicazione	
  del	
  Bando	
  non	
  compeJJvo	
  del	
  MLPS	
  (sJmata	
  per	
  metà	
  
giugno)	
  gli	
  AmbiJ	
  candidano	
  la	
  rispe\va	
  proposta	
  proge6uale	
  


