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Accadia, Anzano di Puglia, Ascoli Satriono, Bovino, Candela, Castelluccio dei Sauri, Castelluccio Valmaggiore,
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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIANO

N. 53 in data 22 Maggio 2018

OGGETTO:
Procedura negoziata tramite MEPA per lappalto del servizio di Rafforzamento e
Consolidamento del Segretariato Sociale con la costituzione dell’Equipe nell’ambito del
PROGRAMMA DI INTERVENTI PER L"ATTUAZIONE DEL SIA - SOSTEGNO PER L'INCLUSIONE
ATTIVA (a valere sull’Avviso Pubblico n® 3/2016 FSE PROGRAMMAZIONE 2014/2020, PON
“Inclusione”, CIG 74997762F1 CUP ES1H17000150006.
APPROVAZIONE ATTI DI GARA

L'anno DUEMILADICIOTTO

il giorno Ventidue
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alle ore 16,15

nella Residenza Municipale del Comune di Troia

Pubblicata all’'Albo Pretorio
28 MAG, 2018




IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIANO

PREMESSO che i Comuni di Accadia, Anzano di Puglia, Ascoli Satriano, Bovino, Candela, Castelluccio dei Sauri, Castelluccio

Valmaggiore, Celle di San Vito, Deliceto, Faeto, Monteleone di Puglia, Orsara di Puglia, Panni, Rocchetta Sant’ Antonio, Sant’Agata di

Puglia e Trola hanno deliberato di gestire In forma associata, con il Comune di Troia capofila dell’Ambito, le funzioni ed i servizi

socio-assistenziali, nonché le azioni per 'integrazione con le attivitd socio-sanitarie, come da Convenzione per la gestione associata

delle funzioni e dei servizi socio-assistenziali approvata con deliberazione del Consiglio Comunale di Troia n.53 del 29/12/2009 a

norma dell’art. 30 D. Lgs n. 267/2000, e prorogata con deliberazione del Coordinamento Istituzionale del 14.11.2013, poi approvata

dal Commissario ad acta nella Conferenza di Servizio del 02 aprile 2015;

VISTQ il Piano Sociale di Zona a valere sul triennio 2014-2016, anch’esso approvato dal Commissario ad acta nella stessa seduta,

con gli allegati regolamenti;

VISTA la Deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 01 del 26.01.2015 con la quale si individuava la dott.ssa Antonella

Tortorella quale Responsabile dell’ Ufficio di Piano;

VISTO il Decreto del 03.02.2015, prot. n. 0001863, con il quale il Sindace del Comune Capofila, ha attribuito alla dott.ssa Antonela

Tortorella Ia Responsabilita dell’ Ufficio di Piano, giusta deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 01 del 26.01.2015;

VISTI:

< |l Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267; Lo Statuto Comunale; Il vigente Regolamento di Contabilita;

< Il Bilancio di Previsione per il triennio 2017 — 2019 approvato dal Consiglio Comunale nella seduta del 05 maggio 2017 con
deliberazione n. 18; 1| Piano Esecutivo di Gestione per I'anno 2017 in corso di pubblicazione;

< 1l Predisponendo Bifancio di previsione per il triennio 2018-2020 adottato dalla G.M. in data 06.12.2017 con atto n. 213;

RICHIAMATI:

< L'Art, 183 del D. Lgs. 267/2000 in materia di “Impegno di spesa”;

< L'articolo @ della legge 102/2009 secondo cui i funzionari che adottano impegni di spesa hanno I'obbligo di accertare
preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia compatibile con 1 relativi stanziamenti di bilancio e con le
regole di finanza pubblica;

s Lalegge 136/2010 in materia di “Tracciabilita det flussi finanziari”;

< il D.Lvo n. 50 del 18/04/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei
contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli entl erogatori nei settori delf'acqua,
dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture” e il D.P.R. 207/2010 Regolamento di esecuzione ed attuazione dell’ex D. Lgs. 12 aprile 2006
n. 163;

VISTA la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, Legge 8 novembre 2000, n. 328, che

individua il “piano di zona dei servizi socio — sanitari” come uno strumento fondamentale per la realizzazione delle politiche di

intervento nel settore socio — sanitario con riferimento, in special modo, alla capacita del vari attori istituzionali e sociali di definire,

nell’esercizio dei propri rucli e compitl, scelte concertate in grado di delineare opzioni e modelli strategici adeguati per lo sviluppo

di un sistema a rete dei servizi socio — sanitari sul territorio di riferimento;

PREMESSO che:

> nell'ottica di una politica nazionale di contrasto alla povertd assoluta con Decreto del Ministro del lavoro e delle Politiche

sociali, di concerto con il Ministro dell’'Economia e delle Finanze del 26 maggio 2016 pubblicato in G.U. n. 166 del 18 luglio

2016) & stata approvata una Misura nazionale denominata SIA - Sestegno per l'inclusione attiva. Inoltre il Ministero del Lavoro

e delle politiche Sociali - Direzione Gengrale con Decreto n.229 del 3.8.2016 ha adottato I'Avviso Pubblico n.3/2016 per la

presentazione di Progetti a valere su risorse “PON Inclusione”, Fondo Sociale Europeo 2014/20, da parte degli Ambiti

Territoriali per la realizzazione degli Interventi di attuazione del Sostegno per I'Inclusione Attiva {SIA), in relazione agli specifici

fabbisogni di ciascuno;

il predetto Avviso, non competitivo, ha definito: il riparto delle risorse; le azioni ammissibili; il formulario per ia presentazione

detla Proposta di Intervento; le Linee Guida per la predisposizione e attuazione dei progetti di presa in carico dei Soggetti

ammessi al SIA, nonché la modulistica {modello di domanda di ammissione a finanziamento, autodichiarazione del Partner) e

le schede (1-2-3-4} inerenti il piano dei costi, il cronoprogramma ecc...

ATTESO CHE

> questo Ambito con deliberazione del C.l. n. 28 del 06.10.2016 prendeva atto, facendola propria, la Proposta Progettuale per

partecipare all’Avviso Pubiblico n.3/2016 a valere sulle risorse “PON Inclusione”, Fondo Sociale Europeo 2014/20, per I'attuazione

del “Sostegno per I'Inclusione Attiva (SIA) e del ReD - Azione 9.1. pericdo 2016/19 con una richiesta di finanziamento di €

612.216,00. La proposta progettuale veniva ammessa a finanziamento con sviluppo della Misura triennalita 2017/19;

> il citato Awvviso ministeriale prevedeva un supporto agli Ambiti Territoriali e agli Uffici di Piano attraverso azioni di

rafforzamento del Segretariato Sociale e dei Servizi Sociali Professionali {Azione A); di interventi sacio educativi e di politiche attive

del lavoro (Azione B); e di promozione di Accordi di collaborazione in rete con gli enti competenti sul territorio {(Azione C} funzionali

alf’attuazione dei percorsi di inclusione sociale e alla presa in carico dei beneficiari del sostegno economico al reddito, nonché alla

gestione complessiva dei fondi strutturali/ nazionali e regionall (attivitd di monitoraggio, controllo, utilizzo della piattaforma web

per la selezione dei beneficiari, cooperazione applicativa con INPSecc..)

> la Regione Puglia con nota prot. n. AOQO 146/26/09/2016/3163, a seguito di Accordo stipulato con "ANCI Puglia e al fine di

supportare gli Ambiti anche nelle procedure di costituzione dell'equipe multi professionali e tecno amministrative finalizzate

all’attuazione (Azione A.1) dell”Avviso ministeriale n.3/2016, ovvero del SIA e ReD, chiedeva ai Presidenti dei Coordinamenti

Istituzionali di valutare I'opportunita di aderire a una procedura unica regionale per la selezione delle risorse umane occorrenti ed,

in merito, inviava uno schema di Convenzione “per la delega di attivita endoprocedimentali connesse al potenziamento delle

strutture tecnico-professionali degli Ambiti territoriali soclali per l'implementazione del SIA-Sostegno per I'Inclusione Attiva e del

ReD-Reddito di Dignita per il contrasto della poverta e I'inclusione sociale di cui all’Avviso n. 3/2016 dell’AdG PON Inclusione 2014-

2020"

%



DATC ATTO CHE il Coordinamento Istituzionale con Del. n. 29 del 06.10.2016 esprimeva parere favorevole alla delega di attivita
endoprocedimentale in favore della Regione Puglia — Assessorato al Welfare, finalizzate al potenziamento delle strutture tecnico-
professionali degli Ambiti territoriali sociali per Vimplementazione del SIA-Sostegno per {Inclusione Attiva e del ReD-Reddito di
Dignita per il contralto della povertd e I'inclusione sociale di cui all'Awviso n. 3/2016 dell’AdGPON Inclusione 2014-2020 "{Azione
Al), ovvero alla procedura unica di selezione delle risarse umane occorrenti e la si inviava in Regione.

VISTO CHE:

> la Regione Puglia solo ad agosto 2017 giusto A.D. n. 541 del 09.08,2017 ha provveduto a pubblicare I'Avviso Pubblico per la
selezione del personale previsto nelle Proposte Progettuali degli Ambiti di cui ali’Avviso 3/2016;

> con pec del 08.09.2017, 'Ambito ha indicato alla Regione Puglia (a riscontro nota prot. n. AOO 146/07/09/207/0017853) il
componente per la commissione provinciale di concorso per la procedura selettiva del personale in questione da impegnare nella
attuazione delle Misure SIA-RED, trasmettendo altresi la Convenzione di delega di attivita endoprocedimentale sottoscritta
dall’Ambito Territoriale;

> la Regione Puglia, con Delibera di Giunta Regionale n.1877 del 17.11.2017 ha provveduto a designare i componenti della
commissione per la selezione pubblica de quo;

RILEVATO CHE

- I’ attuazione del PON SIA e del RE.D. & stato avviato nell’anno 2017 anche in assenza del personale previsto nella Proposta
progettuale ovvero di n. 8 assistenti sociali a 18 ore settimanali cadauno, n. 01 coordinatore dell’'equipe a 30 ore settimanali e n.1
amministrativo contabile a 18 ore settimanali;

- alla luce degli adempimenti previsti dalle Misure SIA-RED, nonché dell'eccessivo carico di lavoro derivante dalla nuova misura
di sostegno al reddito c.d. RE), il reclutamento delle risorse umane previste rappresenta una necessita ormai impellente per I'Ufficio
di Piano gia carente di personale;

- la Commissione Provinciale, dopo la valutazione dei titoli, si appresta a fare i colloqui & non si ha certezza circa i tempi deila
procedura unica di selezione in questione che gia doveva concludersi a fine 2016;

- FAdG del PON inclusione ha comunicato I'ammissibilita delle spese sostenute al 31.12.2019 per cui per le notevoll economie
maturate nel 2017 e inizi 2018, a partire dalle spese di personale da dedicare alla Misura in questione, non & noto se rimarranno
nella disponibilitd dell’Ambito per il 2020;

- che il concorso bandito dalla Regione Puglia & per anni 2 {due), quindi oltre il termine del 31.12.2019, il che esporrebbe
I'Ambito Territoriale a situazioni di ricorsi laddove non si ha certezza delle risorse oltre il termine del 31.12.2019;

CONSIDERATO il protrarst del tempi per I'espletamento della procedura di selezione del personale da parte della Regione per
effetto della Convenzione sottoscritta inerente la delega di attivita endoprocedimentali connesse al potenziamenta delle strutture
tecnico-professionali delAmbito per I'implementazione del SIA-Sostegno per I'Inclusione Attiva, ovvero del RE.l. avviato dal primo
dicembre c.a. e della conclusione della Misura regionale ReD;

CONSIDERATO altresi che nel frattempo sono mutate le condizioni riportate nel progetto approvato dal’ADG e che, al fine di
utilizzare tutte le risorse assegnate, e che con Deliberazione n. 09 del 12.04.2018 il Coordinamento Istituzionale ha provveduto alla
rimodulazione del PON Inclusione per le seguenti motivazioni:

a) modificare il crono programma;

b) modificare le azioni previste, ovvero:

1. rafforzamento del segretariato sociale e dell’'equipe a mezzo gara sul MEPA;

2. rafforzamento del servizio ADE a mezzo gara sul MEPA;

3. fornitura a mezzo MEPA del gestlonale informatizzato a pacchetto denominato RESETTAMI SUITE {comprensivo dei gestionali
Resettami.Com e Resettamilnps) relativamente al biennio 2018-2019, essendo I'Ambito Territoriale gia in possesso
dell’applicativo RESETTAMI AMB, gestionali necessari _di supportare adeguatamente gii addetti ai lavori (Equipe
multidisciplinare -Servizio Sociale professionale - Segretariato Sociale - PUA) nella fase di pre-assessment, presa in carico e
monitoraggio, attraverso la creazione/implementazione della cartella sociale informatizzata con particolare attenzione alla
gestione delle misure SIA , ReD/REl quale misura universale di contrasto alla poverta attraverso lo strumento dell’inclusione

attiva;

¢} modifica del Piano finanziario;

nonché di recedere dalla convenzione regionale di delega per le attivita endoprocedimentali in favore della Regione Puglia

finalizzate al potenziamento delle strutture tecnico-professionali degli Ambiti Territoriali sociali per I'implementaziane del SIA e del

RED, ovvero, alla procedura unica di selezione delle risorse umane;

CONSIDERATO che il progetto di rimodulazione, trasmesso zl'ADG Inclusione, & stato approvato in data 10.05.2018 e che,

pertanto, occorre procedere con l'attivazione delle operazioni di gara per I'affidamento dei servizi previsti nella rimodulazione e

secondo i quadri economici approvati dal Coordinamento Istituzionale e dall’'AdG;

DATO ATTO che i tempi a disposizione non consentono la pubblicazione di un avviso di manifestazione di interesse per la scelta dei

5 operatori da invitare sul MEPA a mezzo RDO, essendo presente nel Catalogo la categoria merceologica “servizi sociali”, questa SA

ha ritenuto approvare gli atti di gara (lettera d'invito/disciplinare, capitolato, documentazione amministrativa e patto di integrita),

inserirfi in Piattaforma elettronica ed invitare indistintamente tutti gli operatori iscritti a mezzo di apposita RDO;

RITENUTO che, ai senst di quanto ammesso dalle disposizioni narmative vigenti, sussistono i presupposti per procedere alla scelta

del contraente mediante procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. ¢}

del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 in quanto trattasi di servizi per un importo complessivo fino alla soglia di cui all’art. 35 del D.Igs. n.

50/2016;

RICHIAMATI:

“  lart. 32, comma 2, del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, il quale dispone che prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei
contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di cantrarre, in conformita ai propri ordinamenti,
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

“ Il'art.192, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 il quale dispone che la stipulazione dei contratti deve essere preceduta
da apposita determinazione del responsabile del procedimento di spesa indicante: a) il fine che il contratto si intende




perseguire; b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali; ¢} le modalita di scelta del contraente

ammesse dalle disposizionl vigenti in materia di contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base;
VISTO art. 1 comma 450 della L. 296/2006 secondo cul le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.
165, per gli acquisti di benl e servizi di iImporto inferiore alla soglia di rilievo comunitario sono tenute a fare ricorso al mercato
elettronico della pubblica amministrazione, ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale di
riferimento per lo svolgimento delle relative procedure;
VISTO l'art. 1 comma 449 della L. 296/2006 secondo cui le amministrazioni pubbliche di cui sopra possono ricorrere alle
convenzioni CONSIP ovvero ne utilizzano | parametti prezzo-qualith come limiti massimi per la stipulazione dei contratti;
VERIFICATO che CONSIP 5.p.A., societd del Ministero dell’Economia e delle Finanze che gestisce il Frogramma di razionalizzazione
degli acquisti nella P.A., non ha attivato una canvenzione per la fornitura dei beni in oggetto;
VERIFICATO che ai sensi dell'articolo 36, comma 6 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, it Ministero dell’Economia e delle
Finanze, avvalendosi di CONSIP S.p.A., mette a disposizione delle Stazioni Appaltanti il Mercato Elettronico delle Pubbliche
Amministrazioni e, dato atto, pertanto che sul M.E.P.A. si pud acquistare con ardine diretto {OdA) o con richiesta di offerta (RdO};
STABILITO quindi di procedere attraverso il M.E.P.A. tramite richiesta di offerta (RdO) con gara all’'offerta economicamente pil
vantaggiosa sulla base del document! approvati da questa SA, allegati alla presente determinazione tanto da esserne parte
integrante e sostanziale, e procedere pertanto ad indire la procedure negoziata su MEPA per la Categoria merceologica “servizi
sociali”, invitando tutte le ditte iscritte a Catalogo;
PRECISATO che, come risulta dall’allegata lettera di invito/disciplinare tecnico, I'importo a base d'asta & fissato in euro 382.188,26
oltre iva, comprensivo degli oneri di sicurezza, di cui euro 11.131,70 di spese di gestione soggette a ribasso;
DATO ATTO CHE tutta la procedura verra effettuata in modo telematico e che anche il contratto sara sottoscritto telematicamente
in forma pubblica e in forma pubblica amministrativa a mezzo segretario rogante;
PRESO ATTO del codice assegnato al tale servizio sono stati assegnati i seguenti CIG 74997762F1 ¢ CUP ES1H17000150006;
VISTI Il decreto legislativo n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n. 42/2009, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabill e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei lara
organismi®, che prevede una complessiva riforma del sistema di contabilith delle regioni e degli enti localt finalizzata ad unz loro
armonizzazione tra le diverse pubbliche amministrazioni, al fini del coordinamento della finanza pubblica; il DPCM 28 dicembre
2011; il Decreto legislativa n. 126/2014, correttivo del citato Decreto Lgs. n. 118/2011;
VISTO it principio cantabile applicato concernente la contabilita finanziaria per “competenza finanziaria potenziata” (all. 4/2 D. Lgs.
118/2011);
TENUTO CONTO che il principio delta competenza finanziaria potenziata di cul al citato DPCM 28/12/2011 prevede che tutte le
obbligazioni giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando I'obbligazione &
perfezionata (impegno), con imputazione al’esercizio In cui essa diviene esigibile e quindi giunge a scadenza
ACCERTATA la propria competenza, ai sensi degli artt. 107 e 109 del D.lgs. n.267/2000 (Testo unico delle leggi sulfordinamento
degli entl locali) in merito all'adozione della presente determinazione, trattandosi di atto di gestione assunto nel rispetto di criteri
rredeterminati dalla legge;

DETERMINA

Ui richiamare nel presente dispositivo quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato ed approvato, in
cuanto la stessa & parte integrante e sostanziale del presente atto e ne costituisce motivazione ai sensi dell'art. 3 della Legge
C '/08/1990 n.241 e s.m.i.;
d approvare gii atti di gara [lettera di invito/disciplinare, capitolato, documentazione amministrativa, DGUE, patto di integrita e
el :nco personale) allegati alla presente determinazione tanto da esserne parte integrante e sostanziale ed indire la procedura
n« goziata senza previa pubblicazione del bando a mezzo MePa per I'affidamento del servizio di Rafforzamento ¢ Consolidamento
de | Segretariato Sociale con la costituzione dell’Equipe nell’ambito del PROGRAMMA DI INTERVENT! PER L'ATTUAZIONE DEL SIA -
SC STEGNO PER L'INCLUSIONE ATTIVA (a valere sull’Avviso Pubblico n® 3/2016 FSE PROGRAMMAZIONE 2014/2020, PON “Inclusione
pe I'importo complessive di euro 382.1B8,26 oltre iva per legge, di cui euro 11.131,70 a titolo di spese di gestione soggette a
rib 1ss0, invitando a partecipare tutte le ditte iscritte a Catalogo per la Categoria Merceologica “Servizi Sociali”;
di fare atto che la somma complessiva rinveniente dal presente provvedimento pari ad euro 401.297,67 comprensivo di iva trova
imy utazione nel modo che segue:

% euro 146.816,22 al capitolo 1421.01 missione 12.04-1.03 Piano dei Conti 1.03.02.15.999 esigibilita 2017;

> euro 254.481,45 al capitolo 1421.01 missione 12.04-1.03 Piano det Conti 1.03.02.15.999 esigibilita 2018;
dan ‘o atto che la stessa sara rideterminata a seguito chiusura delle operazioni di gara a mezzo MEPA con V'affidamento del
serv tio;
Di a certare la relativa somma alla risorsa 2.101.01 capitolo 105 PdC 2.01.01.01.999 secondo I'esigibilitd della spesa, dando atto
che | 1 stessa & a valere sull’ Avviso Pubblico n® 3/2016 FSE PROGRAMMAZIONE 2014/2020, PON Inclusione;
Di pracisare che tutta la documentazione sara inserita nella Piattaforma del MePA e che si procedera a mezzo RdO (richiesta di
offert1);
Di acc 2rtare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui alf’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n.
267/20'00, fa regolaritd tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarits, legittimita e correttezza dell'azione
ammir strativa, il cul parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile
del ser izio;
Di dar: atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e dal relativo
regolar :nto comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento, oftre all'impegno di cui sopra, comporta ulteriori riflessi
diretti ¢ indiretti sulla situazione econemico finanziaria o sul patrimonio dell’ente;
Di dare 1tto che Responsabile Unico del Procedimento & la dott.ssa Antonella Tortorella, gia Responsabile dell’Ufficio di Piano;
Di dare itto che, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. - TUEL, il programma dei conseguenti pagamenti
dell'imp :gno di spesa di cui al presente provvedimento & compatibile con | relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole



di finanza pubblica in materia di “pareggio di bilancio”, introdotte dai commi 707 e seguenti dell’art. 1 della Legge n. 208/2015 (c.d.
Legge di stabilitad 2016);

Di trasmettere copia della presente determina all’'Ufficio Ragioneria del Comune Capofila per quanto di competenzs;

Di pubblicare il presente atto all’Albo Pretorio online del Comune di Troia e sul sito dell’ Ambito Territoriale di Troia;

Di provvedere all'invio della presente Determinazione ai Comuni dell’Ambito Territoriale, per la dovuta ed opportuna conoscenza
Di trasmettere copia della presente determinazione all’'ufficio segreteria per gli obblighi di trasparenza di cui agli artt. 37 e 23 del
D.Lgs. 13 marzo 2013 n. 33, anche agli effetti dell’art.1, comma 32, della legge n.190/2012, da inserire i dati sul sito istituzionale
“Amministrazione Trasparente”, sezione Bandi e Gare:

Oggetto: Determina a contrarre per la procedura negoziata senza previa pubblicazione del bando per I'affidamento del servizio di Rafforzamento e
Consalidamento del Segretariato Sociale con la costituzione dell’Equipe nell’ambito del PROGRAMMA D! INTERVENTI PER L'ATTUAZIONE DEL SIA -
SOSTEGNO PER LINCLUSIONE ATTIVA (a valere sullAwviso Pubblico n* 3/2016 FSE PROGRAMMAZIONE 2014/2020, PON Inciusione) .
APPROVAZIONE ATTI DI GARA

CIG 74937762F1 CUP ES1H17000150006

Frovvedimento: Determina Ufficio di Piang n. 53 del 22.05.2018

Beneficiarlo: da individuare a mezzo RdO su MePA

Modalitd: Procedura negoziata senza previa pubblicazione del bando

Norma: Art. 36, comma 2, lettera b) decreto legislativo n. 50/2016

Responsabile del Procedimento: dott.ssa Antonelta Tortorella

Contratto: pubblico telematico e in forma pubblica amministrativa a mezzo segretario rogante

Importo a base d*asta: € 401.297,67 comprensivo di iva periegge;

Fonte di Finanziamento: Awviso Pubblico n® 3/2016 FSE PROGRAMMAZIONE 2014/2020, PON Inclusione

Il Responsabile
Dott.ssa Antoj




la presente determinazione comportando impegno di spesa viene trasmessa al Responsabile del
Servizio Finanziario per la attestazione di regolaritd contabile e copertura finanziaria di cui al
combinato normativo dato dali’articolo 151, comma 4, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.
267, diventando esecutiva con |'apposizione della predetta attestazione.

Troia, addi 22.05.2018 I1 Responsabile dell’Uf]

Dott. Antonella ¥

Servizio Finanziario e di Ragioneria

VISTO il provvedimento che precede, se ne attesta la regolaritd contabile e la copertura finanziaria
con impegno a valere sul Avviso Pubblico N° 3/2016 FSE Programmazione 2014/2020, Pon
Inclusione, nell'ambito della disponibilita finanziaria sullo stesso accertata in conformita dell'art.
183 del D. Lgs. 18.08. 2000, n.267.

Troia, i 22.05.2018

W &U3* Ar AL

Settore
rtorella

UFFICIO DI PIANO

La presente determinazione € in data odierna divenuta esecutiva a tutti gli effetti normativamente
previsti essendosi provveduto, in pari data, ad acquisire l'attestazione contabile di cui innanzi.

Troia, addi 22.05.2018

UFFICIO DI PIANO
La presente determinazione non comportando impegno di spesa, & in data odierna divenuta
esecutiva a tutti gli effetti normativamente previsti essendosi provveduto, in pari data, ad inserire e
pubblicare la stessa rispettivamente nella Raccolta Generale delle Determinazioni, all'Albo Pretorio
on line, sul sito istituzionale del Comune di Troia e su quello dell’Ambito Territoriale, nonché
trasmessa a tutti i Comune dell’ Ambito
Il Responsabile dell’UDP
Troia, addi Doit. Antonella TORTORELLA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene oggi pubblicata, mediante inserimento in elenco, all'Albo Pretorio
on line e vi restera per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art.124, comma 1°, del D.Lgs.18.08.2000,
n. 267.

Troia, addi 2 8 MAG. 2018

LADDETTO A BLICAZIONI
Vito INO



