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It RESPONSABILE DELI'UFFICIO DI PIANO
PREMESSO che i Comuni di Accadia, Anzano di Puglia, Ascoli Satriano, Bovino, Candela, Castelluccio dei Sauri,
Castelluccio Valmaggiore, Celle di San Vito, Deliceto, Faeto, Monteleone di Puglia, Orsara di Puglia, Panni, Rocchetta
Sant'Antonio, Sant'Agata di Puglia e Troia hanno deliberato di gestire in forma associata, con i l Comune di Troia
capofila dell 'Ambito, le funzioni ed i servizi socio-assistenziali, nonché le azioni per l ' integrazione con le attività socio-
sanitarie, come da Convenzione per la gestione associata delle funzioni e dei servizi socio-assistenziali approvata dai
Consigli Comunali sulla base dello schema adottata dal Coordinamento lstituzionale con deliberazione n. 11 del
L7.O7.2OI8, unitamente ai regolamenti quali documenti essenziali e propedeutici all 'approvazione del Piano di Zona;
VISTI:
o i l Piano di Zona per i l  tr iennio 20t8-202O, approvato dal Coordinamento lstituzionale nella seduta del 24.O4.2O!9

con del iberazione n.  01;
o la Deliberazione del Coordinamento lstituzionale n. 01 del 26.07.20L5 con la quale si individuava la dott.ssa

Antonella Tortorella quale Responsabile dell 'Ufficio di Piano;
o i l Decreto del 03.02.2015, prot. n. 0001865, con i l quale i l Sindaco del Comune Capofila, ha attribuito alla dott.ssa

Antonella Tortorella la Responsabil ità dell 'Ufficio di Piano, confermato con decreto n. 11551 del 28.05.2019;
VISTI:
t i l  Decreto Legislativo L8 agosto 20OO, n.267;
t Lo Statuto Comunale;
* l lvigente Regolamento di Contabil ità;
*  f l  B i l anc iod i  P rev i s i onepe r i l  t r i enn io202L -2023app rova toda l  Cons ig l i oComuna lene l l asedu tade l  31  Magg io

2021, immediatamente eseguibile, con deliberazione n. 26;
t La Delibera di Giunta Municipale n. 4 del 05.01.202'1,, esecutiva ai sensi di legge, con cui si procedeva

all 'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione Prowisorio relativo all 'anno 2021,, nelle more dell 'approvazione
del Piano Esecutivo di Gestione 2021 sulla base dei dati di cui al bilancio approvato;

RICHIAMATI:
o L'Art. 183 del D. Lgs.267 /2000 in materia di "lmpegno di spesa";
o L'articolo 9 della legge tO2/2O09 secondo cui i funzionari che adottano impegni di spesa hanno I'obbligo di

accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia compatibile con i relativi
s tanziament i  d i  b i lancio e con le regole d i  f inanza pubbl ica;

o La Legge 136/2010 in materia di "Tracciabil ità dei f lussi f inanziari";
PREMESSO CHE la programmazione e l 'organizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali è volto a
garant i re la  qual i tà  del la  v i ta ,  I 'autonomia indiv iduale,  le  par i  opportuni tà,  la  non d iscr iminazione,  la  coesione socia le,
I 'e l iminazione e la  r iduzione del le  condiz ioni  d i  d isagio indiv iduale e fami l iare der ivant i  da inadeguatezza d i  reddi to,
diff icoltà sociali e condizioni di non autonomia, in coerenza con gli artt. 2, 3 e 38 della Costituzione;
VISTA la Legge Regionale n. 19 del 10 luglio 2006 "Disciplina del sistema integrato dei servizi sociali per la dignità e i l
benessere delle donne e degli uomini in Puglia" e i l Regolamento Regionale n. 4 del 2007, così come modificato dal
Regolamento n. tt/20L5;
VISTA la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, Legge 8 novembre 2000,
n. 328, che individua il "piano di zona dei servizi socio - sanitari" come uno strumento fondamentale per la
realizzazione delle polit iche di intervento nel settore socio - sanitario con riferimento, in special modo, alla capacità
dei vari attori istituzionali e sociali di definire, nell 'esercizio dei propri ruoli e compiti, scelte concertate in grado di
delineare opzioni e modell i strategici adeguati per lo sviluppo di un sistema a rete dei servizi socio - sanitari sul
territorio di riferimento;
VISTI:

recante "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabil i e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli enti locali e dei loro organismi", che prevede una complessiva riforma del sistema di contabil ità delle regioni
e degli enti locali f inalizzata ad una loro armonizzazione tra le diverse pubbliche amministrazioni, ai f ini del
coordinamento del la  f inanza pubbl ica;  i l  DPCM 28 d icembre 2011;

VISTO il principio contabile applicato concernente la contabil ità finanziaria per "competenza finanziaria potenziata"

bll. a/2 D. Lgs. 118/201L);
CONSIDERATO CHE:

in favore dei dipendenti e dei pensionati pubblici e dei loro familiari;

valorizzare l 'assistenza domicil iare, da cui la denominazione del progetto: "Hqme Care Premium" (owero un
contributo "premio" finalizzato alla cura, a domicil io, delle persone non autosufficienti);



i l  coinvolgimento diretto, sinergico e attivo della famiglia, di soggetti pubblici e delle risorse sociali del cosiddetto
"terzo settore";

prevalenti", in favore di soggetti non autosufficienti, maggiori d'età e minori, che siano disabil i e che si trovino in
condizione di non autosufficienza, per i l  r imborso di spese sostenute per l 'assunzione di un assistente familiare;

quale soggetto partner per la realizzazione di dette prestazioni, l '  "ambito territoriale sociale" (ATS) ai sensi
dell 'art. 8, comma 3, lettera a), della legge n. 328/2000

VISTO l'atto di indirizzo del Coordinamento lstituzionale di cui alla deliberazione n. 06 del 15.06.20t7;
VERIFICATO CHE il Comune di Troia (di seguito denominato Stazione Appaltante) risulta essere i l Comune Capofila
dell 'ATS identif icato nei n. 16 Comuni appartenenti all 'ASL di Foggia - Distretto Socio Sanitario Troia/Accadia della
Regione Puglia e che ha, quindi, sottoscritto con l ' INPS apposito Accordo ai sensi dell 'art. 15 della L.24t/L990;
R|IEVATO, quindi, che l 'appalto ha per oggetto la gestione del progetto INPS "HCP 2077" per la parte relativa
all 'erogazione delle prestazioni integrative previste dallo stesso, in favore degli iscritt i  alla Gestione unitaria delle
prestazioni creditizie e sociali ed alla Gestione magistrale e dei pensionati della Gestione dipendenti pubblici, i  quali,
posizionati uti lmente nella graduatoria redatta dall ' lNPS, sono risultati vincitori del beneficio economico HCP 2017 (cd.
Prestazione prevalente) e sono residenti nel territorio di competenza dell 'Ambito Territoriale di Troia;
DATO ATTO che all 'aff idamento si è preceduto mediante procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando
di gara a mezzo RdO Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) (art. 36, comma 2, lett. b) e c) del
D.lgs. n. 50/20L6 come modificato dal D.Lgs. n. 56/20!71 con aggiudicazione a favore dell 'offerta economicamente piùr
vantaggiosa, ai sensi dell 'art. 95 e segg. dello stesso Decreto n.50/20L6;
VfSTO l'articolo 32 del D.Lgs. n. 50/20t6 i l quale dispone che: "prima dell 'awio delle procedure di affidamento dei
contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, in conformità ai propri
ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte";
RICHIAMATA integralmente la propria determinazione n. 55 del 20.06.2017 con cui si adottava determina a
contrarre per l 'approvazione degli atti di gara, assumendo formale impegno spesa sulle varie fonti di f inanziamento
del progetto posto a base di gara e si procedeva ad inserire tutta la documentazione sul Mercato Elettronico giusta
RDO n. L6L8728;
CONSIDERATO che alla scadenza del termine di presentazione delle offerte, ovvero ore 10.00 del giorno 07.07.2OL7,
sono pervenute, nei termini, n. 04 offerte:
a) RTI costituendo Solidalia coop. sociale -

solidalia20l3@pec.it; Keres ONLUS coop.

Via P. Nenni 13 - Benevento (Bn) - P.lva 01529390625 pec:

sociale - Via Campolattara 12 - Volturara Appula (Fg) P.lva

O3t22O4O7t4pec:

b) Consorzio OPUS - Via Mandara 34lB - Foggia - P.lva O24L2O9O7tO pec: consopus@pec.it;

c) Coop. Soc. ll Terzo Millennio onlus - Via San Rocco 23 - [imatola (Bn) - P.lva 01432190625 pec:

d) Sanità Più soc. coop. sociale - Viale degli Aviatori 25 - Foggia - P.iva 03635520713 pec: info@pec.sanitapiu.it

VISTO che per procedere all 'esame ed alla valutazione delle offerte si rende necessaria la nomina di una Commissione,
ai sensi dell 'art.77 del D.Lgs. n.5O/2OL6 e che la nomina dei commissari deve awenire dopo la scadenza del termine
fissato per la presentazione delle offerte;
DATO ATTO che fino alla adozione della disciplina in materia di iscrizione all 'Albo di cui all 'articolo 78 del D. Lgs. n.
50/20!6, la commissione, ai sensi del comma 12 dell 'art. 77 del D. Lgs. n. 50/20L6, continua ad essere nominata
dall 'organo della stazione appaltante competente ad effettuare la scelta del soggetto affidatario del contratto,
secondo regole di competenza e trasparenza preventivamente individuate da ciascuna stazione appaltante;
VISTA la propria determinazione n. di Piano n.63 del 07.07.2Ot7 con cui si procedeva a nominare icomponenti della
Commissione di gara, composta da:
Presidente: Dott.ssa Antonia Pasquariello - Psicologa - Componente dell'Ufficio di Piano (Cat. D);
Componente: Dott.ssa Alma Pompea Martino - Assistente sociale del Comune di Troia (Cat. D);
Componente: Dott.ssa Mariangela Lombardi - Assistente Sociale e referente del Progetto HCP20L7;
Segretario: Dott.ssa Claudia Stasulli - Assistente sociale e Coordinatrice del servizio Segretariato Sociale
VISTI i seguenti verbali:
* n. 01 del 07.07.20t7 (seduta pubblica per l 'apertura della Busta A a cura del RUP);
* n.02 del !0.07.20!7 (seduta pubblica per l 'esame della documentazione relativa al soccorso istruttorio a cura del

RUP)
* n. 03 del L4.07.20!7 (sedute private per l 'attribuzione dei punteggi di cui alla documentazione Busta B)



Costituenda RTI Solidalia/Keres punti 56,67 busta B + punti 18,91 Busta C = totale punti
75,58

Consorzio OPUS punti 60,00 busta B + punti 19,59 Busta C = totale punti
79,59

ll Terzo Millennio
totale punti 58,57

punti 49,67 busta B + punti 18,90 Busta C =

Sanità Più punti 75,33 busta B + punti 20,00 Busta C = totale punti
9s,33

* n. 04 del L7.07.2017 (seduta pubblica per la lettura dei punteggi di cui alla Busta B e per l 'apertura della Busta C);
* n. 05 del 26.O7.2Ot7 (seduta privata per lo scioglimento dell 'anomalia e aggiudicazione prowisoria);
R|IEVATO che, in base ai punteggi complessivamente assegnati nella seduta del t7.07.2017, è stata approvata la

te graduatoria

CONSIDERATO che con propria determinazione n. 73 del 26.07.2077 sono stati approvati iverbali di cui sopra
dettagliati e si è proceduto all 'aggiudicazione a favore della Sanità Più soc. coop. sociale - Viale degli Aviatori 25 -

Foggia - P.iva 036356207t3 con relativa consegna del servizio sotto riserva di legge;
DATO ATTO che, a seguito della verif ica dei requisit i di ordine generale, tecnico-organizzativi ed economico-finanziari,
l 'aggiudicazione, ai sensi dell 'art. 32, comma 7, del Decreto Legislativo n. 5O/20LG e ss.mm.ii., ha acquisito la sua
efficacia, giusta propria determinazione n. 108 del 15.11.2017 e, pertanto, è stato sottoscritto i l  contratto, a mezzo
segretario rogante, dando atto che le operazioni di gara sul MEPA sono state chiuse altresì con la relativa
sottoscrizione del contratto telematico;
VISTA la Determinazione del Direttore Centrale dell ' INPS n. 563 del 29 ottobre 2018 avente ad oggetto "Progetto
Home Care Premium 20L7 - differimento tecnico del termine di scadenza al 30.06.2019, nelle more della
pubbl icazione del  nuovo bando;
CONSIDERATA l' importanza di dare continuità all 'assistenza domicil iare ai beneficiari del progetto Home Care
Premium 20L7 fino alla scadenza dello stesso, in l inea con quanto disposto dalla richiamata D.D. INPS 563/2018;
DATO ATTO che, nelle more della pubblicazione del nuovo Bando da parte dell ' INPS in cui sono stabil ite le nuove
condizioni per porre in gara i l servizio, è stata già operata, all ' interno dello stesso importo a base di gara, una proroga
temporale del contratto già sottoscritto con la Soc. Coop. Sanità Più fino al 30.06.2OL9,alfine di evitare l ' interruzione
del servizio e causare in questo modo disagi a soggetti vulnerabil i, giusta propria determinazione n. !2O/2O!8;
CONSIDERATO che con pec del 24.O5.2O!9, dopo aver inserito in piattaforma la manifestazione di interesse al
progetto HCP2019 e i l nuovo tariffario dei servizi richiesti, veniva restituita alla direzione regionale dell ' INPS la
convenzione sottoscritta dal legale rappresentante dell 'Ambito, ove agli articoli 3 - 4 e 5 viene testualmente
riportato:

Articolo 3 - Decorrenza delle prestazioni integrative e durata del Progetto HCP 2079
ll patto socio ossistenziale e le connesse prestozioni integrotive del Progetto HCP 2019 potronno essere
ottivati o decorrere dalla data del 7" luglio 2079 per coloro che risulteranno collocati come vincitori nella
groduotorio pubblicata entro il 4 giugno 2079, owero dal termine individuato dall'articolo 78, commo 4
del Bando, nel coso di vincitori inseriti nelle groduatorie successive.
Le prestazioni si concluderonno entro e non oltre il 30 giugno 2022, fatto salvo il recesso di cui oll'art. 78
commo 2.
Articolo 4 - Soggetti be neficiari
Sono beneficiori i soggetti destinatari dei contributi economici e dei servizi socio assistenzioli previsti dal
Progetto HCP 2019 dicui oll'orticolo 3 del Bando.
I beneficiori della prestazione integrativa debbono essere residenti nell'ombito territoriale di competenzo
de I I' E nte pa rtne r conve nzio nato.
Articolo 5 -Obblighi del soggetto convenzionato
L' E nte P o rtne r assicu ro :

ontimeridione per cinque giorni a settimana per rendere informazioni e consulenza familiare, in ordine ol
presente Progetto e olle relative prestazioni, alle tematiche e problematiche offerenti la non
autosufficienzo. ll servizio telefonico, facendosi anche parte attiva, dovrà informore in merito od ogni
iniziativo, opportunitò e beneficio a supporto dello condizione di non autosufficienza.

sociole, individuato dal|lNPS, in accordo con il beneficiario e con il responsobile di progromma, per i
vincitori HCP 2019 non volutati nell'ambito del precedente Progetto o che obbiano rinuncioto alla priorità
in graduatorio previsto doll'art.9, commi 2 o 3 del Bondo;



precedente Progetto;

Progetto, in carico all'Ambito, che non obbiano occettato il PAI del precedente Progetto.
CONSIDERATO che alla data di adozione del presente prowedimento l ' INPS non ha ancora ultimato tutte le operazioni
di valutazione dei beneficiari vincitori con conseguente assegnazione delle pratiche all 'Ambito Territoriale da cui
evincere i l budget assegnato per l ' intera durata del progetto, tale da consentire all 'uff icio la predisposizione di nuovi
atti di gara;
VISTA la propria precedente determinazione n.41" de| 27.06.20L9 con cui, dopo aver acquisita la disponibil i tà dell 'OE
aggiudicatario, si è proceduto con una ulteriore proroga del servizio, sempre nell 'ambito dell ' importo contrattuale,
per ulteriori mesi 4 (quattro), alle medesime condizioni di gara (owero i l r ibasso delT% delle prestazioni gestionali),
fatta eccezione per l ' importo una tantum di euro 200,00 ad utente per la valutazione del bisogno, attività che I 'INPS
ha riservato a se stesso nell 'ambito del Bando HCP2019;
VISTO l'art. 8 del contratto sottoscritto che recita testualmente:
,DURATA DELL'APPALTO, VALORE DEL CONTRATTO E AWIO DELLE ATTIVITA'
L'oppolto ha lo durato dol 01.08.2017 ol 31.12.2078 con decorrenza dolla dota di affidamento del servizio, e scadrà di
pieno diritto, senzo bisogno di olcun awiso di disdetto. La Stazione appoltonte si riservo, oi sensi dell'ort. 63, comma 5,
del D.Lgs. n.50/2016 ripetizione di servizi analoghi conformi ol progetto base), di ricorrere, previa disponibilità di
risorse finanziorie stonziate doll'INPS owero in caso eventuale proroga del progetto stesso disposta dall'lNPS, allo
proceduro negoziato per I'affidomento del servizio per un ulteriore periodo di 78 mesi successivi ollo scodenza del
controtto di appolto. Tole facoltù potrù essere esercitota dollo Stozione oppoltante non oltre 60 (sessonto) giorni
antecedenti olla scadenzo del contratto.
L'importo oggiudicoto con otti del Responsabile dell'Ufficio di Piano viene preso in considerazione al solo fine della
determinozione dei diritti di segreterio do versare e della polizzo definitivo. ll pogamento del corrispettivo sarà
effettuoto esclusivomente sulla base delle ore effettivamente prestate, calcolate alle tariffe orarie aggiudicote in sede
di gara, e precisamente:
- Figuro professionole richiesta: OSS - Costo orario offerto ed aggiudicoto: euro 76,50;
- Figura professionale richiesta: Sollievo - Costo ororio offerto ed aggiudicato: euro 76,50
- Figuro professionale richiesto: Fisioterospista - Costo ororio offerto ed oggiudicato: euro 79,50
- Figuro professionole richiesta: Logopedista - Costo ororio offerto ed aggiudicato: euro 79,50
oltre olle spese non ribassate (per un totole di euro 5.000,00) e al ribosso del 7% sulle spese di gestione di euro 70,00
per ogni utente per I'intero periodo di fruizione del servizio.
Le porti in considerozione dello porticolore tipologio del servizio che comporta lo preso in carico di un numero di utenti
indeterminabile preventivamente, in quanto gli stessi sono di volto in volta ossegnoti dall'INPS previo verifico dei
requisiti, convengono di stimare in €. 259.448,00 il valore del presente contratto, fermo restando che l'importo che
sarà effettivamente erogato è determinato sulle base delle indicazione di cui al precedente copoverso.
PRESO ATTO del codice assegnato al tale servizio CIG 7105994CF8 e RICHIAMATA integralmente la propria

determinazione n.73/20L9 con cui si è proceduto alla estensione temporale del contratto sottoscritto con la Soc.
Coop. Sanità Più fino alla concorrenza dell ' importo contrattuale;
VISTE le proprie determinazioni:

2020;

VISTE le fatture come di seguito riportate pervenute sulla Piattaforma elettronica relativamente alle Prestazioni
Integrative e Gestionali del lV^ f rim.2020, che occorre l iquidare, come riassunte nel prospetto che segue:



spese lV Trimestre 2020 : oTToBRE - NOVEMBRE - DTCEMBRE 2020
descrizione prestazioni ore costo orario imponibile tva totale

iervizio Professionali domiciliari con 0SS 829,5 17,41 t4.44t,64 722,08. 15.163,6i
fotale Prestazioni i ntegratíve t5.t63,67

Spese lV Trimestre 2020 : OTTOBRE - NOVEMBRE - DICEMBRE 2020

descrizione prestazioni n.utenticosto unitaricimponibile tva totale
)restazioni gestionali mese ottobre 23 89,01 2.047,23 102,36 2.1.49.59
)restazioni gestionali mese Novembre 22 89,01 ts58,22 97,9t 2.056,L
)restazioni sestionali mese Dicembre 27 89,01 2.403,27 120,16 2.523,43

Totale Prestazioni gestíonali 6.408,72 320,44 6.729,L6

Totale complessivo da pagare lV Trim. 2020 2L,892,83

Di cui euro L.O42,52 a titolo di iva soggetta al meccanismo dello split payment:
CONSIDERATO che le prestazioni sono state eseguite e che occorre approvare i documenti relativi alla
rendicontazione del lV^ f rim. 2020:
ACQUISITA agli atti la relazione di gestione relativa al periodo in questione (lV^ Trim. 2O20) e che occorre prowedere
ad inserire tale determinazione con i relativi allegati nel portale dell ' INPS per la rendicontazione del lV^ f rim.2Q2O;
ACCERTATA la propria competenza, ai sensi degli artt. 107 e 109 del D.Lgs. n.267/2OOO (Testo unico delle leggi
sull 'ordinamento degli enti locali) in merito all 'adozione della presente determinazione, trattandosi di atto di gestione
assunto nel rispetto di criteri predeterminati dalla legge;
Tutto quanto Premesso' 

DETERMTNA
Di richiamare nel presente dispositivo quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato ed
approvato, in quanto la stessa è parte integrante e sostanziale del presente atto e ne costituisce motivazione ai sensi
def l 'art. 3 della Legge O7/08/t99O n.24L e s.m.i.;
Di l iquidare a favore della soc. coop. Sanità Più - Viale degli Aviatori 25 - Foggia - P.iva 03635620713 la somma
complessiva di euro 2L.892,83, di cui euro t.042,52 a titolo di iva soggetta al meccanismo dello split payment, per le
prestazioni integrative e gestionali eseguite nei mesi di Ottobre - Novembre - Dicembre 2020 (lV^ Trim. 2020) come
dettagliate nel prospetto seguente:

spese lv Trimestre 2020 : oTToBRE - NoVEMBRE - DTCEMBRE 2020
descrizione prestazioni ore costo orario imponibile tva totale

iervizio Professionali domiciliari con 0SS 829,: t7,41 14.447,6( 722,08 15.163.6i
fotale Prestazioni integrative 15.163,67

spese lvTrimestre 2020 : ofioBRE - NoVEMBRE - DICEMBRE 2020
descrizíone prestazioni n.utenti costo unitario imponibile tva totale

)restazioni gestionali mese Ottobre 23 89,01 2.047,23 102,36 2.749,59
)restazioni gestionali mese Novembre 22 89.01 1s58.21 97,91. 2.056,13
)restazioni gestionali mese Dicembre 27 89,01 2.403,2i 120,16 2.523,43

Totale Prestazioni gestionali 6.408,7i 320,44 6.729,16

Totale complessivo da pagare lV Trim.2020 2L.892,93

Di dare atto che:

prowedimento diviene esecutivo con l 'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura
finanziaria della spesa (art. L51, comma 4, D.Lgs L8.08.2000 n.267);

identif icativo di gara relativamente alla fornitura di cui in oggetto e sono stati r ispettati gli adempimenti relativi
a l la  t racc iabi l i tà  dei f luss i f inanziar ia isensidel la  legge n.L36/2010,  nonché acquis i to  i l  DURC e che s i  procederà
con il pagamento a seguito bonifico da parte della Direzione Regionale dell ' INPS; '



Di accertare, ai f ini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all 'articolo 147-bis, comma l-,
del D. Lgs. n.267/2000, la regolarità tecnica del presente prowedimento in ordine alla regolarità, legitt imità e
correttezza dell 'azione amministrativa, i l  cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente
prowedimento da parte del responsabile del servizio;
Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall 'art. t47 bis, comma 1, del D. Lgs. n.267/2000 e dal
re lat ivo regolamento comunale sui  contro l l i  in tern i :
che i l presente prowedimento, oltre all ' impegno di cui sopra, comporta ulteriori rif lessi diretti o indiretti sulla
s i tuazione economico f inanziar ia  o sul  patr imonio del l 'ente;
che, in riferimento all ' istruttoria e all 'adozione del presente atto, non ricorrono situazioni di confl itto di interesse,
neanche potenziale, con l ' impresa interessata al procedimento, capace di incidere negativamente sull ' imparzialità del
Responsabile di procedimento; nè sussistono tra Responsabile di procedimento e con i soggetti (t itolari, soci,
amministratori e dipendenti) relazioni di parentela o di affinità entro i l quarto grado;
che, ai sensi del comma 8 dell 'art. 183 del D.Lgs. n. 267 /2000 e s.m.i. - TUEL, i l programma dei conseguenti pagamenti
dell ' impegno di spesa di cui al presente provvedimento è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio e
con le regole di f inanza pubblica in materia di "pareggio di bilancio";
Di  procedere a l la  pubbl icazione sul l 'a lbo pretor io del  Comune di  Tro ia e del l 'Ambi to Terr i tor ia le;
Di dare atto che Responsabile Unico del Procedimento è la dott.ssa Antonella Tortorella, Responsabile dell 'Ufficio di
Piano;
Di dare atto che il presente prowedimento è ri levante ai f ini dell 'amministrazione trasparente di cui al D. Lgs. n.
33/201,3 e pertanto viene trasmesso all 'uff icio segreteria per i prowedimenti di competenza.
Di trasmettere i l presente atto alla ditta interessata.
Di trasmettere i l presente atto alla Direzione Regionale dell ' lnps, unitamente ai prospetti della rendicontazione delle
spese sostenute.

l l Responsabile
Dott.ssa

ì ' l ì  {.".,'s,t



la presente determinazione comportando impegno di spesa viene trasmessa al Responsabile del
Servizio Finanziario per la attestazione di regolarità contabile e copertura frnanziaria di cui al
combinato normativo dato dall'articolo 151, comma 4,del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.
267, diventando esecutiva con I'apposizione della predetta attestazione.

Troia, addì 30.11,2021 ll Responsabile deltl. Piano
Dott.

Servizio Finanziario e di Ragioneria

VISTO il prowedimento che precede, se ne attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria
con impegno a valere sui FONDI INPS HCP20I9, nell'ambito della disponibilità finanziaria sullo
stesso accertata in conformità dell'art. 183 del D. Lgs. 18.08. 2000,n.267.

Troia, lì 30.11.2021
Il Responsa Settore

dott.ssa Ia

UFFICIO DI PIANO
La presente determinazione è in data odiema divenuta esecutiva a tutti gli effetti normativamente
previsti essendosi proweduto, in pari data, ad acquisire I'attestazione contabile di cui innanzi.

Troia. addì 30.11.2021 II Settore
Dott. Antonefra LA

UFFICIO DI PIANO
La presente determinazione non comportando impegno di spesa, è in data odierna divenuta
esecutiva a tutti gli effetti normativamente previsti essendosi proweduto, in pari data, ad inserire e
pubblicare la stessa rispettivamente nella Raccolta Generale delle Determinazioni, all'Albo Pretorio
on line, sul sito istituzionale del Comune di Troia e su quello dell'Ambito Territoriale, nonché
trasmessa a tutti i Comune dell'Ambito

Troia, addì
Il Responsabile dell'UDP
Dott. Antonella TORTORELLA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione viene oggi pubblicata, mediante inserimento in elenco, all'Albo Pretorio
on line e vi resterà per 15 giomi consecutivi, ai sensi dell'art.lz4, cornma 1o, del D.Lgs.18.08.2000,
n .267 .

Il Segreta rale

Troia, addì


